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Apresentacao

Foi com imensa felicidade que aceitei o convite da Prof2. Dra. Andréia
Cristina Fregate Baraldi Labegalini para fazer a apresentacdo deste Caderno.

Feliz por apresentar um trabalho que tanto contribuiu na didatica no
ensino superior, pois permitiu o compartilhamento de experiéncias em
Préaticas Pedagdgicas com foco em Metodologias Ativas de docentes,
pesquisadores e educadores das mais diversas areas do conhecimento. E, mais
feliz ainda, por fazé-lo com a certeza de que tudo isto so foi possivel gracas ao
empenho e dedicacdo de uma das professoras que mais acredita na educacéo
superior que eu conhego: Profé, Andréia!

Vivenciar um novo tempo na educagdo superior e incentivar
Metodologias Ativas no processo de ensino e aprendizagem é pensar no aluno
como protagonista. Afinal, é preciso evoluir e, cada vez mais, adotar praticas
aptas a formar um profissional critico e reflexivo sobre os problemas e
desafios desta nossa sociedade, que tem se transformado a cada instante.

Este Caderno traz os Resumos das apresentacOes deste Encontro, que
teve como objetivo o aprofundamento das ideias em Praticas Pedagdgicas com
foco em Metodologias Ativas, nas diversas areas do conhecimento, com a
participacdo de docentes, pesquisadores e educadores de diversas Instituigoes
de Ensino Superior, em especial da Universidade de Marilia.

Alunos como protagonistas no processo do ensino e da aprendizagem,
aprendizado de maneira mais participativa, experiéncias de sala de aula
invertida, estimulo a competéncias humanisticas, jogos didaticos e tantas
outras formas de se aplicar a Metodologia Ativa € o que se pode conferir neste
Caderno.

A critica alimenta a alma da academia e proporcionar um momento de
reflexdo entre docentes, pesquisadores e educadores da sentido ao ensinar, a
sala de aula, por isso meus agradecimentos especiais aos alunos do Curso de

Especializagdo em Docéncia no Ensino Superior pela idealizagéo e



concretizacdo do Encontro, sob supervisdo da minha amiga Profa. Andréia e
aos professores da Universidade de Marilia e das Instituicbes de Ensino,
responsaveis pela elaboragdo de mais de noventa por cento dos resumos que
compOem esta edicdo do Encontro.

Por fim, oportuno mencionar o poema “Aos Mogos”, de Cora Coralina,
que bem traduz a experiéncia proporcionada no Encontro realizado: “Eu sou
aguela mulher a quem o tempo muito ensinou; ensinou a amar a vida; néo
desistir da luta; recomecar na derrota; renunciar a palavras e pensamentos
negativos; acreditar nos valores humanos”.

Vivam as experiéncias! Excelente leitura!

Primavera de 2017.

Fernanda Mesquita Serva

Mestre em Direito pela UNIMAR (Universidade de Marilia)
Doutoranda em Educacédo pela UNESP (Campus Marilia)
Pro-reitora de A¢do Comunitaria da UNIMAR



IMPLANTACAO DE PROGRAMA DE COMPUTADOR EM AULA PRATICA
NA DISCIPLINA DE BOVINOCULTURA DE LEITE NO CURSO DE
MEDICINA VETERINARIA COMO FERRAMENTA ESTRATEGICA DAS
COMPETENCIAS HUMANISTICAS.

SPERS, Rodolfo Claudiot!

No Brasil, o desenvolvimento das competéncias humanisticas esté alicercado na Lei de
Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional — LDB n° 9.394/96 e no que preconiza as
Diretrizes Curriculares Nacionais (DCN) do curso de Medicina Veterinaria, conforme
determinacdo do Ministério da Educacdo (MEC). As Diretrizes Curriculares Nacionais
(DNC) foram introduzidas por meio da Resolu¢cdo CNE/ CES n° 1/2003 e definem 0s
principios, fundamentos, condi¢cGes e procedimentos da formacdo de Médicos
Veterinarios. O projeto inicial que aborda as Competéncias Humanisticas no curso de
Medicina Veterinaria tem como objetivo contribuir na qualificacdo e capacitacao
profissional dos futuros Médicos Veterinarios, sugerindo aos atuais professores novas
maneiras de se trabalhar, no entanto sem promover mudancas de conteido, mas sim a
aplicacdo de estratégias de ensino-aprendizagem que favorecam a aquisicdo do
conteddo. Assim dentre as inUmeras estratégias de ensino-aprendizagem foi sugerido
aos alunos do 4° ano em uma das aulas praticas da disciplina de bovinocultura de leite
do curso de Medicina Veterinaria da Universidade de Marilia no setor leiteria da
Fazenda Experimental “Marcello Mesquita Serva” que trouxessem um notebook para a
avaliacdo técnica da real situacdo da producdo leiteira do setor através das avaliacdes
quantitativas e qualitativas das dietas e dos diferentes manejos executados nos quatro
principais lotes de vacas nos diferentes niveis de producdo. Além da surpresa dos alunos
e da inusitada avaliagdo presencial foi constatado pelos académicos em sua
unanimidade a realizagdo de umas das melhores aulas praticas ministradas no curso e
para o professor uma experiéncia inigualavel nestes 25 anos de docéncia na
Universidade de Marilia. Assim podemos verificar que o programa de aplicacdo das
Estratégias das Competéncias Humanisticas sugere aos professores novas formas de
trabalhar e avaliacdo e da aplicacdo de novas estratégias de ensino-aprendizagem que
favorecam a aquisi¢do do contetdo. Atualmente, buscamos implementar as estratégias
em praticamente todas as disciplinas do curso. Os alunos e professores vém percebendo
a mudanca nas aulas, provas e nas atividades tedricas e praticas. Alunos se tornam assim
mais interessados e capacitados para enfrentarem os futuros desafios buscando o pleno
sucesso nesta maravilhosa profissao que é ser Médico Veterinario.

Palavras-chave: Medicina veterinaria. Competéncias Humanisticas. Bovinocultura.
Programa de computador.

1 Professor Doutor Docente do curso de Medicina Veterinaria da UNIMAR Marilia-SP. E-mail:
rcspers@terra.com.br
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APLICACAO DE METODOLOGIAS ATIVAS NA GRADUACAO EM
MEDICINA VETERINARIA COMO PARTE DO PROJETO DE
COMPETENCIAS HUMANISTICAS

SILVA, Leticia Peternelli dat ; MAIOLINO Sérgio Ricardo 2, COLOMBO, Francisco
Gabriel Silvério 3

Sob a orientagdo do Conselho Federal de Medicina Veterindria (CFMV), foram
propostas aos docentes da graduacdo em Medicina Veterinaria da Universidade de
Marilia — UNIMAR, a aplicacdo de diversas metodologias ativas nas disciplinas
selecionadas, dentre elas, a Biotecnologia da Reproducdo. O projeto objetivou
contribuir de maneira favordvel para a formacdo de futuros profissionais mais
completos e aptos ao mercado de trabalho como um todo. As experiéncias dos docentes
e alunos com a inclusdo das novas metodologias foram compartilhadas em indmeras
reunides durante o projeto visando a troca de experiéncias e avaliacdo dos resultados
obtidos. Além disso, um formuléario elaborado pelo CFMV foi preenchido pelos
docentes e discentes relatando as metodologias e resultados para posterior avaliacéo e
divulgacdo. Dentre os cursos de Medicina Veterinaria que participaram do projeto, a
Universidade de Marilia se destacou, alcancando os melhores resultados, segundo
divulgacdo do CFMV. As novas metodologias ativas aplicadas trouxeram aos alunos
maior dinamismo e facilidade de aprendizado nos assuntos abordados, além do
desenvolvimento pessoal. Na disciplina de Biotecnologia da Reprodugdo os melhores
resultados foram obtidos através da insercdo conjunta de estudos de caso e solucdes de
problemas, onde os alunos em grupo foram direcionados a buscar no mercado de
trabalho, profissionais ativos das diversas biotecnologias propostas, para adquirir
conhecimentos sobre as técnicas utilizadas, custo de implantacdo, viabilidade e
desvantagens de aplicacdo. Com esse conhecimento, expuseram através da simulacdo de
negocio proprio, a disponibilizacdo desses servicos ao proprietario ou produtor rural.
Assim, os alunos puderam desenvolver atividades multidisciplinares, como marketing
pessoal e empresarial, trabalho em equipe, adaptacdo as condicdes individuais e
insercdo no mercado de trabalho, além do aprendizado especifico da biotecnologia
reprodutiva proposta.

Palavras- chave: Medicina Veterindria. Metodologias Ativas. Competéncias
Humanisticas.

1Doutora, docente do curso de Medicina Veterinaria — Universidade de Marilia — UNIMAR. E-mail:
leticia_pet@hotmail.com

2 Mestre, docente do curso de Medicina Veterinaria — Universidade de Marilia — UNIMAR.

‘Graduando do curso de Medicina Veterinaria — Universidade de Marilia — UNIMAR — francisco-
colombo@hotmail.com
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APRENDIZADO POR MEIO DE UM PROBLEMA
YOUSSEF, Amanda Garcial; LOT, Rémulo F. Estangari?

Desde o ingresso na Universidade de Marilia, o Professor Mestre Rémulo Lot, docente
do curso de Medicina Veterinaria, desenvolveu com os alunos das disciplinas de
Microbiologia Basica e Especial, assim como de Patologia Clinica, atividades que
enfatizavam o aprendizado autodirigido, centrado nos estudantes, com o objetivo de
fortalecer a buscar pelo conhecimento, ao contrario do proposto em sala de aula na
grande maioria das vezes, em que o aluno recebe o conhecimento de forma passiva e
nem sempre busca informacdes extras, em livros e artigos cientificos. Essas atividades
teriam sucesso se os alunos participassem ativamente na busca do conhecimento por
meio da utilizacdo da biblioteca, discussdo do caso apresentado entre os colegas de
classe, demais académicos do curso e profissionais da area (médicos veterinarios
aprimorando/autdbnomos e/ou professores). Eu, AmandaYoussef, discente do curso de
Medicina Veterinaria da Universidade de Marilia, tive e oportunidade de participar
ativamente dessas atividades em todas as disciplinas ministradas pelo professor, uma
vez que suas disciplinas foram inseridas no programa de Competéncias Humanisticas
proposto pelo Conselho Federal de Medicina Veterindria em 2015, quando estava no
segundo termo.A metodologia consistiu na divisdo da turma em grupos de até 12
estudantes, para os quais foi apresentado um problema relacionado a disciplina em
questdo (p.ex.: na disciplina de microbiologia basica, foi exposto um caso clinico real,
de uma propriedade de criacdo de ovinos,em que ap0s a aquisicdo e chagada de um
novo rebanho via leildo, alguns animais comecaram a adoecer e irem a 6bito. O médico
veterinario responsavel pela propriedade realizou a necropsia do mesmo, diagnosticando
um quadro pneumonico. Procedeu-se entdo o encaminhamento de fragmentos de
pulméo para cultivo microbiolégico,para identificacdodo agente causador da doenca. A
partir desse, os alunos deveriam realizar o cultivo no laboratério de microbiologia da
Unimar e ao término de duas ou trés semanas, apresentarem de forma expositiva oral a
identificacdo bacteriana esuas caracteristicas coloniais, fisiopatogénese da doenca e
finalizar com o diagnostico. O professor tutor pode observar que durante o periodo
proposto para o desenvolvimento das atividades,osalunos procuravam pelos docentes do
curso de medicina veterinariapara discutirem sobre o tema apresentado, o0s
aprimorandos relataram o compromisso e o interesse dos alunos no aprendizado
baseado no problema eera notdvel que os alunos mostravam-se empolgados em
solucionar o caso clinico, buscando informacfes em livros e artigos cientificos,
frequentavam a biblioteca com maior assiduidade e criavam discussdes entre 0s
discentes. Ao término do projeto, advindo a exposicdo oral, todos os alunos
participaram ativamente e demonstravam amplo conhecimento sobre o assunto. Seguros
do que estava apresentando, traziam informacOes extras como, outras doengas que
haviam tomado conhecimento e que poderiam causar 0S mesmos sinais observados na
propriedade. Eu, como discente, posso afirmar que essas atividades sdo de grande valia
no aprendizado e no crescimento pessoal e profissional, nos sentimos motivados,
importantes e Uteis em solucionar um problema pratico de um médico veterinario a
campo, nos sentirmos médicos veterindrios ainda cursando as disciplinas basicas,
atividade essa indispensavel ao curso de graduacéo.

Palavras-chave: Medicina Veterinaria. Metodologias ativas. Aprendizado.

1 Discente do Curso de Medicina Veterinaria) e-mail: amandagy1996@hotmail.com
2 Mestre e docente do curso de Medicina Veterinaria. romulovet@yahoo.com.br
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AS COMPETENCIAS HUMANISTICAS COMO PRATICA DAS
METODOLOGIAS ATIVAS NO CURSO DE MEDICINA VETERINARIA DA
UNIVERSIDADE DE MARILIA- UNIMAR
CASTILHO, Myrian Lucia Ruiz !

Esse texto relata uma experiéncia multidisciplinar no componente curricular Sociologia
e Comunicacdo Aplicada a Medicina Veterinaria com os alunos da Graduacdo em
Medicina Veterindria da Universidade de Marilia. Trata-se de uma iniciativa de
Conselho Nacional de Medicina Veterinaria (CNMV) com a criacdo de um projeto
piloto sobre as competéncias humanisticas buscando contribuir na qualificacdo e
capacitacdo dos futuros médicos veterindrios com a aplicacdo de novas préaticas de
metodologias ativas. Entre as metodologias desenvolvidas no curso pelos docentes estao
0s estudos de caso, mapas conceituais, solugdes de problemas, tempestade cerebral,
workshop, dramatizacdes, seminarios, painéis, portfélios, campanhas informativas junto
a comunidade, féruns de debates, infograficos, entre outros. De acordo com a identidade
da disciplina e escolha dos professores, as metodologias foram utilizadas e partilhado o
desenvolvimento das mesmas nas reunides pedagdgicas, utilizando 0s recursos
disponiveis na universidade. Como resultado da primeira e segunda fases de
implantacdo das novas metodologias ativas nesse novo paradigma, busca-se inserir 0s
alunos como sujeitos do processo visando uma melhoria da qualidade das aulas,
dinamismo e maior interesse, uma vez que envolve os alunos em situacOes ativas de
aprendizagem, uma contribuicdo para a formacdo discente. Garantida a mediacdo dos
docentes no desenvolvimento do projeto é considerado positivo para formagdo humana
e critica dos estudantes.

Palavras-chave: Metodologias Ativas, Praticas Pedagdgicas, Competéncias
Humanisticas

1 Doutora em Educacéo, professora do Curso de Graduacdo em Medicina Veterinaria da Universidade de
Marilia — UNIMAR. Integrante do grupo de apoio pedagégico do Projeto de Competéncias Humanisticas
no curso de Medicina Veterinaria. E-mail: prof.myrian@ig.com.br



PAI - PROGRAMA DE ALFABETIZACAO E INCLUSAO DA
UNIVERSIDADE DE MARILIA - UNIMAR: APLICACAO DAS
METOLOGOGIAS ATIVAS NO PROCESSO DE ENSINO E APRENDIZAGEM

CASTILHO, Myrian Lucia Ruiz 1; PEREIRA, Mayra Sene Oliveira®

O presente trabalho se constitui na descricdo de um relato de experiéncia em sala de
alfabetizac@o de jovens e adultos com o contexto da universidade. O Programa é uma
iniciativa da Secretaria Estadual de Educacdo em parceria com as universidades que
mantém cursos de licenciatura em Pedagogia. Conhecido como PAI — Programa de
Alfabetizacéo e Inclusdo, o programa é desenvolvido na Universidade de Marilia/SP no
Bloco VIII — Sala da Brinquedoteca semanalmente as tercas e quintas das 15h00 as
17h00. O objetivo deste texto é, portanto, o de demonstrar que no desenvolvimento do
programa sdo aplicadas diferentes metodologias que atendam os diferentes niveis de
conhecimento dos alunos do Programa que varia da alfabetizacdo ao avanco da
escolarizacdo dos educandos que buscam muito além da melhoria da sua auto-estima
uma melhor inser¢cdo no mercado de trabalho. Sendo assim, a instituicdo de ensino
superior comprometida com as questdes sociais pode, por meio da extensao, cumprir
com o seu papel na sociedade. Participam do programa, discentes do curso de
Pedagogia, a professora coordenadora do programa e pessoas da comunidade com baixa
escolaridade que foram impossibilitados de estudarem na idade prépria. Ap6s um
periodo letivo no ciclo | do Ensino Fundamental e de acordo com as competéncias e
habilidades adquiridas, os alunos sdo orientados a continuar os estudos junto ao Centro
Estadual de Educacdo de Jovens e Adultos de Marilia, onde, a partir de uma avaliacdo
por competéncias, frequentardo nova etapa nesta unidade escolar em horarios
alternativos que favorecem o aluno trabalhador. No desenvolvimento do Programa séo
trabalhadas diferentes metodologias ativas que atendam as necessidades dos alunos tais
como: aulas expositivas dialogadas, estudo de textos, estudo dirigido, organizacdo de
portfélios, entre outras adequadas ao perfil e necessidades dos alunos. Por meio do
portfélio sdo observados o progresso do desenvolvimento dos alunos desde sua
participacdo inicial no Programa até o estagio atual onde se encontram. Tais praticas
possibilitam o repensar da responsabilidade social e 0 compromisso com a cidadania
dos estudantes envolvidos, pois € um espaco destinado ndo somente a pratica
pedagdgica como também para as relacGes interpessoais da vivéncia no Programa,
havendo, portanto, a interacdo entre ambos, configurando-se como um laboratério de
aprendizagem para os académicos envolvidos. Vivenciar a pratica pedagdgica e ter a
possibilidade de realizar intervencdes no processo garante um espa¢o voltado para o
planejamento e avaliacdo das praticas pedagogicas emancipadoras.

Palavras-chave: Metodologias ativas. Extensdo universitaria. Alfabetizacdo de jovens e

adultos.

1 Doutora em Educacédo - Docente do curso de Pedagogia e Coordenadora do Programa PAI- Programa de
Alfabetizacdo e Inclusdo da Universidade de Marilia. E-mail: prof.myrian@ig.com.br
* Discente do 8° Termo do Curso de Pedagogia e participante como docente do Programa PAI.
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A FORI\{IA(;AO DE DOCENTES PARA O ENSINO SUPERIOR: A
IMPORTANCIA DA UTILIZACAO DE METODOLOGIAS ATIVAS NA SALA
DE AULA.

LABEGALINI, Andréia Cristina Fregate Baraldi*

O presente texto pretende mostrar a realizagdo de pratica pedagogica no
desenvolvimento das aulas da disciplina “Metodologias Ativas”, ministrada no Curso de
Especializagdo em Docéncia no Ensino Superior, da Universidade de Marilia. O
programa da disciplina foi apresentado pela docente aos alunos e nele constava, dentre
0S objetivos, conhecer possibilidades de desenvolvimento de aulas com Metodologias
Ativas; constava também que nas aulas haveria a participacdo ativa dos mesmos.
Inicialmente o conteudo central foi apresentado em um Power Point, para em seguida
ser complementado por meio de leitura de um texto, dividido em partes; cada parte
ficou sob a responsabilidade de um pequeno grupo (de até trés elementos). Cada grupo
leu, discutiu sua compreensao a respeito do que foi lido e em seguida apresentou suas
conclusbes para a sala, obedecendo a sequéncia do texto de origem. Garantida a
fundamentacdo tedrica a respeito do conceito de Metodologia Ativa, a docente reuniu o0s
alunos em um dnico circulo e distribuiu resumos retirados dos Anais de um Forum de
Metodologias Ativas, realizado em Sdo Paulo. Todos receberam a tarefa de conhecer o
conteddo de cada experiéncia; dentre elas havia: Portfélio, Jari Simulado,
Aprendizagem baseada em Equipes (Team Basead Learning - TBL), Aprendizagem
Baseada em Problemas (Problem Based Learning - PBL), Games, Projeto Integrador,
ensino programado personalizado (Monitoria), aulas apoiadas por videos e blog. Os
alunos, individualmente, escolheram uma das novas metodologias que acabaram de
conhecer, pesquisaram a respeito da metodologia escolhida e apresentaram na aula
seguinte, dizendo em que situacbes de pratica pedagogica poderia ser utilizada. Ao
avaliar a aula a docente constatou que a participacdo e o envolvimento dos alunos foi
fator determinante para aprenderem o conteudo trabalhado, que certamente sera
utilizado em suas préaticas pedagdgicas quando forem docentes universitarios.

Palavras-chave: Metodologias ativas. Especializacdo em Docéncia. Ensino Superior.

1 Doutora em Educacéo e docente da Universidade de Marilia. E-mail: alabegalini@unimar.br
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ENSINANDO A AVALIAR: AS METODOLOGIAS ATIVAS NA FORMACAO
DO DOCENTE UNIVERSITARIO

LABEGALINI, Andréia Cristina Fregate Baraldi.

O presente texto relata pratica pedagogica desenvolvida na disciplina Avaliacdo do
Aluno do Ensino Superior, ministrada no Curso de Especializagdo em Docéncia do
Ensino Superior da Universidade de Marilia. O objetivo era compreender o conceito de
avaliacdo enquanto processo, e ndo produto. Para tanto foi necessario inicialmente
retomar reflexdes pedagdgicas que mostram a relacdo entre a avaliacdo praticada pelos
docentes e as tendéncias pedagogicas presentes em determinados momentos historicos.
O estudo inicial dos conceitos ocorreu por meio de uma apresentacdo em power point
(aula expositiva-dialogada) referente a um texto que os alunos ja haviam recebido
previamente por e-mail. Em seguida a sala foi dividida em dois grupos. Cada grupo
recebeu a tarefa de ler, discutir e explorar as principais contribuicdes de um texto,
respondendo algumas questdes que dirigiram o estudo, tais como: quais as principais
novidades e conceitos apresentados, quais reflexdes os autores despertam e como
podem contribuir para a futura pratica docente. Posteriormente apresentaram suas
conclus@es para o outro grupo. Os dois textos complementavam o contetdo apresentado
anteriormente, possibilitando novos estudos e aprofundamentos. As apresentacoes
foram em um grande grupo, possibilitando as discussoes.

Palavras-chave: Avaliacdo do aluno do ensino superior. Metodologias Ativas.
Formacdo docente.

1 Doutora em Educacéo e docente da Universidade de Marilia. E-mail: alabegalini@unimar.br
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AVALIACAO COMO PROCESSO — AS METODOLOGIAS ATIVAS NA
FORMACAO DO DOCENTE UNIVERSITARIO

LIMA, Marcel Torrest

O presente texto relata técnica pedagdgica desenvolvida na matéria Avaliagdo do Aluno
do Ensino Superior, na qual foi Ministrada pela Docente Andréia Cristina Fregate
Baraldi Labegalini no curso de Especializacdo em Docente do Ensino Superior da
Universidade de Marilia. A finalidade era abranger o conceito de avaliacdo enquanto
processo, e ndo produto. Para tanto foi necessario primeiramente a Docente retomar
ponderacBes pedagodgicas que despontam a relagdo entre a avaliacdo praticada pelos
docentes e as tendéncias pedagogicas presentes em determinados periodos historicos. O
estudo inicial dos conceitos ocorreu por meio de uma exposi¢do em “power point” (aula
expositiva-dialogada) alusiva a um texto que noés alunos ja haviamos auferido pela
Docente antecipadamente por e-mail. Na sequéncia a sala foi dividida em dois grupos.
Cada grupo recebeu a tarefa de ler, discutir e explorar as principais contribuicGes de um
texto, respondendo algumas questdes, tais como: quais as principais inovacdes e
conceitos apresentados, quais reflexdes os autores despertam e como podem cooperar
para a futura pratica docente; para em seguida apresenta-lo para outro grupo. Os dois
textos concluiam o contelido apresentado anteriormente, permitindo novos estudos e
aprofundamentos.

Palavras- chave: Metodologias Ativas. Avaliacdo. Formacgdo. Docente
Universitario.

1Bacharel em Direito e Aluno da Universidade de Marilia — E-mail: advmarcel.torres@terra.com.br
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A UTILIZACAO DA METODOLOGIA ATIVA USANDO A TECNICA DE
SEMINARIO JUNTO A DISCIPLINA DE EDUCACAO SUPERIOR E AS
REDES NO CURSO DE DOCENCIA NO ENSINO SUPERIOR DA
UNIVERSIDADE DE MARILIA

BRUNETT], Thais Helena Camprubi ; SANTOS, Simone de Camargo Bueno dos

A globalizacdo, a informatizacdo, a chegada ao ensino superior e, ao mercado de
trabalho, das chamadas geracdo Y e Z, levaram as instituicdes de ensino a adotar o uso
de metodologias ativas em sala de aula. O papel do docente acaba sofrendo mudancas,
transformando-o em um orientador de estudo e ndo mais um mero transmissor do saber,
bem como passa a exigir uma nova postura do aluno, ou seja, torna-o protagonista de
seu proprio aprendizado, ou seja, seu sucesso depende de mudanga na atuacdo do
professor em sala de aula e também do aluno, trata-se de uma parceria entre ambos na
busca do conhecimento, pois o aluno assume um papel principal e o professor passa a
ser mediador e estimulador do processo de aprendizagem, envolvendo ac6es de ensinar
¢ aprender. Na aula da disciplina “A educagao superior e as redes” utilizou-se da técnica
de seminario, a qual € bem conhecida pelos estudantes universitarios. Essa técnica
possibilita uma riquissima aprendizagem, permitindo que o aluno desenvolva sua
capacidade de pesquisa, producdo de conhecimento, organiza¢do, comunicacdo e
fundamentacdo de suas ideias de maneira coletiva. Foi-nos disponibilizado na primeira
aula todo o contetdo e dadas explicacdes introdutorias sobre os tipos de tecnologias
que podem ser utilizadas em sala, para que no segundo encontro com a turma,
pudéssemos discutir o que haviamos aprendido por meio de apresentacdes com 0 uUsO
dos programas Power Point ou Prezi, transformando a aula em um espago dinamico e
interativo, estimulando debates e discussdes ao fim de cada apresentacdo, enriquecendo
0 aprendizado do aluno a partir de diferentes pontos de vista e possibilitando uma
avaliacdo mais criteriosa por parte do professor. Desta forma, verificou-se que o
seminario € uma técnica de estudo e avaliacdo, constituindo um instrumento de total
relevancia para o desenvolvimento da curiosidade da pesquisa, da busca de novas
interpretacdes e postura critica e reflexiva do aluno.

Palavras-chave: Metodologias ativas. Seminarios. Educacéo.

1 Discente do curso de Especializacdo em Docéncia no Ensino Superior, Universidade de Marilia —
UNIMAR, 2017. E-mail: thacamprubi@hotmail.com

* Discente do curso de Especializacdo em Docéncia no Ensino Superior, Universidade de Marilia —
UNIMAR, 2017.E-mail:sicabueno@gmail.com
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METOLOGIA ATIVA NO ENSINO SUPERIOR: UMA PRATICA QUE QUANDO
VIVENCIADA, TORNA-SE INOVADORA E DIFERENCIADA NA VIDA DO SER
HUMANO

PEREIRA, Ana Claudia de Souzat

Meu objetivo neste trabalho é mostrar a importancia da Metologia Ativa dentro de uma
sala de aula. No ano de 2016 resolvi fazer minha inscricdo para o curso de P6s Docéncia
no Ensino Superior, na Unimar. No inicio me senti um pouco preocupada ao olhar a grade
curricular do curso. Mas depois que tive contato com uma docente do curso, me senti
segura em continuar e finalizar o curso relatando um pouco do meu aprendizado. Na minha
mente o professor ensinava e 0 aluno aprendia, este € 0 modelo tradicional ao qual tive a
maior parte do meu aprendizado. Ao ter a disciplina Metodologia Ativa na Sala de Aula,
pude perceber a grande importancia desta disciplina, e a oportunidade de aprender que a
Metodologia Ativa na aprendizagem gera interacdes entre docentes e discentes nas
atividades académicas, de modo que ndo haja um Unico detentor pleno e absoluto do
conhecimento. O discente € colocado como parte integrante e participativa da construcao
de saberes, habilidades e competéncias. Pude perceber que o discente, se torna muito mais
critico e reflexivo discutindo seus assuntos de interesse com mais dominio e maior
profundidade. No decorrer do curso eu como aluna, fui assimilando maior o volume do
conteudo, retendo a informacdo por um maior periodo de tempo e adquirindo mais
confianca em minhas decisdes melhorando a relagdo com meu colegas de sala e tendo mais
autonomia em pensar e agir. Aprendi que “0 que eu 0uCo, eu esqueco, 0 que eu Vejo, eu
lembro; o que eu fago, eu compreendo”, apenas ver ¢ ouvir um conteido de maneira
passiva ndo é suficiente para absorvé-lo; o conteldo e as competéncias devem ser
discutidos e experimentados para chegar a ponto em que o aluno, em conjunto com seus
colegas, possa falar sobre o assunto dominado. Aprendi que os alunos sdo participantes e
os professores mais articuladores. No decorrer do curso ouvi a fala de um docente, onde
dizia: Nio se iluda, nada muda se vocé nao mudar. “Diga-me e eu esquecerei, Ensina-me e
eu poderei lembrar, envolva-me e eu aprenderei”. Estas frases foram a pega chave para eu
confirmar que realmente quando a Metologia Ativa ¢é aplicada e vivenciada ela trard o
resultado almejado.

Palavras- chave: Ensino Superior. Metodologias Ativas. Teoria. Pratica.

Discente no Curso de P6s Docéncia no Ensino Superior — Unimar 2016/2017. E-mail:
claudiacestorel6@gmail.com.
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APLICACAO DE METODOLOGIAS ATIVAS NA DISCIPLINA DE
PAVIMENTACAO DE ESTRADAS || COMO RECURSO PEDAGOGICO DO
CURSO DE ENGENHARIA CIVIL, APRESENTADO NO ENCONTRO DE
PRATICAS PEDAGOGICAS EM METODOLOGIAS ATIVAS DA
UNIVERSIDADE DE MARILIA

PASTANA, Carlos Eduardo Troccoli ;MERCHAN, Marcos Nogueira®

Durante anos a disciplina Pavimentacdo de Estradas Il, componente curricular do curso
de Engenharia Civil da Universidade de Marilia, foi ministrada seguindo o modelo
tradicional de ensino baseado na figura do professor transmissor do conhecimento.
Fundamentalmente, as aulas expositivas eram seguidas de resolugdo de exercicios e
desenvolvimento de trabalhos praticos, sem a preocupacdo com o grau de compreensdo
dos contetdos ministrados. Os alunos ingressantes, com interesse no conhecimento
eminentemente pratico se ressentiam desse modelo. Com o advento da tecnologia, 0s
avancos trazidos pelo uso da internet e a grande facilidade e rapidez na aquisicdo das
informacBes, foi necessario repensar a maneira de abordar tais alunos. Com essa
motivacgdo, no inicio do 2° semestre de 2016 uma nova pratica foi preconizada. Apos a
abordagem tedrica com a apresentacdo das nomenclaturas e conceitos tedricos, 0s
alunos foram divididos em grupos para desenvolver estudos das diversas Normas de
Pavimentacdo da Prefeitura Municipal de Sdo Paulo — Secretaria de Infra Estrutura
Urbana. Foram analisadas as seguintes Instrucdes de Projetos(IP): IPO1-InstrucGes
Geotécnicas; IP02-Classificacdes das Vias; IP03-Instrucdes de Projeto Geomeétrico;
IPO4-Dimensionamento de Pavimento Flexiveis para Trafego Leve e Médio; IP05-
Dimensionamentos de Pavimentos Flexiveis para Trafego meio Pesado, Pesado, Muito
Pesado e Faixa Exclusiva de Onibus; IP06-Dimensionamentos de Pavimentos com
Blocos de Concreto. O objetivo era conhecer aprofundadamente as respectivas
Instrucbes de Projetos e apresenta-las aos colegas na forma de seminérios. Os temas,
exaustivamente estudados eram apresentados a turma, que participava através de um
amplo debate. A estratégia provocou grande envolvimento dos alunos em todas as
etapas do processo, a saber: i. distribuicdo dos assuntos pertinentes ao curso, maior
envolvimento dos estudantes nos projetos que foram divididos em topicos, estudados e
apresentados em forma de seminarios; ii. mudancas na forma de apresentacdo da aula
tedrica, introduzindo momentos de reflexdo e resolucdo de exercicios para fixagdo do
conteddo. A nova estratégia produziu resultados excelentes na motivacao,
envolvimento e participagdo nas atividades, permitindo afirmar que os alunos
assumiram papel de protagonistas no processo. Como consequéncia natural,
evidenciou-se uma evoluc¢do nos indices qualitativos do grupo. A média dos aprovados
passou de 7,80 (sete inteiros e oitenta centésimos) para 8,52 (oito inteiros e cinquenta e
dois centésimos). O sucesso alcancado com as mudancas metodoldgicas tem sido
compartilhado com as novas turmas.

Palavras- chave: Engenhatia Civil. Metodologias Ativas. Seminarios.

1 Aluno do Curso de Especializagdo em Docéncia no Ensino Superior da Universidade de Marilia.
2 Aluno do Curso de Especializacdo em Docéncia no Ensino Superior da Universidade de Marilia.

15



PRATICAS DE ENSINO/APRENDIZAGEM EM METODOLOGIAS ATIVAS
NA GRADUACAO DE TEOLOGIA

FACHINI, Elaine Cristina Sotelo?

A docente faz uso de praticas de ensino/aprendizagem em metodologias ativas, na
disciplina de Legislacdo e Administracdo Eclesiastica, ministrada aos alunos do 4° ano
(sétimo termo), da graduacdo em Teologia da FATESB, com o objetivo de mostrar aos
alunos uma situacdo real e polémica que envolve a profissdo que escolheram, sabendo
assim posicionar-se diante de uma situacdo problema e questdes que envolvem sua
profissdo. A pratica se inicia com um estudo dirigido, sob a orientagdo da docente,
referente a um tema polémico, enquadrando a teologia e a legislacéo brasileira, em que
os alunos deverdo fazer um prévio e sucinto trabalho escrito, passado em aula anterior,
posicionando-se sobre o tema, favoravel ou contrario, com base em um versiculo da
Biblia Sagrada e um artigo da Constituicdo Federal. Com isso, na préxima aula,
conforme posicionamento em seu trabalho, a sala é dividida em dois grupos, um
favoravel ao tema e outro contrério, para um debate do tema estudado, permitindo a
socializacdo de conhecimentos, reflexdo e posicionamento critico entre o grupo e apés
com os demais. A primeira etapa consiste em, dentro do grupo, eles criarem uma
argumentacdo valida e coerente a ser apresentada ao grupo contrario, baseada em seus
conhecimentos prévios do tema, como também utilizacdo de outros saberes sobre o
assunto ja estudado, para afirmarem seu posicionamento quanto ao mesmo, esta etapa
deve ser concluida entre 10 a 15 minutos. Ap6s este tempo, inicia-se uma etapa de
exposicdo dos argumentos de cada grupo, enfatizando e justificando o seu
posicionamento. Essa etapa é de 5 a 10 minutos para cada grupo, e o grupo ouvinte deve
fazer anotacOes de contradicGes surgidas na argumentacdo do grupo contrario, para uma
contra argumentacdo. Em uma terceira etapa, também de 5 a 10 minutos para cada, 0s
grupos apresentam as contradicdes levantadas e observadas anteriormente, na exposi¢do
do grupo contrario, e podera fazer questionamentos sobre a argumentacdo do mesmo. O
outro grupo por sua vez responde aos questionamentos, também apresenta suas
contradicGes e faz questionamentos se assim tiverem. Dentro de 5 minutos o grupo que
foi questionado verbaliza suas respostas. Concluidas as etapas do debate, cada grupo
tem mais um tempo entre 5 a 10 minutos, para fazer sua argumentacgdo final com suas
conclusbes sobre o tema e a apresentacdo do grupo opositor. A docente finaliza a
pratica, com apontamentos sobre as argumentacGes e uma conclusdo da situacdo
abordada. Utiliza ainda a técnica de exposicdo dialogada com os grupos, para saber a
aprendizagem do assunto. Como resultado do debate os alunos tornam-se mais criticos e
capazes de vivenciar situacdes problemas de forma racional.Os alunos serdo avaliados
em relagdo a sua participacdo nas atividades, quanto a capacidade e/ou esforco
empreendido na argumentacdo e adequagdo das respostas, e sera considerada a
qualidade de escrita em seu trabalho.

Palavras-chave: Praticas de ensino/aprendizagem. Teologia.

1Docente na FATESB — Faculdade Teolégica Sul Brasileira — Extensdo Marilia e aluna na pés-graduagédo
em Docéncia do Ensino Superior na UNIMAR - Universidade de Marilia, e-
mail:lainefachini@gmail.com.
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PROFOUND LEARNING NO ENSINO SUPERIOR TECNOLOGICO
AQUINO, Evelin Larissa Rombit

A Fatec Shunji Nishimura, de Pompeia, destaca-se por inovar nos cursos que oferece.
Introduziu o sistema Profound Learning no Curso de Big Data no Agronegocio,
inaugurado no primeiro semestre deste ano e aos poucos vem introduzindo também no
curso de Mecanizacdo em Agricultura de Precisdo o sistema que promove formacéo de
profissionais realmente capacitados, em que as competéncias técnicas sdo avaliadas em
niveis: ouvi dizer, entendi, sei fazer/aplicar, sei ensinar e sei criar. O sistema trata
basicamente da mudanca das avaliagdes metddicas para avaliacdes feitas pelos proprios
alunos a respeito das competéncias necessarias em cada disciplina mediada porum
docente. Analogicamente trata-se da mudanga de um sistema convencional de “controle
de qualidade”, em que um setor da empresa verifica a qualidade do servigo executado
por outro (professores, através de avaliacBes regimentais), para um controle de
“Qualidade Total”, em que quem executa o servi¢o ja faz a avaliacdo, e se necessario,o
aprimoramento na execucdo da atividade. O empoderamento do aluno é a chave desse
sistema e o docente abandona o papel de detentor do conhecimento e avaliador e adota o
papel de mediador no processo de aprendizagem. Séo distribuidos temas aos grupos de
alunos para que estes encontrem um problema e busquem uma solucdo baseando-se nas
competéncias e habilidades propostas pelo curso. Alguns professores desprendidosdos
sistemas convencionais aplicam em suas aulas metodologias semelhantemente
inovadoras, como por exemplo, na disciplina de Fisica, que é ensinada aos alunos
levando em consideracdo a maneira como eles absorvem melhor as informacoes,
independentemente de serem sinestésicos, visuais ou auditivos, uma vez que o docente
disponibiliza contetdo audiovisual, através de videos em plataforma digital, listas de
exercicios para revisdo dos contetdos pertinentes a disciplina, sites que estimulam o
desenvolvimento de habilidades disciplinares por meio de acimulo de pontos, execu¢do
de projeto que envolve elementos da fisica (carrinho movido a combustdo), e
principalmente,desafios propostos durante as aulas, desafios estes que intrigam e
motivam os alunos a participarem. As avaliacdes regimentais possuem pesos diferentes
e visam avaliar a progressdo e desenvolvimento do aluno a respeito dos assuntos
tratados levando em consideracdo as experiéncias vividas por estes. O docente da
liberdade aos alunos para que estes facamauto avaliacdo apontando qual nota acreditam
serem merecedores e 0 porqué.Para o docente o importante é que o aluno desenvolva a
habilidade proposta e chegue a um resultado satisfatorio, independentemente do uso de
férmulas e seja consciente do nivel de conhecimento que possuli.

Palavras-chave: Profound learning. Ensino Superior Tecnolégico. Desafio.

1 Discente do curso de Especializa¢do em Docéncia no Ensino Superior da Universidade de Marilia.
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METODOLOGIA ATIVA PARA ENSINO DOS CONCEITOS BASICOS DE
HIDRAULICA

AQUINO, Evelin Larissa Rombit

Este € um resumo da experiéncia vivenciada na disciplina de Hidraulica Automotiva,
ministrada no Curso de Mecanizacdo em Agricultura de Precisdo, em que, para ensinar
0s principios basicos de hidraulica, o docente abriu mao da metodologia convencional,
empoderando os alunos para buscarem conhecimentos extra salapor meio de um
desafio: que em grupos, fizessem uma demonstracéo pratica de cada um dos principios
da Hidrostatica e Hidrodinamica (Arquimedes, Pascal, Stevin, Lei das Vazles e
Conservagdo de Energia). Previamente ensinou os conceitos de cada principio
utilizando-se de aplicacbes praticas, exemplos didaticos e exercicios. Deu total
liberdade aos alunos para a execugdo do projeto e auxiliou nas davidas e dificuldades.
As demonstrac6es foram divididas em duas aulas e valeram como nota parcial, uma vez
que o Centro Paula Souza (mantenedor da Fatec Shunji Nishimura de Pompeia em
parceria publico-privada com a Maquinas Agricolas Jacto S/A) exige a aplicacdo de
prova regimental. Foram avaliados critérios como: criatividade, apresentagdo visual,
apresentacdo do conceito, e funcionamento. As aulas foram totalmente dinadmicas e
todos os alunos participaram de maneira ativa, com perguntas e sugestdes. Ao final das
apresentacdes o docente explanou a respeito dos projetos de maneira positiva e
motivadora, com a certeza de que os alunos absorveram todo o conhecimento necessario
para prosseguimento da matéria. Como continuidade ao conteddo programatico
apresentou as pecas hidraulicas em laboratério proprio, além de tabelas de simbolos
regulamentados pela ABNT. Como avaliacdo regimental do segundo bimestre o docente
aplicou uma prova pratica, onde em grupos, 0s alunos deveriam apontar o problema de
um sistema hidraulico, previamente montado em painel didatico, desenhando o circuito
de acordo com os simbolos da tabela ABNT, e apresentando solu¢des para que o
sistema funcionasse perfeitamente.

Palavras- chave: Hidraulica. Metodologias Ativas. Curso de Mecanizacdo em
Agricultura de Precisdo. Fatec Shunji Nishimura.

1 Discente do curso de Especializa¢do em Docéncia no Ensino Superior da Universidade de Marilia.
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METOLOLOGIA ATIVA APLICADA NA DISCIPLINA DE ADMINISTRACAO
FINANCEIRA DOS CURSOS DE GRADUA(;AO EM ADI\/IINISTRAC}AO DE
EMPRESAS E CIENCIAS CONTABEIS

RESENDE, Jodo Batistat

Esse estudo originou-se do interesse em conhecer mais detalhadamente como as
metodologias ativas podem potencializar o processo de aprendizagem dos alunos do
curso superior, particularmente nos cursos de Administragdo de Empresas e Ciéncias
Contabeis. O objetivo do trabalho é expor experiéncias de aplicacdo de metodologias
ativas em sala de aula e também, do uso da tecnologia como uma ferramenta de apoio
para alargamento dos horizontes do conhecimento. O relato a seguir decorre de
atividades exercidas como docente nas instituicbes Associacdo Cultural e Educacional
de Garca — FAEF e Universidade de Marilia — UNIMAR, nos cursos de graduacédo ja
citados. Nas aulas da disciplina de Administracdo Financeira o plano de trabalho era
exposto para os alunos na seguinte ordem: 1) Objetivos do estudo; 2) Contextualizacdo
da atividade desenvolvida na sala de aula com a atividade profissional do administrador
ou contabilista; 3) Apresentacdo da fundamentacdo tedrica do tema exposto; 4)
Referéncias bibliograficas para apoio e consulta; 5) Desenvolvimento do conhecimento
através de estudos de casos; e, 6) Avaliacdo do nivel de aproveitamento da
aprendizagem do contetdo. Cumprida a primeira parte do plano de trabalho (até o item
5) logo em seguida era proposto aos alunos a realizacdo de estudos de casos (a aplicacédo
da metodologia ativa) referente ao tema exposto. Seguindo o plano de trabalho, os
alunos empossados da fundamentacdo teorica, reuniam-se em grupos e construiam o
conhecimento sobre o contetdo, provendo-se de recursos e técnicas utilizadas por
profissionais da area no desenvolvimento de suas atividades rotineiras nas empresas. Os
estudos de caso eram desenvolvidos em etapas: na 12 cada grupo escolhia uma empresa
(preferencialmente de segmentos de mercado diferentes); na 22 ocorria a coleta de
demonstraces financeiras dos trés ultimos anos; na 3?2 ocorria a anélise de Swot sob a
6tica mercadoldgica, econémica e financeira da empresa; a 42 consistia na elaboracdo de
um plano de agdo para melhorias a serem implantadas nos processos da empresa
estudada (mediante as informacdes coletadas sobre o ambiente onde a empresa esta
inserida, suas demonstracGes financeiras, riscos e oportunidades em suas estratégias de
negadcios, e atraves de uma andlise técnica sustentada na teoria estudada) e, finalmente,
a 5% etapa era a consolidacdo das informacbes (resultados) de todas as equipes de
trabalho em um Unico demonstrativo para analise das particularidades de cada segmento
de mercado. Diante da compilacdo dessas informacgdes o docente conduzia o grande
grupo dos alunos para um amplo entendimento de todos os trabalhos desenvolvidos e
dos diferentes segmentos de negdcios existentes no mercado. Conclui-se que a
metodologia ativa utilizada em estudos de casos para avaliacdo de gestdo empresarial
mobiliza os alunos diante da realidade vivenciada pelos executivos de empresas na
conducdo de seus negdcios e estratégias, e também inclui os alunos nesse ambiente
analitico e de acdo, formando-os para construgdo técnica de tomadas de decisGes na
direcdo de empresas.

Palavras-chave: Metodologias Ativas. Administracdo Financeira. Administracdo de

Empresas. Ciéncias Contabeis.
1 Discente do Curso de Especializagdo em Docéncia no Ensino Superior. Universidade de Marilia —
UNIMAR. E-mail: souzaresende@life.com.br
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FERRAMENTAS PARA INGRESSAR NO MERCADO DE TRABALHO

CARMO, Juliane Lourengo do*

A descricdo deste texto tem por objetivo demonstrar metodologias ativas aplicadas
durante o curso Técnico em Recursos Humanos do Senac, apresentando o processo de
ensino-aprendizagem e os resultados finais. No contexto atual se faz cada vez mais
necessario que as pessoas estejam preparadas para as demandas em processos seletivos
que sdo cada vez mais exigentes. No entanto, muitas pessoas se sentem despreparadas.
Essa foi a necessidade identificada pelos alunos do curso Técnico em RH. Por meio de
discussbes perceberam que muitos profissionais estdo preparados para atuarem em suas
respectivas areas de formacdo, mas sentem dificuldades para se sairem bem em uma
entrevista de emprego, impossibilitando-os de conseguirem a tdo sonhada vaga de
trabalho. O conteudo da Competéncia Treinamento e Desenvolvimento, bem como, de
Recrutamento e Selecdo foi aplicado por meio de exposicdo dialogada com a utilizacdo
do Power Point, rodas de conversa, dindmicas, simulaces e atividades praticas em sala.
Com o conhecimento obtido realizaram um projeto para colocarem em pratica a
aprendizagem adquirida e suprirem parte das caréncias identificadas através da
realizacdo de um treinamento com alunos do curso Técnico em Farméacia, que 0s
possibilitou montar a estrutura de um treinamento com todos os fatores necessarios para
sua execucdo, como se estivessem realizando no ambiente organizacional. Todo o
processo foi mediado pela docente, mas com a atuacdo Foi uma experiéncia muito rica
por toda a situacdo vivenciada. Neste processo de aprendizagem desenvolveram a
habilidade de comunicagdo, autonomia, criatividade, trabalho em equipe, entre outros.
Essa experiéncia Ihes proporcionou maior assimilacdo e compreensdo do conteldo,
tanto para os alunos que ja possuem experiéncia profissional quanto aos que ainda nao
estdo inseridos no mercado de trabalho. A integracdo entre as areas foi outro fator de
extrema importancia, o que gerou resultados ainda mais efetivos.

Palavras- chave: Metodologias Ativas. Técnico Recursos Humanos. SENAC. Mercado
de Trabalho.

!Graduada em Administracdo de Empresas, pos-graduada em Recursos Humanos e Negocios. Pos-
graduanda em Docéncia no Ensino Superior - Unimar. Docente do Senac Marilia. E-mail:
jullyadm@hotmail.com
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EXPOSICAO SOBRE A AREA DE SECRETARIADO

CARMO, Juliane Lourengo do*

A descricdo deste texto tem por objetivo demonstrar metodologias ativas aplicadas
durante o curso Técnico em Secretariado do Senac, que possibilitou que aos alunos
desenvolvessem uma visdo mais ampla de sua atuacdo em uma Organizacdo de qualquer
porte e segmento. Outro objetivo era desmistificar a &rea de Secretariado, que por
muitos € vista como uma atividade importante e com responsabilidades, mas, ndo na
proporcdo que ela realmente ocorre, ja que suas atividades estdo diretamente ligadas
com os gestores da Organizacdo. As etapas iniciais das aulas ocorreram através de um
levantamento dos conhecimentos prévios e do que ainda desconheciam sobre o0 assunto.
A docente apresentou em seguida os conteudos que seriam trabalhados durante a
competéncia. Neste projeto foi apresentado um tema-gerador que norteou todos os
grupos (trés), mas cada um desenvolveu uma problematizacdo com o intuito de ao final
do projeto encontrassem possiveis solu¢des, aumentando a eficacia de suas atividades
cotidianas. A segunda etapa foi a realizacdo de uma sensibilizacdo ao projeto com
atividades diversas e um ambiente diferente para que compreendessem a importancia do
projeto no processo de ensino-aprendizagem. A receptividade foi muito grande e
iniciava ali um trabalho de uma grande proporcdo. As aulas eram realizadas com
exposicdo dialogada, exibicdo de videos, rodas de conversas, aplicacdo de dinamicas,
pesquisa em livros e fontes da Internet, bem como, exercicios em sala. A participacdo
ativa, empenho e dedicacdo dos alunos foram presentes em todas as etapas. A mediagédo
da docente ocorreu durante todo o processo de construcdo. As ideias geradas pelos
grupos foram diversificadas. A apresentacdo do projeto ocorreu no periodo da tarde para
todas as turmas e profissionais da Instituicdo. As modalidades escolhidas pelos grupos
foi um teatro mudo, teatro falado e a apresentacdo de um telejornal (este foi realizado
com gravacdo de videos), utilizando recursos materiais, tecnolégicos e humanos. A
segunda etapa da apresentacdo foi a exibicdo de um video feito com os alunos do
Técnico em Secretariado, mas, gravado e editado pelos alunos do curso Técnico em
Multimidia — convidados pela turma. Neste video os proprios alunos contaram cada
etapa do processo deconstrucdo do projeto e como foi para eles terem participado da
elaboracdo e execucdo. Ao final ficaram nitidos os resultados obtidos, pois, mesmo
sendo o maior mddulo do curso, demonstraram prazer e motivacao, devido a leveza da
conducdo, se tornaram mais autdbnomos, criativos, com mais iniciativa, aprenderam a
lidar ainda mais com as diferencas, desenvolvendo a habilidade de trabalhar em equipe,
aprimoraram a gestdo do tempo e divisdo de tarefas — foram realmente protagonistas. E
o nivel elevado do aprendizado foi claramente demonstrado.

Palavras- chave: Metodologias Ativas. Secretariado. SENAC.
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CONSTRUCAO DO PROJETO-EMPRESA

CARMO, Juliane Lourengo do*

A descricdo deste texto tem por objetivo demonstrar metodologias ativas aplicadas
durante o curso Técnico em Administracdo do Senac. Esta é uma area de ampla atuacao,
e no primeiro e segundo modulo conheceram as areas compostas em uma Organizagao:
Departamento de Produgdo, Recursos Humanos, Financeiro, Marketing e Logistica.
Foram utilizados varios métodos de ensino: teoria com utilizacdo de slides, exibicdo de
videos, aplicacdo de dindmicas, dramatizacdes, pesquisas e varios trabalhos em grupo.
Desde o inicio formaram-se grupos que tiveram o desafio de criar uma empresa ficticia,
mas, com informacdes e processos reais. Através dos conhecimentos obtidos criaram o
nome da empresa, ramo de atuacdo, a missao, visdo, valores, a estrutura organizacional
(organograma), a descricdo dos cargos, o layout, o fluxograma, o planejamento
financeiro, entre outros. A cada contetdo ensinado levavam para a pratica através de
situacOes reais que sdo vivenciadas nas Organizagfes. A construcdo do trabalho era
realizada diariamente sob orientacdo e acompanhamento da docente — todo o processo
contou sua mediacdo. O trabalho era sistematizado e realizado no Word e no Power
Point para a apresentacdo no final do mddulo. A riqueza de cada etapa desenvolvida
demonstrava a assimilacdo dos contetdos, as duvidas que surgiam e que ja eram
esclarecidas, bem como, a correlacdo que conseguiam fazer com a realidade das
organizagOes. O trabalho do projeto-empresa amplia a visdo sistémica e a importancia
de seu trabalho frente as demandas internas e externas. E expressamente demonstrada a
capacitacdo profissional adquirida pelos alunos, tanto em questBes técnicas quanto
comportamentais.

Palavras- chave: Metodologias Ativas. Técnico em Administracdo. SENAC.
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A QUEBRA DE RESISTENCIA ENTRE O VELHO E O NOVO: A
IMPORTANCIA DA METODOLOGIA ATIVA E SUA CONTRIBUICAO PARA
O PROCESSO ENSINO-APRENDIZAGEM NA DISCIPLINA — “O ENSINO
SUPERIOR E AS REDES”

CORDEIRO,Cleusat

Tem o presente texto a intencdo de mostrar a importancia da constante inovagéo da
pratica pedagogica no desenvolvimento das aulas de “O Ensino Superior e as Redes”
utilizando “Metodologias Ativas”, ministrada no Curso de Especializagdo em Docéncia
no Ensino Superior, da Universidade de Marilia- Unimar. A disciplina foi ministrada
pelo professor Rodrigo que ja em seu primeiro dia de aula, surpreendendo a turma,
pediu a todos que se posicionassem em pé a frente da sala. Em seguida, falou da
importancia da comunicacao entre as pessoas e de que forma faziamos isso no nosso dia
a dia. Enquanto falava conosco tomou um rolo de barbante, o que chamou a atencéo de
todos, e em seguida foi desenrolando e pediu que a medida que cada um recebesse 0
rolo, se apresentasse a turma, falasse algo sobre si e que passasse o rolo adiante. Neste
momento, todos j& bem mais descontraidos trocavam informacdes e experiéncias
pessoais e profissionais enquanto aleatoriamente o fio de barbante, nesse vai e vem, era
entrelacado pelos alunos, quase formando uma teia. A metodologia utilizada pelo
professor permitiu quebrar o gelo e todos, quase sem perceber, trocavam informacoes e
experiéncias vividas, o que era o real foco do professor, atingindo o objetivo da aula
para aquele momento. Assim que o rolo chegou no ultimo aluno e todos segurando o
barbante se encontravam ligados entre si, o0 professor pediu que o devolvéssemos, um a
um, trazendo-o de volta ao rolo. Partindo dessa dindmica “Metodologia Ativa” o
professor mostrou a alta relevancia da tecnologia em rede no processo de ensino-
aprendizagem, e 0 quanto é imprescindivel o seu uso na troca de informacGes, pois,
proporciona ao docente ou futuro docente universitario o dinamismo necessario nesse
processo em sala de aula ou fora dela, @ uma nova geracdo de alunos que em busca
informagdes e resultados rapidos, vive “plugado” em sites e interligado em redes
sociais. Dessa forma, o objetivo da aula foi alcancado e ficou claro a todos a
importancia da aplicacdo da metodologia ativa no processo de ensino-aprendizagem e o
guanto o professor/mediador X aluno, ganham com essa troca de experiéncia.

Palavras-chave: Metodologia ativa. Ensino Superior. Redes.
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A HIDROGINASTICA PLANEJADA E CONSTRUIDA PELO ALUNO

RODRIGUES, Pedro Henrique!; FORTUNATO, Luis Gustavo?, GALVANI, Regina
Célia David®

A prética pedagogica que se utilizou metodologia ativa foi desenvolvida no
segundo semestre do ano de 2016, com o0 4° termo do curso de bacharelado em
Educacdo Fisica da UNIMAR - Universidade de Marilia, na matéria de Esportes
Aquaticos |, a qual tem foco voltado para a modalidade Hidroginastica. A disciplina
teve como objetivos adquirir fundamentacédo tedrico-pratica, transmitir o conhecimento
que possibilite o entendimento da organizagdo da hidroginéstica, capacitando os alunos
a desenvolver programas de condicionamento fisico por meio desta modalidade de
exercicio fisico. Foram entdo apresentados em sala, de forma expositiva, aspectos
basicos sobre a hidroginastica, englobando as respostas fisiologicas provenientes das
propriedades fisicas da agua e temperatura. A partir destas informacdes, os alunos
discutiram estes aspectos fisioldgicos e beneficios da hidroginastica, assim como
propostas metodoldgicas da aplicagdo pratica da mesma, com artigos cientificos que
tratavam das respostas agudas e cronicas deste tipo de intervencdo. Em sequéncia a este
embasamento tedrico, os alunos conheceram 0s principais materiais utilizados durante
aula prética aplicada pelo professor da disciplina. Com a base tedrico-pratica inicial, em
pequenos grupos, os alunos desenvolveram plano de aula com a descri¢do do publico-
alvo, objetivos, exercicios propostos, selecdo das musicas, materiais utilizados e fizeram
a aplicacdo pratica da mesma ao restante da sala. O professor da disciplina atuou com
orientacdes e recomendacdes apds a aplicacdo de cada uma das aulas praticas de forma
aberta a turma, para que toda a sala pudesse se beneficiar com tais apontamentos. Como
a area de atuacdo do bacharel em Educacdo Fisica que optaem trabalhar com a
hidroginastica € extremamente pratica e necessita que o profissional saiba organizar as
aulas para os mais variados publicos e objetivos, o resultado da proposta de
metodologia ativa da disciplina se fez de forma satisfatéria, onde todos os grupos
conseguiram organizar e aplicar as aulas, mesmo com limitacbes, as quais foram
apontadas e direcionadaspara os devidos ajustes.

Palavras-chave: Educacdo Fisica. Metodologias ativas. Hidroginastica.
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METODOLOGIA ATIVA NA FORMAGCAO DO PROFISSIONAL DE
EDUCACAQO FISICA: TREINAMENTO RESISTIDO

FORTUNATO, Luis Gustavo! ; RODRIGUES, Pedro Henrique2.

Este resumo tem como objetivo relatar a experiéncia na aplicacdo de uma metodologia
ativa de ensino e aprendizagem nos discentes do curso de Educacdo Fisica da
Universidade de Marilia na matéria de treinamento resistido. Os alunos do curso de
Educacgdo Fisica tém normalmente uma proximidade muito grande com o campo de
trabalho, principalmente quando relacionado a atividades desenvolvidas em academias e
por outro lado, a quantidade de informacGes de baixa qualidade imposta pelas midias
(redes sociais e revistas ndo cientificas) acabam direcionando o discente a préaticas
indevidas na prescri¢do do treinamento. Os discentes sdo divididos em 7 grupos sendo
que cada grupo fica responsavel pela elaboracdo de um trabalho direcionado a um grupo
de exercicios especificos que sdo divididos em: peito, costas, biceps, triceps, ombros,
membros inferiores e abdome. Como temos alguns discentes que tém experiéncia prévia
pela pratica em academias e outros sem nenhuma experiéncia, sdo incentivados a
montar grupos mistos (discentes com e sem experiéncia); sao também instigados a
formatar o trabalho com fontes seguras e num segundo momento confrontar as
informacBes com o que se tem a disposicdo na midia. Apos a formatacdo do trabalho
impresso passamos para um segundo momento em que cada grupo apresenta seu
trabalho na pratica e discutimos a aplicacédo das técnicas de movimento, a formatacao do
treinamento e principalmente a diferenca entre uma prescri¢do direcionada a estética e a
prescricdo direcionada a saude. Os relatos dos discentes frente a essa metodologia sao
muito positivos. Eles passam a ser mais criteriosos com relacdo a qualidade da
informacdo. Outro ponto é que apds adotarmos essa metodologia os alunos que tinham
maior dificuldade passaram a vivenciar a pratica com maior interesse principalmente
pela proximidade entre eles adquirida na formatacdo dos grupos.

Palavras-chave: Educacdo Fisica. Metodologias Ativas. Pratica.
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O ALUNO COMO CONSTRUTOR DA PRATICA DA NATA(;AO
RODRIGUES, Pedro Henrique!; CHAGAS, Eduardo Federighi Baisi?, COSTA,
Wellington Teixeira da 3

A disciplina em que a metodologia ativa foi desenvolvida se deu no primeiro
semestre, do ano de 2017, com o 5° termo do curso de bacharelado em Educacéo Fisica
da UNIMAR — Universidade de Marilia, na matéria de Esportes Aquaticos Il, a qual
tem foco voltado para a modalidade Natacdo. A disciplina teve como objetivo adquirir
fundamentacéo tedrica e pratica, possibilitando um melhor entendimento das atividades
aquaticas e suas particularidades no processo de ensino e aprendizagem, tornando o
aluno qualificado para atuar no mercado de trabalho. De forma expositiva, foram
estudadas em sala as bases pedagogicas e metodologicas da natacdo, assim com a
caracterizagdo de cada estilo de nado. A partir do embasamento tedrico, os alunos foram
divididos em pequenos grupos, tendo como proposta a montagem de uma aula de
natacdo para iniciantes, criando situacdes de aprendizagem utilizando-se da concepcao
analitica em que cada estilo de nado foi fragmentado em seus diversos elementos
(bracada, pernada, respiracdo, coordenacdo do nado) obedecendo a uma série
sistematizada de exercicios do mais facil para o mais dificil, para facilitar tanto a
compreensdo do nado quanto o ato de aprender a nadar. A ordem das aulas também
seguiu uma sequéncia logica quanto a dificuldade do nado, iniciando com o crawl,
costas, peito e borboleta. Os alunos entdo montaram a estrutura de aula contendo
aquecimento, parte principal e volta a calma e aplicaram aos outros alunos da turma.
Cada grupo aplicou duas aulas, sendo a primeira dentro dos nados crawl ou costas e a
segunda dentro dos nados peito ou borboleta, vivenciando a dificuldade também de se
ensinar elementos de um nado mais complexo. O professor da disciplina atuou com
orientacdes e recomendacdes apds a aplicacdo de cada uma das aulas praticas de forma
aberta a turma, para que toda a sala pudesse se beneficiar com tais apontamentos. Este
tipo de metodologia é de grande valia ja que o bacharel em Educacdo Fisica que opta
em atuar com a natacdo necessita planejar a estrutura de aula e aplica-la de forma
pratica diariamente com alunos de diversos niveis de aprendizagem na modalidade. Foi
observado que a proposta de metodologia ativa da disciplina teve resultado satisfatorio.
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ENSINO DA BIOESTATISTICA NA PERSPECTIVA DA METODOLOGIA ATIVA
CHAGAS, Eduardo Federighi Baisi*

O ensino da disciplina de Bioestatistica na Graduacdo enfrenta o constante desafio de
sensibilizar e conscientizar o aluno da importancia de desenvolver sua capacidade de interpretar
dados de publicagdes cientificas, como também produzir relatérios de pesquisa de forma clara e
que atenda as recomendacdes metodologicas. Um fator que pode contribuir para o maior
interesse do aluno em relacdo a disciplina é a sua participacdo na coleta dos dados que seréo
utilizados durante as aulas, 0 que também possibilita uma abordagem transversal em relacéo a
outras disciplinas. Além disto, a maior disponibilidade de recursos de informéatica nos
laboratérios da Instituicdo permite um contato mais amigavel com a Bioestatistica, como
também a realizagdo de anélises estatisticas em diferentes niveis de complexidade, facilitando a
vivencia pratica dos conceitos abordados durantes as aulas. Deste modo com o objetivo de
proporcionar uma aprendizagem significativa na disciplina de Bioestatistica na graduacédo do
Bacharelado em Educacéo Fisica foi proposto o uso da metodologia ativa através dos modelos de
aula-laboratorio e aprendizagem baseada em problemas (PBL). Desta forma para o
desenvolvimento do contetdo da disciplina foram estabelecidas quatro etapas. Na etapa 1 de
coleta de dados, os alunos realizam medidas antropométricas, sociodemograficas,
hemodinamicas e metabolicas de seus pares, ou seja, 0os dados coletados sdo dos proprios alunos.
Apos a coleta de dados os alunos realizam a tabulacéo destes dados em planilha do Excel. Dentro
da etapa 1 sdo discutidos os conceitos de tipos de variavel e estrutura de organizacdo dos dados.
Na etapa 2 sdo realizados os calculos das medidas descritivas de tendéncia central, disperséo e de
distribuicdo de frequéncia fazendo uso dos recursos do Excel. Embora os calculos matematicos
sejam realizados no computador os conceitos referentes a estdas medidas descritivas sao
abordados e discutidos. Na etapa 3 é abordado como os resultados dos célculos estatisticos
devem ser organizados em tabelas e graficos para apresentacdo dos resultados, como também
como as medidas descritivas podem ser agrupadas para melhor descrever o comportamento dos
dados. Feito isto, séo propostas situa¢es problema a partir dos dados coletados para que o aluno
faca uso das ferramentas de analise vivenciada e apresente relatérios de resultados através de
tabelas e graficos. Na etapa 4 foi proposto que os grupos de alunos realizassem uma busca na
base de dados de um artigo cientifico original que apresentasse em suas descrigcdes
metodolégicas como também em seus resultados os conceitos e aplicacbes da estatistica
descritiva. Os artigos selecionados pelos grupos foram apresentados em formato de seminario.
Como resultado desta abordagem pedagdgica foi possivel observar grande interesse e
participacdo dos alunos e melhora na capacidade de solucionar os problemas propostos. Além
disto, foi possivel observar em longo prazo, na disciplina de Trabalho de Conclusdo de Curso
(TCC), que os alunos foram capazes de resgatar 0s conceitos e ferramentas apresentadas na
disciplina de Bioestatistica. Do ponto de vista pedag6gico é possivel concluir que a maior
participacdo do aluno através da metodologia ativa contribuiu para uma aprendizagem
significativa verificada principalmente em semestres posteriores.

PALAVRAS-CHAVE: Bioestatistica. Graduacdo. Didatica.
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A ELABORAGAO DE UM PLANO DE NEGOCIOS PELOS ALUNOS DE
EDUCAGAO FiSICA

RODRIGUES, Pedro Henrique!; GALVANI, Regina Célia David?, CHAGAS, Eduardo
Federighi Baisi 3

A prética pedagogica em que se utilizou metodologia ativa foi desenvolvida no
segundo semestre do ano de 2016, com o 6° termo do curso de bacharelado em
Educacgdo Fisica da UNIMAR — Universidade de Marilia, na matéria de Marketing. A
disciplina teve como objetivos conhecer os conceitos de Marketing, adotar atitudes
empreendedoras na elaboracdo de um produto ou servi¢co, conhecer 0S Servigos
prestados pelo mercado e reconhecer as oportunidades de investimento. Foram
trabalhados em sala alguns principios basicos de marketing, que incluia uma cartilha do
Servico Brasileiro de Apoio as Micro e Pequenas Empresas — SEBRAE lancada em
2013, intitulado “Como elaborar um plano de negdcios”. As informacgdes da cartilha
foram simplificadas e direcionadas pelo professor da matéria para melhor entendimento
dos alunos. A cartilha entdo foi separada em duas etapas, onde a primeira delas lidava
com a formulacdo do plano de negdcios e a segunda com a criacdo das estratégias de
marketing. Divididos em pequenos grupos, ao final de cada etapa o0s alunos
compartilharam em apresentacdo de slides a atividade para toda a turma. No primeiro
momento, foi proposto aos alunos para que pensassem na criagdo de um servico que
estivesse ligado a area da Educacao Fisica e que fosse proximo da realidade financeira
atual deles. A partir disso, eles desenvolveram um “mapa de percurso” em que deveriam
criar os dados do empreendimento, a missdao da empresa, setor de atividade, forma
juridica, capital social e fonte de recursos. A partir disso, eles deveriam fazer uma
anélise de mercado, estudando clientes, concorrentes e fornecedores com dados reais de
acordo com o servigo que eles planejaram criar. Finalizado a primeira etapa, 0s grupos
passaram a montar seus planos de marketing, descrevendo seus Sservigos, precos,
estratégias promocionais, estrutura de comercializacdo, localizacdo do negdcio,
capacidade produtiva, processos operacionais, plano financeiro, investimentos pré-
operacionais. ApoOs este planejamento, o trabalho foi finalizado com a avaliacdo
estratégica em que levantaram as forcas, oportunidades, fraquezas e ameacas do servico
que eles pensaram em criar, onde eles deveriam concluir se, a partir de todo este “mapa
de percurso”, o negdcio seria viavel ou se precisaria ser repensado em algum aspecto. O
professor da disciplina atuou com orientacdes e recomendag6es dentro de cada uma das
etapas, ou quando os alunos buscaram tais apontamentos. Como resultado, a maioria das
ideias foi dentro da atuacdo de personal trainer, assessoria de corrida, recreacao,
ginastica laboral e iniciacdo esportiva, muito provavelmente pela alta do mercado dentro
dessas éareas e pela possibilidade de se iniciar com investimentos menores.
Conseguimos observar resultados satisfatorios, visto que os alunos conseguiram realizar
0 que foi proposto de forma ativa e tendo o direcionamento para ser um futuro
empreendedor na area de Educacédo Fisica.
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DISCENTES DA UNIVERSIDADE DE MARILIA SENTINDO NA PELE UM
DIA DE CADEIRANTE

GALVANI, Regina Célia David *; COSTA, Wellington Teixeira da 2; RODRIGUES,
Pedro Henrique 3

A disciplina de Atividade Motora Adaptada ¢ integrante da grade curricular do Curso de
Educacdo Fisica — Bacharelado e tem como objetivo geral proporcionar a pessoa com
necessidades especiais varias opcles de esporte e lazer, mesclando o impacto destas
atividades na qualidade de vida, nos aspectos fisicos, sociais e psicologicos, através do
profissional de Educagdo Fisica. Durante o semestre sdo realizadas diversas aulas
praticas, sendo que uma delas a atividade “sentindo na pele as dificuldades de
acessibilidade de um cadeirante”. A aula tem o objetivo de conscientizar os alunos,
através da vivéncia pratica, os contratempos que os individuos com deficiéncia fisica
encontram em seu cotidiano. Assim, contamos com a colaboragcdo do curso de
Fisioterapia, que nos empresta as cadeiras de rodas e dividimos a turma em grupos de
até seis alunos. Solicitamos para eles se deslocarem para os diversos ambientes dentro
da Universidade como: salas de aula, secretaria, cantina, banco, biblioteca, LAFIPE
(Laboratorio de Avaliacdo Fisica e Praticas Esportivas), entre outros. Apds o
deslocamento dos discentes, reunimos toda a turma e discutimos sobre a acessibilidade
dentro do Campus e as dificuldades encontradas pelos alunos.Entre os relatos de maior
frequéncia sobre as dificuldades encontradas estdo: a utilizacdo do elevador especial nos
blocos oito e onze que oferece 0 acesso para salas aula; carros estacionados na frente de
rampas de acessibilidade dificultando a mobilidade no campus; rampas de acesso ao
anexo do bloco nove, do LAFIPE e da biblioteca com inclinagdo muito acentuada
necessitando de ajuda de terceiros para transpor; dificuldade de acesso as cantinas do
bloco nove e oito; na biblioteca os computadores para consulta e o balcdo de
atendimento sdo muito altos, dificultando relacionamento com atendentes e tais
consultas. A prética descrita acima desperta um olhar diferente dos alunos e favorece o
entendimento das dificuldades dos seus futuros alunos/clientes podendo ajudar no
desenvolvimento ndo s6 da sua futura profissdo, mas também como cidadéo.
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1 Mestra em Ensino na Educacdo Brasileira. E-mail: edfisica.regina@unimar.br
2 Especialista em Ciéncia do Treinamento Fisico e Desportivo. E-mail: profwtc@ig.com.br
3 Mestre em Desenvolvimento Humano e Tecnologias. E-mail: pedro.edfisica@unimar.br
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METODOLOGIAS ATIVAS: APRENDIZAGEM BASEADA EM PROBLEMAS
E EM PROJETOS NAS DISCIPLINAS DE URBANISMO

SCALISE,Walnycet

O problema do projeto é multidimensional, altamente interativo e a Aprendizagem
Baseada em Problemas e ainda mais a Aprendizagem Baseada em Projetos, oferecem
um aporte metodoldgico para os alunos encontrarem as solu¢des conforme as demandas
contemporaneas, através do desenvolvimento de habilidades e competéncias
pela proposicdo de projetos cujos problemas fundamentam-se em temas transversais e
abordagens inter, multi e até transdisciplinares. Nas disciplinas do Curso de Arquitetura
e Urbanismo, mais especificamente nas de projetos de Arquitetura, Urbanismo,
Paisagismo, Interiores, entre outros sdo utilizadas essa pratica, geralmente centrado na
solucdo de problemas ficticios ou reais. O processo de ensino e de aprendizagem fica
mais rico quando contribui para o desenvolvimento da habilidade de problematizar
situacOes, 0 que € necessario no exercicio profissional. Até mesmo a seméantica do lugar
de ensino de projeto revela a adocao consciente ou ndo de alguns conceitos da ABP. O
destaque dessa apresentacao serd a experiéncia que ocorreu na disciplina de Projeto de
Urbanismo em 2015 com alunos do 8° termo do curso, finalizada em 2016, que
formulou um problema urbanistico, tendo como laboratério a cidade de Marilia e o
espaco ocupado pela linha férrea e entorno, visando revitalizar o local e buscando uma
forma de reintegrar a cidade “partida” por esse elemento histérico, mas atualmente sem
utilizacdo. A busca pela solucdo envolveu pesquisas, levantamentos topograficos,
fotogréficos, entrevistas e gerou propostas bastante diversificadas entre as equipes de
alunos, que acabaram por chamar a atencdo de uma ONG passando a estar em contato
com os alunos, por meio de reunides periddicas, fornecendo mais dados para a proposta,
tendo o professor como mediador do processo, foi se enriquecendo e tomando forma,
com o empenho de todos em finalizar um produto que foi apresentado aos 6rgéos
publicos em 2016, com grandes possibilidades de ser implantado na pratica na cidade de
Marilia. O envolvimento e a motivacdo do grupo de alunos, professor e comunidade
ndo-académica foram responsaveis por gerar uma resposta de projeto de Urbanismo
com potencialidades que ultrapassaram as expectativas iniciais da proposta da
disciplina, além de criar uma atitude de responsabilidade profissional e de exercicio da
cidadania que, certamente fara toda a diferenca na atividade e na vida desses alunos,
hoje profissionais na area de Arquitetura e Urbanismao.

Palavras-chave: Arquitetura. Urbanismo. Metodologias ativas. Projetos.

1 Mestre e docente no curso de Arquitetura. E-mail: walnyce@unimar.br

30



ARQUITETURA E URBANISMO: HISTORIA DA ARTE I

MORAES, Sonia Cristina Bocardi de.!

O segundo curso da disciplina Historia da Arte na Faculdade de Arquitetura e
Urbanismo, que é ministrado para o 2°. Termo, trata dos movimentos artisticos que
compreendem o Periodo Historico apdés o Renascimento até os dias atuais.
Consideramos as transformacdes sociais ocorridas no Periodo Histérico tdo ou mais
importantes que 0s objetos artisticos denominados Obras de Arte referentes a este
periodo. A transformacdo no modo de pensar e agir da sociedade e sua influéncia na
Arquitetura enquanto Arte é prioridade para o entendimento da disciplina em relacdo a
todo o contexto do curso de Arquitetura e Urbanismo. As relacdes com os objetos
arquitetonicos e a cidade representando o modo de atuacdo da sociedade é sempre o
foco da disciplina quanto se trata de entendimentos dos objetos artisticos enquanto
produto de periodos histdricos. Procuramos com isto uma interdisciplinaridade, uma vez
que o estudo das obras de arte ndo deve estar desvinculado da arte de fazer Arquitetura.
Durante o semestre da disciplina tragamos a evolugdo do conceito de arte, a evolucéo
dos enfoques nas pinturas, esculturas, e seus autores. Usamos para isto aula expositiva
multimidia como requer a compreensao visual das representacdes citadas e comentadas
durante o percurso das aulas; além das pesquisas de obras e artistas postadas e
comentadas em redes sociais de facil acesso a visualizacdo de toda a turma. Dada a
grande variedade de obras e autores, as pesquisas feitas pelos alunos para entendimento
da criacdo em relagdo ao periodo historico, com suas caracteristicas, sdo tdo importantes
quanto a avaliacdo do conjunto de elementos que determinam o movimento artistico ao
qual pertencem as obras. Despertar o envolvimento pelas producdo e autores é o
objetivo da descri¢do das caracteristicas do movimento artistico na disciplina, e a partir
disto procuramos incentivar a pesquisa das cria¢fes artisticas que despertam maior
interesse. No final do semestre quando o conceito de Arte Contemporanea é aberto a
varias possibilidades interativas, faremos a ligacdo entre Arte e Arquitetura estimulando
a criacdo de uma Obra de Arte, individualmente ou em grupo. Esta obra devera ser
multidimensional e conter elementos sensoriais de percepcdo que ndo incluam apenas a
visdo, como requerem as pinturas classicas, mas todos os sentidos de percepc¢édo
humanos. O objetivo é aproximar o conceito de Objeto Artistico ao conceito de Objeto
Arquitetbnico que se vale tanto das multiformas perceptivas quanto de possiblidades
espaciais. A construcdo de um prototipo deste objeto criado tira o entendimento apenas
tedrico das concepg0es artisticas, e inicia 0 aluno nas investigacfes de ambientacao para
0s objetos arquitetonicos, incluindo na arquitetura as concepgdes de arte.

Palavras-chave: Historia da Arte. Arquiterura e Urbanismo. Interdisciplinaridade.

1 Professora mestre. E-mail: soniamoraesarquitetura@hotmail.com
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ARQUITETURA E URBANISMO:
PLANEJAMENTO URBANO REGIONAL I

MORAES, Sonia Cristina Bocardi de. !

Planejamento Urbano Regional I, ministrado enquanto primeira parte de um outro curso
realizado no semestre seguinte, apresenta aos alunos do 7°. Termo da Faculdade de
Arquitetura e Urbanismo os enfoques em macro escala das compreensées da malha
urbana e decorrentes processos de interacdo destas construgdes em grande escala da
cidade e seus componentes. A formacdo do arquiteto e urbanista tem uma grande
abrangéncia de aspectos que moldam sua constituicdo, sendo portanto multidisciplinar
por exceléncia. A turma de estudantes esta no penudltimo ano da faculdade e apresenta
condicdes de avaliacdo dos problemas da cidade: o enfoque na cidade de Marilia é
devido a facilidade e proximidade do objeto de estudo. Foi estabelecido enquanto meta
a revisdo do Plano Diretor da Cidade de Marilia, documento publico acessivel a toda
populacdo. O direcionamento teorico foi realizado com base nas possiblidades Estéticas
de entendimento de atuacdo, dados pela disciplina Estética Il cursada pelo mesmo
termo no semestre. A turma foi dividida em grupos de trabalhos referentes as divisdes ja
contidas nos trabalhos do plano diretor existente. O objetivo da disciplina é entender os
problemas e possiveis melhorias para a cidade a partir do ponto de vista da teoria
cientifica sobre a cidade e aliar a isto a capacidade de cada aluno se manifestar com uma
solucéo, de livre escolha, para melhorar um aspecto identificado e demonstrado por ele
dentro de seu grupo de trabalho. Os grupos expdem para a sala toda as intervencdes que
serdo langadas enquanto propostas referentes a cada item possivel de revisdo do plano
diretor. Sendo a execucao do Plano Diretor participativo um exercicio de democracia,
pertinente a todo cidaddo, mais do que ter uma visdo de técnico capaz de determinar
regides, fluxos de veiculos, a abordagem da disciplina frisa o processo conjunto de
forcas sociais presentes no processo que deve ser por necessidade multidisciplinar. A
contribuicdo do aluno além de ser aquela técnica, inclui o ponto de vista pessoal da
necessidade publica da intervengdo, submetido a aceitacdo de toda a turma enquanto
proposta viavel. A troca de informacdes (interatividade) entre os grupos de trabalho
resultou num mapeamento novo da cidade com as melhorias sugeridas pelos alunos,
passiveis de serem publicadas e levadas ao Conselho das Cidades que é a
representatividade mariliense, enquanto instituicdo que faz a mediacao das questdes de
cidadania e poder publico na cidade. Mais do que o exercicio de planejamento urbano
regional, a turma reunida teve uma pequena mostra do que deve ser a participacao
conjunta de toda sociedade, com cada um podendo demonstrar seu ponto de vista, para
0 objetivo comum.

Palavras-chave: Plano Diretor da Cidade de Marilia. Planejamento Urbano Regional.
Interatividade.

1 Professora mestre. E-mail: soniamoraesarquitetura@hotmail.com
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ARQUITETURA E URBANISMO:
ESTETICA I

MORAES, Sonia Cristina Bocardi de. !

O 7°. Termo da Faculdade de Arquitetura e Urbanismo tem na disciplina de Estética I11
0 ultimo curso de uma sequéncia de dois anteriores, que tratam do mesmo enfoque
pragmatico e sustentavel para a formacao de intervencdo estética do aluno. A disciplina
utiliza uma visdo pragmatica na qual aborda a relacdo do individuo, que é capaz de
interagir com 0 ambiente que o cerca, e a partir da percepcdo e racionalidade avaliar
suas ag¢oes. O conceito de “belo” da visdo estética classica se justifica neste enfoque
quando esta acdo € destinada a uma intervencdo positiva. O Planejamento Urbano
Regional, como esta contido no proprio nome, projeta as intervengdes que devem ter
bons resultados também a longo prazo. Nesta conceituagdo a sustentabilidade, nas suas
varias possibilidades, € o enfoque da atuacdo do arquiteto e urbanista. Uma vez que a
acdo pode ser definida esteticamente, aliar a sustentabilidade nas intervencgdes da cidade
passa a ser matéria interdisciplinar. Nesta turma, junto a disciplina de Planejamento
Urbano Regional |, foram vistas diversas teorias, de autores diferentes cujos novos
principios para o urbanismo norteiam as possibilidades de intervencdo. A atividade
associada nas duas disciplinas da o aparato conceitual para a intervencdo decorrente de
cada possivel processo de aprendizagem do aluno, uma vez que sua solucdo urbanistica,
proposta individualmente pelo aluno, exposta em aula e avaliada pelos colegas de sala
deve se remeter ao conceito dos autores estudados. Nas disciplinas, o produto de projeto
teve influencias conjuntas, ou seja, o exercicio interdisciplinar teve bom resultado para
ambas as disciplinas. Gostariamos de salientar que a interdisciplinaridade é entendida
aqui enquanto multiplas disciplinas empregadas em uma atividade na qual os resultados
tiveram respostas satisfatoriasnas disciplinas participantes. As propostas depois de
discutidas em aula, tiveram a referéncia da teoria estudada, foram “encaixadas” na visao
tedrica dos autores e finalmente adequadas na ABNT NBR ISO 37120, a primeira
edicdo brasileira da norma que trata do Desenvolvimento Sustentavel de Comunidades,
apontando indicadores para servicos urbanos e qualidade de vida. O trabalho resultante
tem possibilidades de publicacdo e sugestfes a serem encaminhadas a revisdo do Plano
Diretor da Cidade de Marilia.

Palavras-chave: Estética. Planejamento Urbano Regional. Interdisciplinaridade. Plano
Diretor. Marilia.

1 Professora mestre. E-mail: soniamoraesarquitetura@hotmail.com
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METODOLOGIAS ATIVAS APLICADAS NA GRADUACAO DE
ARQUITETURA E URBANISMO - PLANEJAMENTO URBANO |

MEDINA, Danielle Delgado Diaz'; BARTLES, Leonardo?; MORAES, Sonia Cristina
Bocardi de.?

O ensino dentro da disciplina de Planejamento Urbano I, na matriz curricular do curso
de Arquitetura e Urbanismo é cursada pelo 7°. Termo e apresenta grande relevancia ja
que a intencdo é formar além de arquitetos, urbanistas, aptos a trabalhar no
planejamento de nossas cidades - ndo apenas na parte de projeto, mas também na agao
de compreender as verdadeiras necessidades dos individuos no espago em que vivem.
Sabe-se que um dos problemas existentes dentro das Universidades é o baixo nivel de
motivacao dos alunos diante do tipo de ensino que recebem, tendo como consequéncias
0 baixo aproveitamento da disciplina e 0 aumento dos indices de desinteresse destes. De
maneira geral, a disciplina de Planejamento Urbano na Universidade ja trabalha com
uma metodologia ativa de ensino sendo diferente da antiga tradicional, em que as aulas
eram apenas uma transmissao de informacdo. Nela, a ministrante Ma. Sénia Cristina
Bocardi de Moraes incentiva os alunos a exercerem uma dindmica de busca da propria
percepcao individual, por meio de discussdes orais em sala de aula, do meio urbano em
gue vivemos para assim, proporem possiveis intervencdes qualitativas que beneficiem o
desenho de nossas cidades por meio de relatorios e projetos. Esta atividadese encontra
em diversos momentos com outra disciplina da matriz, sendo esta Estética, com o
propdsito de fazer o entendimento interdisciplinar das possibilidades ja vistas em
Planejamento Urbano, sendo agucada a critica e a reflexdo que os discentes tém do
espaco, por meio de interpretacdes de referéncias bibliograficas selecionadas e
atividades de observagdo em que o aluno primeiramente registra um lugar de estudo
para entdo, descrevé-lo. Este trabalho, portanto, tem como objetivo analisar as praticas
ativas de ensino ja aplicadas dentro dessas duas disciplinas e iluminar a importancia
que a interdisciplinaridade tem na construcdo da ampliacdo dos conhecimentos dos
alunos, focando especialmente em bases de metodologias que aparecem na sala de aula
como a “Aprendizagem Baseada em Problemas” (ABPROB) e de “Aprendizagem
Baseada em Projetos” (ABPROJ). Ambos métodos citados, trabalham uma ideia
favoravel as atuais necessidades do ensino da Arquitetura e Urbanismo e assim, podem
contribuir para praticas docentes inovadoras no contexto da formacdo profissional do
arquiteto, superando muitas limitacdes dos modelos tradicionais de ensino.
Palavras-chave: Metodologias ativas. Ensino da Arquitetura e Urbanismo.
Aprendizagem Baseada em Problemas. Aprendizagem Baseada em Projetos.

!Discente de Arquitetura e Urbanismo, 8° Termo. E-mail: danielleddmedina@gmail.com
2Discente de Arquitetura e Urbanismo. E-mail: leobartles@hotmail.com
3Docente de Arquitetura e Urbanismo. E-mail: soniamoraesarquitetura@hotmail.com
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METODOLOGIAS ATIVAS APLICADAS NA GRADUACAO DE
ARQUITETURA E URBANISMO - ESTETICA I

BARTLES, Leonardo!; MEDINA, Danielle Delgado Diazz; MORAES, Sonia Cristina
Bocardi de.?

Com o objetivo de desenvolver a capacidade de percepc¢do e pensamento critico sobre o
campo de atuacdo dos futuros arquitetos e urbanistas, a disciplina de Estética Il esta
inserida no 7° Termo da matriz curricular do curso de graduacdo em Arquitetura e
Urbanismo da Universidade de Marilia, ministrada pela Prof. Mestre Sonia Cristina
Bocardi de Moraes.Capacitados a criar e transformar o ambiente que nos cerca, 0
profissional arquiteto urbanista deve ter competéncias que vao além do projeto de
construcdo civil; sdo necessarias perspectivas de aces que possibilitem a insercdo
sustentavel das intervencGes urbanas. Para tanto, a disciplina usa como andlise e
julgamento a relacéo entre sociedade, habitat, arquitetura e urbanismo juntamente com o
estudo da nova NBR 1SO 37120:2017, sendo esta a primeira norma técnica brasileira
que adequa a sustentabilidade aos espagos urbanos, nomeando indicadores relacionados
ao desenvolvimento sustentavel, com o objetivo de projetar uma melhor qualidade de
vida e servigos. O objeto de estudo, o urbanismo, pbde ser trabalhado em conjunto com
a disciplina de Planejamento Urbano I, ministrada pela mesma docente e, no mesmo
periodo, possibilitando uma analise integrada do senso estético com as normativas do
urbanismo, em especial do Plano Diretor e demais leis complementares de planejamento
municipal da cidade de Marilia. A partir da possibilidade concedida pela ministrante, os
alunos foram incentivados a criar dialogos expondo pontos de vista acerca dos assuntos
em pauta, o centro desse processo foi, de fato, a participacdo dos alunos na analise de
aspectos da cidade de Marilia, para, em um momento seguinte registrar por meio de
imagem fotografica, aspectos pontuais discutidos em aula como, racionalizacdo,
individualizacdo e diferenciacdo social. O terceiro processo da metodologia proposta foi
criar projetos de intervencdo urbana que levassem em consideracdo 0s aspectos
discutidos e registrados, vinculados diretamenteao Plano Diretor de Marilia. As
propostas mais pertinentes e relevantes encontradas durante a aula, poderiam ser
apresentadas aos setores dos 6rgdos publicos responsaveis pelo planejamento urbano,
para, caso oportuno, contribuisse para o desenvolvimento sustentdvel do urbanismo
local. A metodologia ativa aplicada nas disciplinas de Estética Il e Planejamento
Urbano permitiu aos discentes debater sobre aspectos do urbanismo de forma efetiva,
utilizar como objeto de estudo o ambiente em que vivem e elaborar projetos com
possibilidades reais de serem efetivados pelos 6rgdos publicos.

Palavras- chave: Arquitetura. Estética. Metodologias Ativas.
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METODOLOGIA ATIVA COMO FERRAMENTA ARTICULADORA NO
PROCESSO DE DESENVOLVIMENTO DE PROJETO DE PESQUISA: UMA
EXPERIENCIA NO PROGRAMA DE INICIA(;AO CIENTIFICA (PIBIC)
PEREZ, Carla Francine de Andrade ; AUGUSTO, Wilton Flavio Camoleze 2.

Ao docente ndo cabe mais a simples transmissdo de contetdos acabados, mas criar
oportunidade para que o aluno construa e se aproprie dos instrumentos necessarios para
se situar no mundo com sujeito plural e protagonista do processo de aprendizagem,
como corresponsavel. Entendendo que a energia propulsora deve partir dos que
aprendem, a experiéncia com a abordagem pedagodgica adotada no desenvolvimento da
iniciacdo cientifica: um olhar arquitetdnico sob a dptica do cuidado,anélise sobre a
humanizacdo da Unidade Sadde da Familia (USF):o0 caso Parque dos Ipés em Marilia —
SPatravés do PIBIC pela Instituicdo Universidade de Marilia (UNIMAR)se configura
como bom exemplo. Todo o seu planejamento visoumaior absor¢do do conhecimento.
Lancando mao da Aprendizagem Baseada em Problemas (PBL) utilizamossituagdes
reais, como estratégia de ensino-aprendizagem, propiciando odesenvolvimento do
pensamento critico, das habilidades de resolugdo de problemas. A Avaliacdo Pds-
Ocupacdo (APO), na prética, € uma série de métodos e técnicas que visam diagnosticar
os fatores positivos e negativos do ambiente durante o uso, considerando os fatores
socioecondémicos, de infraestrutura, sistemas construtivos, conforto ambiental,
conservacdo de energia, fatores estéticos, funcionais, comportamentais e de
acessibilidade. No trabalho de iniciacdo cientifica primeiramente foi definido entre
docente e orientanda um estudo de caso, a Unidade Salde da Familia. Em seguida,
foram discutidasas situacdes em que seriam aplicados 0s conceitos e técnicas aprendidas
em sala de aula nas disciplinas do curso de Arquitetura e Urbanismo como projeto,
urbanismo, sociologia, design permeado o0 seguinte problema: como as Unidades de
Saude estdo sendo projetadas nos aspectos de desempenho fisicos e comportamentais
dos ambientes considerando os feitios da ambiéncia e humanizacdo? Com a
problematica definida, UFS Parque dos Ipés, situada na zona Sul de Marilia/SP,
levantamos informacdes preliminares, por exemplo, o projeto arquitetdnico.O
reconhecimento do local foi feito. Em consenso com orientador, osaspectos como
humanizacdo foram priorizados. A partir de entdo professor e aluna se reuniram para
planejar, definir e discutir a aplicacdo e dos instrumentos pertinentes da APO e 0s
resultados e dados obtidos. Foram aplicados: entrevistas exploratdrias, questionarios,
walkthrough e poema dos desejos, sempre com orientagdo do docente.Coma data da
apresentacdo dos resultados marcada, a orientanda apresentou compilou e elaborou o
material a ser apresentado na forma de artigo, contendo: instrumentos utilizados, dados
levantados, avaliacBes, recomendacdes e propostas de melhoria. Conforme acordado no
inicio, foi entregue a Universidade de Marilia (Unimar) relatério final, aposcorrecoes
pelo professor, o diagndéstico, feito pela equipe, contendo:recomendacGes,propostas de
projeto e procedimentos metodoldgicos,adotados. A atividade foiavaliada de forma
positiva pela alunaque relatou maior interesse pela APO, sentindo-se partedo processo
de aprendizagem.

Palavras-chave: Avaliagdo P6s Ocupacdo. Aprendizagem Baseada em Problemas.
Arquitetura.

1 Mestre em Salde e Envelhecimento. Discente do curso Arquitetura e Urbanismo. Programa Institucional
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2 Mestre em Metodologia de Projetos, Professor do Departamento de Arquitetura e Urbanismo da
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O OLHAR DO ARQUITETO E AS CIDADES INVISIVEIS: O USO DA
METODOLOGIA ATIVA NA DISCIPLINA DE PLASTICA 11 DO CURSO DE
ARQUITETURA E URBANISMO
AUGUSTO, Wilton Flavio Camolezet!

A disciplina de Plastica Il do curso de arquitetura e urbanismo da Universidade de
Marilia (UNIMAR) prevé transmitir aos alunos o conhecimento das diversas formas de
comunicacdo visual, programacao visual, artes plasticas e comunicacdo de massa.Para
que ocorra uma aprendizagem significativa, a relacdo professor e aluno precisa ser
participativa, ou seja, ambos precisam trabalhar juntos para alcancar um objetivo
comum.Com a visdo de que ao docente ndo cabe mais a simples transmisséo de
conteddos acabados, mas sim, conteldos que oportunizem os alunos a construir e
apropriar-se dos instrumentos necessarios para situar-se no mundo como sujeito
plural,foi o que direcionou para a abordagem pedagogica adotada para a disciplina em
2016.A Aprendizagem Baseada em Problemas, ou simplesmente PBL, é uma
abordagem pedagogica baseada na utilizacdo de problemas reais como estratégia de
ensino-aprendizagem, com a finalidade de desenvolver o pensamento critico, as
habilidades de resolucédo de problemas e adquirir conhecimentos importantes na area de
estudo.E o problema que determina o objetivo do pensamento, que por sua vez orienta o
processo de pensar. Partindo desse conceito foi colocado aos alunos da disciplinao
seguinte problema de aprendizagem: A percepcdo do arquiteto sobre as cidades.Através
da apresentacdo do problema os alunos foram estimulados a pensarem com indagacdes:
Como as cidades podem ser invisiveis? O que as fazem assim? Qual a percepcdo dos
arquitetos em relacdo as cidades? Apoés a apresentacdo do problema procurou-se explorar
0 conhecimento prévio. Nesse momento o professor procurou orientar o caminho,
direcionando a exploracdo deste conhecimento.Baseados nesta discussdo e diante das
indagacgdes, os alunos foram conduzidos a gerar as hipoteses.A curiosidade nesse
momento ja estava agucada de modo que um desconforto foi provocado
intencionalmente.No segundo momento os alunos organizados em grupos de até 3
integrantesapresentaram a busca qualificada sobre a tematica, definida sobre a
linguagem da fotografia. Esse levantamento consistiu numa apresentacdo prévia de
fotografias sob o olhar do arquiteto sobre as cidades.Em sequéncia, a dindmica consistiu
na selecdo de fotos, mantendo reflexdo e discussao sobre o tema.Foi proposto a escolha
ou escrita de uma narrativa, sendo capaz de dialogar entre o0 sujeito observador e
fotografia. O professor neste momento conduziu a apresentagido desses novos conceitos
incluindo e retirando variaveis. O trabalho final consistiu na apresentacdo de uma série
de cinco fotografias selecionadas juntamente com a narrativa. Foi solicitado que se
apresentasse a fotografiaa principio, dando oportunidade ao expectador de realizar sua
leitura antes do texto. Assim no final, estepoderia confirmar suas concluséesou
surpreender-se com o olhar do autor.A atividade foi avaliada de forma positiva pelos
alunos os quais relataram maior interesse em realizar a atividade pois se sentiram como
parte do processo de aprendizagem. A atividade procurou trabalhar as competéncias
profissionais: conhecimento, habilidade e atitude numa visdo generalista, partindo do
conceito que é preciso formar sujeitos pensantes e criticos para a sociedade, arquitetos
capazes de enxergar a invisibilidade das cidades.

Palavras-chave: Arquitetura. Aprendizagem baseada em problemas. Plastica.

IMestre em Metodologia de Projetos, Professor do Departamento de Arquitetura e Urbanismo da
Universidade de Marilia (Unimar). E-mail: wfcau@hotmail.com
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O USO DA METODOLOGIA ATIVA NA DISCIPLINA DE PROJETO DE
INTERIORES Il DO CURSO DE ARQUITETURA E URBANISMO
AUGUSTO, Wilton Flavio Camoleze!

A disciplina de Projeto de Interiores Il do curso de arquitetura e urbanismo da
Universidade de Marilia (UNIMAR) prevé transmitir aos alunos os conhecimentos
fundamentais para a elaboracdo de projetos residenciais e comerciais a partir da
percepcao de distintas situacdes espaciais, além de desenvolver a capacidade criativa e 0
dominio sobre os aspectos técnicos formais determinantes no projeto de interiores.
Entendendo que o aluno muitas vezes apresenta uma predisposicao para aprender e que
0 conhecimento ndo pode ser adquirido somente através das aulas ministradas pelo
professor, procurou-se na disciplina de Projeto de Interiores I, meios para 0s quais 0s
alunos buscassem novas formas de conhecimentos e fontes de aprendizado sendo o
professor mediador nesse processo. Dentro das competéncias profissionais nessa
disciplina, esperou-se atingir: Desenvolvimento do planejamento e composicdo dos
espacos internos, e seus condicionantes; Adequacdo para o0 desenvolvimento das
atividades humanas; Pesquisa e especificacdo de materiais; lluminacéo, cores e texturas;
Decoracdo e Elaboracdo de projeto de média complexidade. Dessa forma optou-se pela
Aprendizagem Baseada em Problemas, ou simplesmente PBL, que tem origem do inglés
Problem-Based Learning, a qual é uma abordagem pedagdgica baseada na utilizacéo de
problemas reais como estratégia de ensino-aprendizagem. Partindo desse conceito foi
colocado aos alunos, organizados em grupos de 04 integrantes o estudo de caso:
Sanitarios (Masc./Fem.) do Bloco IV (Arquitetura)da UNIMAR tendo como inspiragdo
alguma tematica a ser definida pelo grupo de alunos. A tematica utilizada como
inspiracdo foi escolhida e definida pelos alunos, ficando livre a escolha de qualquer
tema para ser utilizado para o desenvolvimento do Projeto de Interiores, devendo
considerar a correlagdo entre os Sanitarios Masculino e Feminino dentro da temaética.
Apds a apresentacdo do problema procurou-se explorar 0 conhecimento prévio, ou seja,
o conhecimento pré-existente dos alunos de modo que aplicassem esse conhecimento no
possivel problema. Nesse momento o professor procurou orientar o caminho, impedindo
que os estudantes seguissem por outros caminhos improdutivos, ou seja, direcionou a
exploracdo do conhecimento prévio. Apé6s a escolha da temaética e de discussdes, 0s
alunos partiram para o campo onde realizaram um levantamento in locue realizaram
croquis da atual implantacdo. No segundo momento os alunos apresentaram a busca
qualificada sobre a temaética, onde puderam trazem conceitos que permeariam toda a
elaboracdo do projeto. Esse levantamento consistiu na apresentacdo de materiais,
levantamento de medidas e pesquisa. A reflexdo ocorreu juntamente entre grupos e
professor envolvendo indagacGes como: qual melhor proposta para os sanitarios? O
porqué do tema escolhido? O banheiro esta acessivel? Até o debate sobre género e uso
dos sanitarios. A terceira etapa consistiu na elaboracdo do projeto constando de plantas,
vistas, maquete eletronica e detalhes necessarios para a compreensdo do projeto além de
um texto explicativo. Durante o desenvolvimento do projeto os alunos tiveram
consultorias trazendo duvidas para discussdo como detalhamento de projeto, hidraulica
e iluminacdo. A atividade foi avaliada de forma positiva pelos alunos que relataram
maior interesse em realizar a busca e elaborar o projeto pois tiveram um caso real o qual
possibilitou o desenvolvimento de reflexdes.

Palavras-chave: Arquitetura. Aprendizagem baseada em problemas. Projeto de
Interiores.

IMestre em Metodologia de Projetos, Professor do Departamento de Arquitetura e Urbanismo da
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METODOLOGIA ATIVA EM ADMINISTRAQAO FINANCEIRA E
ORCAMENTARIA PARA OS CURSOS DE ADMINISTRACAO E CIENCIAS
CONTABEIS
SILVA, Ana Claudia Rossetto?!

O presente resumo tem como objetivo relatar uma técnica de metodologia ativa na
disciplina de Administracdo Financeira e Orgamentaria, nos cursos de Administracdo e
Ciéncias Contabeis da Unimar. As metodologias de ensino-aprendizagem propdem
desafios a serem superados pelos estudantes, possibilitando-os ocupar o lugar de
sujeitos na construcdo do conhecimento, participando da analise do processo
assistencial, e colocando o professor como facilitador e orientador desse processo. O
estudante deve desenvolver a capacidade de gerenciar seu proprio conhecimento
adquirindo capacidade de pesquisa, de trabalho em grupo, de andlise, de sintese e de
comunicacdo, e esta € uma barreira que os estudantes de Administracdo e das Ciéncias
Contabeis devem vencer, principalmente aqueles do periodo noturno, que trabalham o
dia inteiro e terminam suas atividades nos bancos da faculdade. Assim sendo, um dos
principais motivos da metodologia ativa ser desenvolvida é o de tornar as aulas mais
dindmicas, atraentes e proveitosas, estimulando os alunos a superar desafios e/ou
resolver problemas. Nesse sentido, nas aulas de Administracdo Financeira e
Orcamentaria da Universidade de Marilia, cuja disciplina faz parte do Ndcleo Comum
das matrizes curriculares dos respectivos cursos, esta sendo aplicada a seguinte
dindmica: o professor faz uma aula expositiva e nas aulas seguintes a sala € dividida em
pequenos grupos, onde, em um primeiro momento, recebem Demonstracfes Contabeis
de uma grande empresa, retirados do site da empresa ou da Bovespa, pelo professor, e
os grupos deverdo fazer os célculos dos indices econdmico-financeiros, analises
verticais e horizontais e um comparativo com os indices-padrdo do ramo de atividade da
empresa objeto de estudo. A partir do levantamento destes dados, os alunos deveréo
fazer uma analise de todas as areas da empresa e enfatizar quais os pontos fortes, 0s
pontos que merecem atencédo e as fragilidades que devem ter uma intervencdo urgente
do gestor financeiro da empresa, sugerindo corre¢fes. Como todos 0s grupos, neste
primeiro momento, estardo trabalhando com a mesma empresa, cada grupo devera fazer
a apresentacdo oral dos resultados de sua analise. No final de todas as apresentacdes, o
professor podera avaliar a capacidade de percepcdo e conhecimento dos alunos das
diversas areas da empresa e ndao apenas a capacidade de fazer calculos, uma vez que
estes, isoladamente, pouco representam se ndo houver uma capacidade analitica e
entendimento do ambiente interno (planejamento estratégico) e externo (perspectiva do
mercado, politica econbémica, concorréncia, entre outros fatores que impactam nos
resultados da empresa). Em uma segunda etapa, € realizada uma simulacdo de reunidao
empresarial, onde cada grupo representard uma area da empresa (no caso, ndo sera a
mesma utilizada no primeiro estudo) e receberdo o desempenho de cada area e assim, 0s
alunos eles deverdo ser capazes de indicar solugdes para os problemas apresentados. Em
ambos 0s casos, 0 professor sera apenas o mediador, deixando o protagonismo para 0s
discentes. Esse método esta em aplicacdo e tem apresentado indicadores satisfatorios e
alunos muito mais empolgados nas aulas de Administracdo Financeira e Or¢camentéria.

Palavras-chave: Metodologias ativas. Administracdo Financeira e Orgcamentaria.
Professor mediador.

1 Mestre em Ciéncias Contabeis e Atuariais — PUC/SP. Coordenadora e Professora nos cursos de
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METODOLOGIA ATIVA EM AUDITORIA CONTABIL PARA O CURSO DE
CIENCIAS CONTABEIS COM USO DE FILMES E REPORTAGENS

SILVA, Ana Claudia Rossettot!

O presente resumo tem como objetivo relatar uma técnica de metodologia ativa na
disciplina de Administracdo Financeira e Orgamentaria, nos cursos de Administracdo e
Ciéncias Contabeis da Unimar. As metodologias ativas de ensino-aprendizagem
propbem que os alunos saiam do papel de simples receptores de informacdes, para
agentes ativo da aprendizagem, pesquisando, refletindo e aflorando o senso critico e 0
professor passe a ser um facilitador neste processo. Estes tipos de metodologias
fundamentam-se em formas de desenvolver o processo de aprender, utilizando-se de
experiéncias reais ou simuladas, visando as condi¢des de solucionar com sucesso,
desafios advindos das atividades essenciais da pratica social, em diferentes contextos.
Nas aulas de Auditoria Contabil, da Universidade de Marilia, foi adotado o uso de
recursos midiaticos, para aproximar a teoria a pratica do que vem ocorrendo no mundo
corporativo. Depois de algumas aulas expositivas dialogadas sobre as diversas normas
de auditoria contabil, o aluno é convidado a assistir um filme/documentario sobre o
assunto abordado anteriormente, facilitando, desta forma, a inser¢do do discente naquela
realidade apresentada em sala. A partir disto, o professor passa a fazer diversos
questionamentos para que 0 assunto ndo se perca, e instigando os discentes a trazerem
casos reais para a sala de aula e provocando o debate sobre os assuntos abordados. O
resultado deste trabalho se mostrou muito eficiente, principalmente para o perfil do
aluno de Ciéncias Contabeis que ndo é muito afeito a aulas tedricas, despertando o
interesse deles para o que esta acontecendo nas empresas publicas e privadas, 0 que isso
afeta na vida da sociedade, o papel do auditor/contador na transparéncia e ética nas
empresas e a importancia do papel deste profissional para o crescimento econémico-
financeiro das empresas, transformando a realidade regional e do pais, uma vez que
empresas fortes, rentaveis, éticas e compromissadas com a responsabilidade social
ajudam no crescimento da sociedade como um todo. Esta forma de conducdo da
disciplina, gerou grande interesse por parte dos discentes pelo assunto, que procuraram
aprofundar-se espontaneamente no assunto, resultando em producdo de artigos e
seminarios sobre o assunto. Um dos alunos que fez seu trabalho de conclusdo de curso
sobre auditoria e governanca corporativa, foi aprovado em um durissimo processo de
selecdo de uma das maiores empresas de auditoria do mundo, a KPMG, em Curitiba. O
grande diferencial dele para os demais concorrentes foi seu senso critico apurado e o
trabalho apresentado para conclusdo do curso. Esse aluno fez questdo de voltar a
Unimar e compartilhar sua experiéncia com nossos atuais discentes.

Palavras-chave: Metodologia Ativa. Administracdo Financeira e Orcamentaria. Filmes.
Reportagens.

1 Mestre em Ciéncias Contabeis e Atuariais — PUC/SP. Coordenadora e Professora nos cursos de
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METODOLOGIA ATIVA COM USO DE SEMINARIOS PARA O CURSO DE
CIENCIAS CONTABEIS E ADMINISTRACAO

SILVA, Ana Claudia Rossetto!

O presente resumo tem como objetivo relatar uma técnica de metodologia ativa na
disciplina de Administracdo Financeira e Orgamentaria, nos cursos de Administracéo e
Ciéncias Contabeis da Unimar. As metodologias ativas de ensino-aprendizagem séo
processos interativos de conhecimento, analise, estudos, pesquisas, decisdes individuais
ou coletivas, objetivando sempre a solucdo para determinado problema. Nesse caso, 0
professor é a figura do facilitador, do orientador, para que o estudante faca pesquisas e
tenha a capacidade de tomar decisdes por sim mesmo. Uma das metodologias utilizadas
em sala de aula, com grande proveito, é a utilizacdo das apresentacdes de seminarios,
pois faz com que o aluno pesquise e discuta sobre determinado assunto, promovendo a
troca de conhecimentos. Nos seminarios propostos nas aulas dos cursos de Ciéncias
Contabeis e Administracdo, mais especificamente nas aulas de Pericia Contabil,
Auditoria, Administracdo Financeira e Orcamentaria e Etica e Responsabilidade Social,
a sala é dividida em grupos, para facilitar a extracdo de mais informacGes do que se
fossem feitos como trabalhos individuais, desenvolvendo a capacidade de estudar um
problema em grupo; a capacidade de discutir e debater, superando a justaposicdo de
ideias; aprofundar a discussdo de um tema, conseguindo chegar a uma conclusao;
aumentar a flexibilidade mental, reconhecendo a diversidade de interpretacfes sobre o
mesmo assunto; aumentar a sua participacdo em grupos, inclusive a verbalizacao
publica importante para a carreira profissional; confiar na possibilidade de aprender
com os colegas, ndo somente com professores, e principalmente aprender a trabalhar
coletivamente, 0 que € uma das exigéncias fundamentais no mundo corporativo. O
Professor é o responsavel por indicar artigos que devem servir de base para o trabalho e
orientar a forma de exposicdo e organizacdo das apresentacdes. Os alunos de posse
destes artigos, devem procurar outras fontes para enriquecer o assunto e trazer novas
visdes sobre o tema. Os outros grupos, obrigatoriamente, devem fazer intervencdes e
acrescentar algo na apresentacdo dos grupos que estdo se apresentando. No final das
apresentacdes, para fechar o trabalho, sdo convidados palestrantes com grande
representatividade na area para falar um pouco sobre os temas debatidos. Isso faz com
que os alunos se sintam valorizados e mais interessados em apresentar trabalhos cada
vez melhores e mais consistentes, com uma absor¢do maior do contetdo.

Palavras-chave: Metodologias ativas. Ciéncias Contabeis. Administracao.
Interatividade.
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METODOLOGIAS ATIVAS: O TEATRO EM SALA DE AULA
DOCA, Heloisa Helout

Como professora de Lingua Portuguesa, no 1 Termo, do Curso de Publicidade e
Propaganda da Universidade de Marilia e ciente da necessidade que os alunos tém de
maior capacitacdo em leitura, compreensao textual e expressdo corporal, foi dada uma
atividade, em 2016, de leitura do livro, O corpo fala, de Pierre Weil e Roland
Tompakow. Apo6s a leitura, debate e reflexbes, alunos, divididos por agéncias,
apresentaram capitulos do livro por meio de uma metodologia ativa: a linguagem
teatral, pois o teatro é uma excelente ferramenta pedagdgica ao dar a possibilidade do
aluno se colocar no lugar do outro e experimentar o mundo sem correr riscos.A
linguagem ludica, multifacetada e pouco dependente da escrita, é ideal, em um curso de
Comunicacéo, para a desinibicdo, oralidade, desenvolvimento dos gestos, linguagem
musical e, principalmente, a corporal. Assim, o educando mergulha no mundo de mitos,
arquétipos e alegorias que o livro traz encenando para a sala 0s parametros
conteudisticos, instigados pela criatividade, producdo de didlogos, representando a
linguagem do corpo e asseverando que, de fato, o corpo fala. Esta atividade € sempre
muito bem-vinda, pois para o aluno do primeiro termo, que estd chegando na
universidade, é uma forma de conhecer o Outro, seu Outro, trabalhando também com a
alteridade, producdo em grupo e integracdo ao meio.Como resultado, os capitulos do
livro: Convite a um Passeio; Os Simbolos; Perceber em vez de Olhar; Andlise de um
Sorriso; Harmonia e Desarmonia; Comportamento Interpessoal; Origens Antigas dos
Gestos de Hoje; A Energia no Corpo Humano e AplicagBes préaticas desfilam de
maneira lGdica, interativa e dindmica provando a eficacia das metodologias ativas na
sala de aula.

Palavras-chave: Matodologias Ativas. Publicidade. Comunicagéo. Teatro. Alteridade.

1 Doutora em Letras. E-mail:heloisahelou@hotmail.com
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A FOTOGRAFIA COMO INSTRUMENTO DE PESQUISA
CONSENTINO, Christiano Parrat

Durante as disciplinas que envolvem a fotografia, como Linguagem Fotografica e
Producdo de Fotografia Publicitaria do Curso de Publicidade e Propaganda, é
apresentado um tema social aos discentes que, organizados em grupos, pesquisam,
extraem suas proprias visdes acerca do tema, produzem uma sequéncia de fotos que
demonstrem esse olhar e organizama exposic¢ao das fotos. Cada grupo fica encarregado
de realizar suas pesquisas, entrar em contato com grupos sociais que refletem o tema
proposto, fazer as entrevistas necessarias para entender a cultura, e entdo produzir em
média dez fotos com o objetivo de apresentar ao espectador uma reflexdo particular
sobre o tema. Apds a producdo e impressdo das fotos, todas elas sdo etiquetadas e
preparadas para a montagem da exposicao, que € feita sob a curadoria de um aluno
eleito pelos grupos. Os objetivos da metodologia sé&o: a) colocar o discente em contato
direto com novas culturas; b) fazer com que o discente busque sua propria linguagem
para retratar essa nova cultura; ¢) o trabalho em grupo que busca aproximéa-los da
realidade do mercado publicitario brasileiro e principalmente no interior paulista; d) a
organizacdo de eventos que visa tornar o discente focado e compromissado; ee) a
experiéncia do compartilhamento dos resultados alcancados e seu retorno em forma de
comentarios, sugestdes e criticas. O Gltimo trabalho realizado com essa metodologia
produziu visdes fotograficas sobre a influéncia da cultura africana nos brasileiros
afrodescendentes, em parceria com alunos da UNESP de Marilia e j& foi exposta em
instituicGes privadas e publicas da cidade de Marilia. Atualmente a exposi¢cdo possui
uma parceria com a Secretaria de Cultura de Marilia, a qual se encarrega de divulga-la
pela cidade.

Palavras-chave: Linguagem fotografica. Metodologia ativa. Publicidade.
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PROJETO STAND - DESENVOLVENDO AS HABILIDADES DE EVENTO NA
CONSTRUCAO DO PROFISSIONAL DE COMUNICACAO

OTOBONI, Debora Loosli Massarollo?

A disciplina de Marketing Promocional, oferecidaaos alunos do 4° termo do curso de
Publicidade e Propaganda, da Universidade de Marilia, desenvolve o Projeto Stand,
utilizando-se de uma metodologia que produz resultados positivos tanto para os alunos,
quanto para o trabalho final apresentado. O objetivo do projeto € colocar em pratica o
conhecimento tedrico adquirido em sala de aula, proporcionando ao aluno, viver a
realidade de um evento, trabalhando a gestdo de crise, a organizacdo geral, o trabalho
em equipe e os prazos que devem ser cumpridos, como um projeto profissional. Trata-se
da criacdo de um espaco promocional, de visitacdo, com atividades praticas, para
trabalhar a abordagem pessoal, a persuasdo, o desenvolvimento de atividades
recreativas, a aplicacdo de pesquisas e realizacdo de cadastro, durante trés horas de
atividades para o puablico universitario. O Projeto Stand comega com a reunido de todos
os alunos para a definicdo dos parceiros, empresas reais, que tenham interesse em
participar de um projeto de merchandising dentro da instituigdo. E feita uma orientagio
com todos os grupos de trabalho, intitulados “agéncias” para que possam prospectar as
empresas parceiras, através de visitas inloco. Apos definidas as empresas, todas as
semanas, as agéncias passam por uma orientacdo, seguindo um cronograma de etapas
definido pelo docente. Esse processo ocorre durante um més. E também realizada uma
aula no local, onde sera apresentado o trabalho, o Ginasio de Esportes da Universidade
de Marilia, para orientacdo de espacgo, checklist de todo material que deverd ser
utilizado e desenvolvimento de planta baixa, que é apresentada em sala de aula
posteriormente. A Ultima edicdo, realizada em novembro de 2016, contou com um
publico visitante de aproximadamente 1.500 pessoas, na faixa etaria de 18 a 25 anos,
ambos 0s sexos, estudantes universitarios. Foram nove agéncias que montaram Seus
Stands, oferecendo degustacdo de produtos, gincanas, jogos online, desfile de moda e
sorteios de prémios. O Projeto Stand ja faz parte do calendario académico institucional
e € aguardado pelos alunos como um dos eventos mais importantes do curso.

Palavras- chave: Projeto Stand. Teoria. Préatica. Persuasao.
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CRIAGCAO DE PRODUTOS (INOVADORES) REAIS NA DISCIPLINA DE
MARKETING NO CURSO DE ADMINISTRACAO E AFINS

SIMOES, Priscila Florat

Solicitar aos alunos no 3° ano a criacdo de um produto inovador, de maneira mais
simplificada do que o balcdo de projetos, com objetivo geral de incentivar o uso da
criatividade no aluno e o desenvolvimento do senso de responsabilidade. Objetivos
especificos, proporcionar aos alunos a vivéncia em empresa/organizacgao, incentivar o
senso de atitude, fazer com que o aluno procure “andar sozinho” nao espere tudo pronto
do professor, senso de responsabilidade e integracdo, mostrando que cada um tem papel
importante na empresa. Através da criacdo de um produto, marca, identidade visual,
levando materiais diferentes para a sala de aula, de forma a incentivar o aluno a usar seu
lado criativo — alguns alunos da Administracdo sentem-se voltados para areas de
producdo, logistica, financas e acreditam que ndo podem ser criativos, porém quando
estiverem no mercado de trabalho, esta sera solicitada varias vezes. — Apresentacéo de
cronograma de projeto, alunos do 2° e 3° ano ainda precisam se adequar com um
cronograma rigoroso e compreender seu funcionamento, esta € uma étima oportunidade,
fase final a criagdo de uma feira para apresentagdo e “venda” de seus produtos e
servicos aos demais alunos, de forma a mostrar aos alunos dos anos iniciais a
importancia deste trabalho e que mais para frente terdo coisas diferentes e mais
motivadoras. Trabalhei esta atividade com os alunos do 3° ano de Administracdo em
2012 e 2013, envolvendo os alunos do 1° e 2° ano na parte de pesquisa de mercado,
além do apoio dos mesmos na elaboracdo e montagem das feiras. Os alunos envolvidos
diretamente e indiretamente gostaram e sentiram-se motivados com as conquistas e
desafios apresentados, muitos destes alunos do 3° ano, informaram que além de
sentirem-se mais motivados com o curso, sentiram-se mais preparados para 0 mercado
de trabalho.

Palavras-chave: Marketing. Metodologia Ativa. Empresa. Organizag&o.

1Professora temporaria no curso de Publicidade e Propaganda. Mestranda em Comunicagdo Midiatica na
FAAC/UNESP, especialista em Marketing pela UNINOVE/SP e graduada em Administracdo pela
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CRIACAO DE VIDEOS EDUCATIVOS SOCIAIS

SIMOES, Priscila Flora !

O objetivo geral foi fazer com que os alunos do curso de Publicidade e Propaganda do
5° termo de 2017 se envolvessem mais com os temas abordados no 2° bimestre da
disciplina de Estudos do Consumidor. Os objetivos especificos foram incentivar a
criatividade dos alunos, a mobilizagcdo de todos os alunos dos grupos /agéncias na
execucdo desta atividade, fazer que todos reconhecessem ter o mesmo valor na equipe,
buscar informacdes externas sobre assuntos abordados em sala de aula. Além da leitura
de textos e discussdo em sala de aula, os alunos receberam temas atuais, porém pouco
discutidos ainda como Greenwashing (lavagem verde) e Obsolescéncia Programada, e
tiveram que elaborar um video criativo, abordando o tema de forma ludica, para
veicular nas redes sociais, além de elaborarem uma apresentacdo formal em Power
Point para apresentar em sala de aula junto com o video. Os alunos fizeram pesquisas
nas bibliotecas fisicas, na internet, entrevistaram pessoas diversas, e criaram videos
informativos de até 5 minutos, em forma de tele jornal, talk show, blog, informativo.
Muitos alunos ao final de suas apresentacOes, falaram que poderiam ter se organizado
melhor em relacdo ao tempo, ideia, no entanto todos gostaram desta forma de trabalho,
elogiaram os trabalhos dos colegas e compreenderam os assuntos abordados (refletindo
nas avaliacdes bimestrais). A ideia para 0 més de agosto é envolver o0s alunos na criacao
de uma peca publicitaria com campanha diferenciada para o Hemocentro de Marilia, e
assim criar um envolvimento dos alunos com questdes de interesse social, e que 0s
demais professores deem esta continuidade.

Palavras-chave: Publicidade. Videos criativos Sociais. Interatividade.

1Professora temporaria no curso de Publicidade e Propaganda. Mestranda em Comunicagdo Midiatica na
FAAC/UNESP, especialista em Marketing pela UNINOVE/SP e graduada em Administracdo pela
UNIVEM. profa.flora@yahoo.com.br
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EXECUCAO DE TRABALHOS/ ATIVIDADES ACADEMICAS POR MEIO DE
“EMPRESAS” E NAO GRUPOS

SIMOES, Priscila Flora *

A ideia aplicada especialmente nos cursos relacionados a gestdo de pessoas e
Administragdo tem por objetivo geral gerar 0 senso de responsabilidade no aluno, visto
que o0 mesmo néo faz parte de um grupo e sim de uma equipe, uma empresa; objetivos
especificos desenvolver no aluno a nogdo de trabalho em equipe, responsabilidade por
seus atos e da necessidade de saber comunicar-se e trabalhar em equipe, sendo cada
integrante, peca fundamental na execugdo de todos os trabalhos, evitando que os
trabalhos sejam feitos por apenas um ou outro integrante, e seja executado um trabalho
em grupo, no qual alguns fazem e todos levam os créditos. A metodologia aplica é
similar a criacdo de uma empresa composta por amigos, ou seja, no meio do 1° bimestre
ou inicio do 2° bimestre (1° termo), os alunos j& se conhecem e conseguem criar seus
grupos de trabalho. Com base nestes grupos, € solicitada a criacdo de uma empresa, um
produto ou servico (conforme a area do curso, por exemplo), entdo a criacdo das demais
etapas de acordo com as solicitacbes de cada docente de cada disciplina, de forma
interdisciplinar, mostrando ao aluno, a necessidade do estudo de cada uma das
disciplinas presentes no curso, por exemplo, desenvolvimento de visdo, missdo e
valores da empresa, requisito da disciplina de Etica ou Sociologia; a organizacdo de
cargos e salarios de cada integrante para a disciplina de Psicologia e Gestdo de Pessoas,
0 desenvolvimento de um produto, pesquisa de mercado, marca e identidade visual para
a disciplina de Marketing em um curso de Administracdo de Empresas por exemplo. A
ideia é levar a empresa até o final do curso, de modo a fazer que o aluno envolva em
todas as atividades e compreenda que cada membro presente em uma empresa, necessita
ter conhecimento total acerca de todo o contetdo estudado, pois 0 mercado solicita.
Apliquei a atividade nos cursos técnicos de Administracdo, Logistica, Comércio, RH e
Secretariado do SENAC durante o periodo de 2011 a 2016, os resultados foram bons
visto que foi possivel observar a integracdo entre os alunos, desenvolvimento das
atividades; dei inicio a esta metodologia de trabalho na graduagdo de Administracdo no
2° semestre de 2012 e 1° semestre de 2013, na IES onde era docente, nas disciplinas por
mim ministradas em cada termo, com participacdo dos docentes de contabilidade e
producdo, aplicavamos apenas em nossas disciplinas, no entanto outros docentes
estavam se interessando, pois viam a motivacdo dos alunos nas praticas das atividades e
no comprometimento, ndo dei continuacao pois desliguei-me da instituicao.

Palavras-chave: Marketing. Empresas. Sala de aula. Administrag&o.
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JULGANDO A ADEQUABILIDADE DO CONCEITO DE ESFERA PUBLICA
DE HABERMAS AS MIDIAS DIGITAIS

OTRE, Maria Alice Campagnolit

Trata-se de uma atividade desenvolvida na disciplina de Teoria da Comunicacéo Il, do
4° semestre do curso de Publicidade e Propaganda da Unimar, em que os discentes, ap6s
lerem materiais referentes ao conceito habermasiano de esfera pablica fazem um jari-
simulado. A turma, dividida em acusacdo e defesa, julga se as midias digitais se
configuram atualmente como uma esfera publica, retomando os conceitos tedricos
vistos em sala de aula. Os alunos, em grupos, ttm uma semana para preparar 0S
argumentos, exemplificar e provar seus pontos de vista. Eles se vestem a carater para o
juri, preparam suas falas tentando adequar a linguagem — muito diferente da publicitéria
—e enxergam na atividade uma brincadeira que ao final resulta em aprendizagem. Os
outros semestres também sdo convidados a assistir o juri e ajudam a eleger qual o
argumento vencedor — de acusagdo ou de defesa.Pode-se apontar como resultados: a)
aprofundamento nos conceitos tedricos pretendidos na disciplina; b) busca autbnoma de
materiais, além dos indicados pela professora, para que se sintam seguros ao
argumentar; c¢) vivéncia, mesmo que superficial, de uma pratica do direito, o jari, que
possibilita refletir sobre outras praticas profissionais e linguagens com as quais eles ndo
estdo acostumados; e d) vivenciar tudo isso a partir da ludicidade e sem o peso tedrico
que a discussdo exige. Além destes resultados, os alunos sédo levados a fazer uma leitura
critica do contexto em que estdo inseridos, relacionando suas experiéncias diarias a
teoria, acumulando também resultados quanto a tematicas sociais referentes a
comunicacdo como:e) desigualdade no acesso a internet ou as redes digitais; f) fluxo
desigual da comunicacdo de acordo com o poder de influéncia do emissor, 0 que
geralmente implica em poder econdmico ou simbolico, rompendo com a visdo de que o
espaco € igual para todos; g) importancia da argumentacdo e do embasamento para
defender seus pontos de vista, entre outros. A dindmica j& é tradicional no curso de
Publicidade da Unimar e os alunos dos trés primeiros semestres de curso aguardam a
atividade como um evento do curso.

Palavras-chave: Jari simulado. Curso de Publicidade. Teoria. Préatica.

1 Doutora em Comunicacdo Social. E-mail: maliceotre@unimar.br
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A PESQUISA INTERDISCIPLINAR COMO INSTRUMENTO PARA O ENSINO
EM PUBLICIDADE

OTRE, Maria Alice Campagnolit; GODINHO, Maria Inés Almeida?2

Desenvolvida no 3° semestre do curso de Publicidade, a estratégia envolveu trés
disciplinas: Métodos e Técnicas de Pesquisa, Teorias da Comunicacdo e Sociologia da
Comunicacdo. Os académicos tiveram explanacgdo tedrica no inicio das disciplinas sobre
0s tipos de conhecimento, sobre o campo comunicacional, com breve abordagem
epistemoldgica, sobre como desenvolver um projeto de pesquisa e sobre tedricos
estudados em Sociologia da Comunicacdo. Na escolha dos temas de pesquisa, 0s alunos
foram convidados a relacionar os autores estudados na disciplina de Sociologia, Emile
Durkheim, Karl Max ou Max Weber, com um aspecto da realidade comunicacional da
atualidade. Paralelamente aos contetdos de sala, as professoras promoveram encontros
com 0S grupos no intuito de orientar o conteldo e a estrutura das pesquisas. Passo a
passo a pesquisa é concluida, sendo que o projeto de pesquisa é findado no primeiro
bimestre e o artigo cientifico no 2° bimestre, fechando com a apresentacdo dos
resultados de pesquisa para toda a classe e a disseminacdo do conhecimento produzido.
Dentre os objetivos da atividade estdo o de promover uma aprendizagem ativa, por meio
da resolugéo de um problema de pesquisa por eles levantado, trazer para a sala de aula
discussBes contemporanea e de interesse dos académicos, aprofundar os estudos sobre o
tedrico escolhido para a fundamentagdo da pesquisa, além de promover o aprendizado
sobre como elaborar um projeto de pesquisa e um artigo cientifico. Sabe-se que esse
tipo de atividade exige um grande esforco docente para orientar 0os académicos sem
experiéncia com pesquisa, corrigir textos e fazer diversas devolutivas, selecionar
leituras, adequar temas, revisar estrutura e normas; porém, o resultado é muito
satisfatorio. Os académicos entendem a disciplina de metodologia como algo além de
normas da ABNT e enxergam nela uma possibilidade de solucdo de problemas tedricos
e inclusive da pratica publicitaria. Verificou-se ainda o desenvolvimento de anélises
criticas quanto a realidade social e comunicacional, perfil esperado de um futuro
profissional publicitario. Cita-se também como resultado, a sensacdo de satisfacdo
trazida pelos alunos de terem conseguido vencer suas dificuldades e desenvolver e
apresentar um artigo cientifico no 3° semestre de curso. Essa atividade, embora ndo
produza material cientifico com qualidade excepcional, € um primeiro contato sério com
a pesquisa e desmistifica a noc¢do de que é muito dificil pesquisar durante a graduacao.
Também prepara os alunos para o Trabalho de Conclusdo de Curso, ja que eles
passaram mais cedo pela experiéncia de desenvolver projeto de pesquisa, artigo
cientifico e apresentacdo oral da pesquisa; e 0s motiva a participar de atividades de
iniciacdo cientifica na Universidade.

Palavras-chave: Curso de Publicidade. Metodologias Ativas. Interdisciplinaridade.

1 Doutora em Comunicagéo Social. E-mail: maliceotre@unimar.br
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PRODUQAO AUDIOVISUAL — DO ROTEIRO A EDIQAO
GODINHO, Maria Inés Almeida !

Na disciplina “Linguagem Audiovisual”, ministrada no 4°. termo do curso de graduacdo em
Publicidade e Propaganda, venho experimentando conciliar em duas avalia¢cdes do segundo
bimestre — parcial e regimental - os contetdos estudados durante todo o semestre. O
objetivo € fazer o aluno participar de todo o processo de produgdo de uma peca audiovisual,
da criacdo do contetdo até a edicdo final dos videos, mas sempre em paralelo aos aportes
tedricos expostos pelo professor e discutidos com os alunos em sala de aula. A atividade se
inicia com andlises de narrativas audiovisuais em varios géneros (ficcdo, documentario,
publicidade, jornalismo, etc.), formatos (filmes, programas televisivos, séries, etc.) e
plataformas (cinema, televisdo, video e suportes digitais). ApOs essa primeira etapa, 0S
grupos de alunos devem criar um roteiro para uma peca audiovisual, escolhendo o género, o
formato e a plataforma de sua preferéncia - utilizando as explicagdes do professor e a
andlise das varias pecas trazidas para aula - sobre as caracteristicas e especificidades da
linguagem audiovisual e o processo de estruturagdao de um roteiro. Esta etapa é fundamental
para que o aluno desenvolva a capacidade criativa na utilizacdo dos elementos significantes
da linguagem audiovisual, a exemplo de planos, movimentos de camera, cenografia,
iluminacdo, maquiagem, figurino, trilha sonora e edicdo de som e imagem. Depois do
roteiro pronto, os alunos expdem suas ideias para toda a classe, debatem os pontos positivos
e negativos de cada peca e, ao final, escolhem o roteiro mais adequado & gravacdo no
periodo de aula. A proxima etapa é explanacdo sobre a funcdo de cada profissional que
participa de uma equipe de producdo audiovisual — diretor, cameraman, cendgrafo,
figurinista, editor, atores, etc. — e consequente divisdo dos alunos nestas funges. Com o
roteiro pronto e a equipe estruturada, partimos para uma aula tedrica sobre técnicas de
gravacdo e edicdo de imagens, e dai para a etapa final, que é colocar estes conhecimentos
em pratica. O resultado, isto é, a peca audiovisual finalizada, quase sempre tem problemas —
sejam eles quanto a iluminacéo, sonorizagdo ou performance dos atores -, mas acredito que
0 mais importante seja que os alunos tenham uma experiéncia mais pratica do processo de
criacdo de uma peca audiovisual, sem que isso comprometa o conhecimento tedrico.

Palavras-chave: Produgéo audiovisual. Criacdo. Publicidade. Teoria/prética.

1 Professora mestre. E-mail: minesgodinho@hotmail.com
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METODOLOGIA SOCIOINTERACIONISTA NA CRIAGCAO DE PROJETOS
ARTISTICOS PARA A EDUCACAO INFANTIL

GODINHO, Maria Inés Almeidat

A metodologia sociointeracionista, uma proposta de estudo da arte nas escolas elaborada
pela educadora Ana Mae Barbosa, trabalha a partir de trés pontos: a contextualizacéo
(reflexdo sobre a histdria da arte), que permite ao aluno compreender os periodos e modelos
artisticos, além de conhecer as manifestacGes culturais da sociedade onde estdo inseridos; a
apreciacdo (“leitura” das obras), que possibilita o pensar sobre a historia daquele objeto
artistico e uma possivel ligagdo com seu préprio cotidiano; e, por ltimo, a produgéo (o
fazer artistico), que permite que o aluno exercite e explore diversas formas de expresséo,
estimulando, assim, sua criatividade. Esta metodologia tem como objetivo romper com os
limites das atividades padronizadas ou estereotipadas comuns no ensino de artes: durante
muitos anos, o0 ensino de arte se resumia a tarefas pouco criativas e repetitivas, em que o
professor demonstrava o que deveria ser feito, normalmente a cépia de um modelo trazido
para a classe. O mais importante era o produto final, e ndo o percurso criador; e quanto mais
préximo do original, melhor era avaliado, sempre a partir do julgamento do educador. Além
disso, eram atividades que na maioria das vezes ndo faziam parte do cotidiano dos alunos. E
no caso da danca, da musica e do teatro, os projetos acabavam excluindo as criancas
timidas, pobres ou fora dos padrdes de beleza. Resumindo, o aluno ndo era valorizado como
criador. Na disciplina “Movimento, expressao e arte”, ministrada no 5°. termo do curso de
graduacdo em Pedagogia, desenvolvemos uma atividade — que vale como avaliacdo parcial
— a metodologia sociointeracionista é utilizada da seguinte forma: paralelamente a
discussdo do contetdo tedrico, cada grupo de estudante deve criar um projeto de arte-
educacdo - mdsica, danca e teatro - a ser implantado na educacéo infantil a partir do tripé
contextualizacao/apreciacdo/producdo. Neste projeto devem estar explicitados: objetivo do
projeto, idade e escola a ser aplicado, recursos humanos, técnicos e espaciais necessarios, a
dindmica do projeto e os resultados esperados. Deve prever, também, a organizagdo do
espaco para as atividades, a exploracdo de materiais e técnicas ndo padronizadas, a cria¢do
de conteudos que valorizem a expressividade e a liberdade de cada crianga e o
questionamento sobre a relagdo da atividade com o cotidiano do aluno e com a sociedade
em que ele e a escola estdo inseridos. Depois de todos os projetos finalizados, os grupos
devem apresenta-los na classe em forma de aula, explicando o planejamento e a dindmica
do projeto, e trazendo todos os materiais utilizados. Acredito que a utilizacdo do tripé
sociointeracionista ajude a repensar a arte como expressdo da individualidade e da
sensibilidade da crianca e também como expressdo cultural de um grupo e da sociedade,
considerando-se sua fundamental importancia para a formacdo do aluno como sujeito e
cidaddo. Além disso, obriga o educador a capacitar-se cotidianamente para conhecer novas
referéncias, materiais e possibilidades de uso dos espacos.

Palavras-chave: Sociointeracionismo. Pedagogia. Artes.

1 Professora mestre. E-mail: minesgodinho@hotmail.com
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OLHAR INTERDISCIPLINAR: A COOPEARA(;AO PEDAGOGICA NA
FORMACAO ACADEMICA

PIRES, Silvana Lusia Navast

Nosso objetivo neste trabalho é apresentar a partir das préticas pedagodgicas a
importancia da interdisciplinaridade no processo ensino-aprendizagem do ensino
superior, abrindo espacos de cooperacdo entre instituicdes para formulagéo integrada de
metodologia ativa. A universidade em seu papel de formacéo profissional tem a funcao
de desenvolver os académicos no processo de insercao social frente ao mercado de
formacdo, preparando-os para enfrentar este mercado no exercicio consciente da
cidadania, para tal deve priorizar o desenvolvimento de competéncias, habilidades e
atitudes (CHA) valorizando o conhecimento em funcdo dos saberes especificos. As
aquisicdes das competéncias profissionais devem estar atreladas a um ensino que faca a
inter-relacdo teoria e pratica, possibilitando o elo ciéncia / trabalho. Concordamos que a
educacdo deve ser trabalhada de forma interdisciplinar, no qual o aluno se faz um
agente ativo, capaz de executar suas acfes académicas de maneira comprometida e
responsavel, interagindo diretamente na teoria e pratica durante o processo ensino-
aprendizagem. A interdisciplinaridade corresponde num ato de troca e integragéo entre
areas diferentes de conhecimento, visando a producdo de novos conhecimentos capazes
de motivar ao aluno em querer saber sempre mais sobre sua atuagdo profissional em
desenvolvimento. O principio da interdisciplinaridade se d& a partir de préticas
pedagogicas que contemplam uma metodologia participativa, onde o professor assume
um papel de facilitador e construtor de conhecimentos estimulando aos alunos a
realizacdo de suas producdes praticas, promovendo a reflexdo critica da atuacdo da
teoria a pratica, a proposta é a parceria entre aluno e professor na busca de
conhecimento, neste processo de parceria, apresentamos um case onde duas
universidades do interior de S&o Paulo vem trabalhando a interdisciplinaridade, em
cooperacdo ministram atuacdo de metodologia ativa. Alunos do 5° ano de Psicologia da
UNIMAR, sob supervisdo na disciplina de Estagio Supervisionado em Psicologia
Organizacional e alunos do Curso de Relagdes Internacionais da UNESP de Marilia,
vém desenvolvendo trabalhos numa atuacdo conjunta, onde alunos da UNESP faz a
gestdo da Sage, Empresa Junior de Relac@es Internacionais, desenvolvendo projetos que
visam a integracdo entre a universidade e a comunidade local prestando servigcos que
integram ensinamentos tedricos com as situacdes praticas vivenciadas no mercado de
trabalho em diversas areas como: comércio internacional, relacdes internacionais de
cooperacdo e direito internacional, a atuacdo dos alunos da UNIMAR no projeto
integrador entre as universidades é de prestar consultoria nas areas de Recrutamento e
Selecdo (R&S) e Treinamento e Desenvolvimento (T&D), realizando praticas
especificas para reter e manter a mao-de-obra na atuacdo da gestdo da SAGE.
Praticando as ferramentas especificas, a integracdo das universidades possibilita a
dissociacdo de um conhecimento Unico, associando 0s saberes no fazer de suas
multiplas agoes.

Palavras - chave: Universidade. Interdisciplinaridade. Metodologia ativa.

1 Docente Psicologia / UNIMAR - silvana.rh@unimar.br
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A IMPORTANCIA DA PARTICIPACAO DOS A:CADEMICOS EM FEIRAS E
CONGRESSOS DURANTE FORMACAO PROFISSIONAL

PIRES, Silvana Lusia Navast

Nosso objetivo neste trabalho € apresentar a importancia da participagdo dos
académicos do ensino superior em feiras e congressos voltados a sua area de formacao.
Como docente, tenho experimentado a pratica da participacdo de feiras e congressos
com alunos dos cursos de Psicologia e Superior de Tecnologia em Gestdo de Recursos
Humanos, em que ministro as disciplinas Psicologia Organizacional e Gestdo de
Pessoas, especificamente relato aqui, a participacdo dos alunos ao CONARH -
Congresso Nacional de Recursos Humanos, considerado entre uns dos maiores eventos
de gestdo de pessoas do mundo, o CONARH relne em seu espaco o0 propdsito de
apresentar o que ha de melhor e de mais moderno na préatica de gestdo de pessoas para o
publico / profissionais ligados a area de Recursos Humanos, tem como marca de
participagdo um publico aproximado em cada edigdo de 20.000 visitantes e participantes
de palestras cujas tematicas variam desde a estratégia, apresentando os impactos dos
cenarios politicos e econdmico na estratégia de gestdo das empresas a Cultura
Organizacional, como promotora das exigéncias sociais e de mercado. A feira EXPO
Arena apresenta a exposi¢do de varias empresas nacionais e multinacionais, que
apresentam seu mercado e modelo de gestdo da pratica de RH: servicos, clientes,
indicadores e eficiéncia, através de palestras com executivos e consultores
representantes, compartilham cases de sucesso, momento em que o aluno participante
pode interagir, reforcando seus conhecimentos no processo de gestdo Pessoas X
OrganizacOes. Dessa forma, podemos alegar que as atividades extracurriculares e a
participacdo dos académicos nestes espacos extra-classe fomenta experiéncias que Ihes
proporcionam uma visdo mais globalizada do conhecimento, as quais contribuem de
maneira significativa em sua formagéo profissional.

Palavras - chave: Académicos. Feiras. Congressos

1 Docente dos cursos Psicologia e Superior de Tecnologia em Gestdo de Recursos Humanos/UNIMAR -
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53



ELABORACAO DE PROJETO ESTRUTURAL COMO RECURSO
PEDAGOGICO EM CURSO DE ENGENHARIA CIVIL

BARBOSA, Palmira Cordeirot

Uma das habilitagdes que um Engenheiro Civil deve possuir para desempenhar bem
suas atividades profissionais é a capacidade de elaboracdo de projetos estruturais em
concreto armado de residéncias, edificios, pontes e barragens. No entanto, nem sempre é
possivel para o aluno se sentir capacitado e seguro para o desempenho desta habilidade
devido a enorme complexidade de conhecimentos e cuidados necessarios para que a
estrutura projetada atenda aos requisitos de seguranca exigidos pelas normas vigentes.
Isto acontece porque, muitos cursos se limitam ao estudo tedrico do concreto armado,
sem abordar com clareza assuntos como a elaboragéo de formas, carimbos, plotagem e
dobra de folhas, memorial de célculo, elaboracdo de cortes e detalhes construtivos, e
mesmo elaboracdo de propostas de prestacdo de servigos. O objetivo deste trabalho foi
apresentar uma estratégia desenvolvida no curso de Engenharia Civil da Unimar, com o
intuito de dar a estes alunos condi¢cdes de, ap6s formados, elaborar, com seguranca,
projetos estruturais de concreto armado. Este trabalho foi realizado de agosto de 2016 a
junho de 2017,durante as disciplinas “Estruturas de Concreto 17 e “Estruturas de
Concreto 2” oferecidas, respectivamente, no sexto e sétimo semestres do curso, com 80
horas-aula cada disciplina. Os alunos foram divididos em grupos de 4 ou 5 membros.
Durante a disciplina de Estruturas de Concreto 1, apds a abordagem dos conceitos
fundamentais do concreto armado, para a primeira nota de avaliagdo, 0s grupos
desenvolveram o pré-dimensionamento e posicionamento dos elementos estruturais,
elaboracdo dos desenhos de forma em CAD com cortes e detalhes de escada. Ainda
nesta disciplina, para a segunda nota de avaliacdo, 0s grupos desenvolveram o
dimensionamento manual das lajes macicas de concreto, elaboracdo e plotagem de
desenhos de armacdo em CAD e organizacao de memorial de calculo. Na disciplina de
Estruturas de Concreto 2, os alunos deram prosseguimento ao projeto manual com o
dimensionamento de vigas e pilares da edificacdo. Durante todo o processo, 0s alunos
tiveram em maos um calendario com as datas de entrega das etapas do projeto. Uma
semana apoés as entregas, o professor fazia a devolutiva do trabalho a cada grupo, em
particular, mostrando os erros encontrados naquela etapa e que deveriam ser corrigidos
para a etapa seguinte. Foi possivel observar a eficiéncia do processo pois, com raras
excecoes, 0s alunos se dedicaram com grande afinco as disciplinas, desenvolvendo ndo
s0 as habilidades técnicas mas também os recursos necessarios para o trabalho em
grupo. Outro dado que sugere a eficiéncia do processo foi o baixo indice de reprovacao,
abaixo de 10%.

Palavras-chave: Engenharia Civil. Estruturas de Concreto. Teoria. Pratica.
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FORMACAO CULTURAL DO ALUNO UNIVERSITARIO

CATELAN, Edsont

O aprofundamento da relacdo entre o aluno universitario e sua formacéo cultural tem
sido um dos meus objetivos para integrar melhor o discente nas disciplinas consideradas
de gestdo, organizacdo e administracdo. Tais disciplinas sdo fundamentais hoje em dia
para as empresas que buscam maior produtividade e competitividade nos seus neg6cios
Esse experimento de atividade pro ativa estd em desenvolvimento junto a alunos dos
cursos de formacdo profissional de administracdo e de engenharia Os engenheiros,
Administradores, Gestores de Empresas devem ser preparados para atender a
necessidade do mercado atual, dindmico e globalizado. Como docentes, ndo podemos
ficar aguardando as atualizacbes e alteracBes protocolares dos contetdos das
disciplinas. Temos que agir de forma mais ativa e participativa para proporcionar aos
nossos alunos uma melhor formacao, dar mais motivacdo ao aluno e atrair-lo para
desenvolver a pesquisa. A metodologia aplicada contempla formar o aluno nos
conteddos técnicos, praticos e especificos, complementando com contetdo cultural, e
literario de temas que se integram com os contetidos especificos das disciplinas. Assim,
nas disciplinas de Comércio Exterior e Administracdo da Producdo estou introduzindo
conteddo de cunho literério e cultural. Na bibliografia dos cursos, bem como no
contetdo das aulas incluo comentérios e exemplos dos livros: “Ordem Mundial”
baseado nas experiéncias de Henry Kissinger como Secretario de Estado do governo dos
Estados Unidos nos tratados de paz com a China e Russia. E para a disciplina de
Administragdo da Produgao utilizo o livro “As Garotas da Fabrica” uma historia de vida
de duas jovens do interior da China que buscam ascensdo social nas linhas de
montagem das fabricas de Dongguan cidade industrial na China.

Palavras-chave: Cultura. Gestdo. Formagao.
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RELACAO PROFESSOR /ALUNO NA METODOLOGIA ATIVA COMO
FORMA DO ENSINO-APRENDIZADO NA PRATICA DO CONHECIMENTO

TONON, José Ernesto !

Nos cursos de Engenharia e Arquitetura sdo abordados assuntos de formacéo bésica e de
formacédo especifica. Na primeira o processo de ensinar baseia-se em levar ao aluno o
ensino de forma direta, enquanto na segunda, o ensino é de forma induzida, fazendo
com que o discente seja inserido no aprendizado, abrangido por meio de um problema, a
pesquisa, 0 projeto e a concretizacdo do empreendimento. As disciplinas de construcao
civil na engenharia e de hidraulica na arquitetura, voltada as praticas ambientais, foram
as que ocorreram o método de metodologia ativa, ambas na graduacdo. A prética do
ensino-aprendizado através da metodologia ativa vem sendo responsavel pela formagéo
de grande parte da méo-de-obra em todas as regides do Brasil. O presente artigo tem o
intuito em demonstrar a evolugdo da pratica em metodologia ativa nas disciplinas
especificas da Engenharia e Arquitetura principalmente pelo fato dos discentes, na sua
maioria, estarem inseridos em estagios extras curriculares, ou ja trabalharem na area, o
que complementa de forma direta o aprendizado, além de que, existir a troca de
experiéncias dentro da sala de aula com a exposicdo de seminarios. As explanagdes
acompanham um conteudo pré-programatico, que, desenvolvido pelos discentes, por
grupos, com aulas expositivas e explicativas e no entorno, pode gerar complementos
tematicos questionados por outros alunos, espectadores, e se necessario, concluido pelo
professor. O importante é a troca de experiéncias em uma via de duas méos. Contudo, a
promocdo da autonomia com énfase na pesquisa desperta o interesse em estudar, além
dos estudantes tenderem ter esse método como primordios da profissdo e o docente
deixa de ser o centro do saber. As disciplinas voltadas ao entendimento da logistica sdo
as mais atingidas com a forma ensino-aprendizado nesse contexto.

Palavras- chave: Engenharia. Arquitetura. Metodologias Ativas. Pratica do
Conhecimento.
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EQUACIONAMENTO DE PROBLEMAS VINCULADOS NA SALA DE AULA
E NO CAMPO COMO SOLUCAO NA UTILIZACAO DA METODOLOGIA
ATIVA

MIRANDA, Patricia de Oliveira; TONON, José Ernesto 2

A grade curricular apresentada por entidades de ensino de engenharia inicialmente
transmitem uma impressdo de que as aulas expositivas tradicionais seriam suficientes
para a conclusdo de uma formacéao profissional eficiente. Entretanto, a deficiéncia na
metodologia de ensino é peculiarmente notoria no decorrer do curso ao ensino de
engenharia, onde o contetdo de algumas disciplinas especificas é apresentado de
maneira superficial pela caréncia de conhecimento prévio; como inexisténcia de
experiéncia profissional vividas em campo; pesquisas abrangentes em maior leque de
ideias ou defini¢des resultando na indevida assimilagdo do contetudo pedagdgico pelo
aluno. Com a Metodologia Ativa, 0 estudante passa a ser agente ativo de sua
aprendizagem, aprimorando os conhecimentos transmitidos pelo orientador de campo
para dentro da sala de aula, como questionamentos sobre a manipulagdo de materiais
diversos, aplicados em campo, e 0 equacionamento de problemas vivenciados no
mesmo; a existéncia de novas tecnologias para a solucdo de problemas e melhoramento
dos servicos ainda pouco difundidos, levantando assim questdes subjetivas inerentes as
teorias estudadas em sala e comparadas as préaticas reais realizadas no campo, onde é
frequente compartilhamento matuo de duvidas e experiéncias, resultando em um novo
aprendizado coletivo. Conclui-se que é de extrema importancia a pratica de estagios
complementares tendo como orientadores, profissionais de conceituada experiéncia,
assimilados as aulas ministradas no ambiente académico. Consequentemente, essa
pratica d& origem a um sistema de aprendizagem capaz de promover uma excelente
formagdo académica e profissional baseada em habilidades, tanto tedricas como
praticas, de desenvolvimento de conteudos complexos e abrangentes, com orientacao
para 0 uso de tecnologias contemporaneas €, devido a interacdo social, a pratica de
valores humanos, transformando o académico em um individuo competente e receptivo.
As aulas da disciplina de construcdo civil, sdo exemplo do explanado, pois os alunos
foram incentivados as pesquisas, as visitas de campo, e assim relacionar e apresentar
para um grupo a realidade decomo sdoexecutadas as etapas para construcdo de um
edificio, desde a limpeza do terreno, sondagem do solo, execucdo de fundacOes, até a
execucdo de acabamentos e limpeza final da obra, atualizando o ensino tedrico
tradicional as necessidades do mundo contemporaneo.

Palavras- chave: Engenharia. Metodologias Ativas. Teoria. Pratica.
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O USO DA PROJEGCAO COMPARTILHADA COM O CONCEITO DE GESTAO A
VISTA PARA ESTRUTURACAO DE UM PLANO DE MANUTENCAO PREDIAL

BARRIENTO, Vlamir Farial; BERTOLINO, Fernando Cesar2

Uma das formas comprovadas de garantir o aprendizado pelos alunos é proporcionar situacoes
muito proximas do real para serem exercitados seus conceitos. Baseado nesta informacédo foi
desenvolvido uma metodologia na matéria Manutencdo Predial, no MBA em Engenharia de
Manutengdo da Universidade de Marilia - UNIMAR, fazendo com que os alunos elaborassem
um planejamento da area de manutencdo predial e apresentassem em classe para outros alunos,
multiplicando as vivéncias. Esta atividade se inicia com a passagem da teoria pelo docente da
matéria. Ele descreve aos alunos um empreendimento com fortes caracteristicas de engenharia
civil, que é um shopping center, e descreve 0s principais processos e caracteristicas de um
empreendimento deste segmento: fatores de seguranga, legislagdo, financeiros, qualidade
percebida pelo cliente (formagdo de imagem), porte, equipes de trabalho, sistemas criticos
(combate a incéndio, elétrica, hidraulica e refrigeracdo), infraestrutura e gestdo. Apos a parte
tedrica, solicita-se aos alunos que se dividam em grupos proporcionais ao nimero de alunos da
sala. E solicitado aos alunos que seja projetado uma éarea de manutencdo para atender o
empreendimento, passando pelas seguintes areas: plano de investimentos e despesas, recursos
humanos necessarios, equipamentos instalados, plano de manutenc¢do, normas regulamentadoras
e pegas de reposicdo. Todo este trabalho é escrito em folhas de flipchart afixadas nas paredes
por cada grupo. Apds a conclusdo dos trabalhos sinalizada pelos alunos, é lan¢cado um novo
desafio, em que o empreendimento incorpora outras areas (dois edificios comerciais acoplados
ao shopping) e o trabalho deve ser revisto, mas com restricbes impostas, como por exemplo:
numero de funcionarios ndo podera aumentar e tempo reduzido para apresentacdo da revisao.
No momento em que se conclui as alteragcbes do cenario, os alunos estdo prontos para
compartilhar o que foi feito e suas consideracdes, por meio da exposicdo dos flipcharts
utilizados. Nas apresentacdes, é obrigatdrio que todos os alunos do grupo fagcam alguma parte
da apresentacéo do trabalho, desenvolvendo também a técnica de apresentagdo em publico e que
pelo menos dois alunos dos outros grupos realizem questionamentos sobre o trabalho
apresentado, para que todos fiquem atentos e questionem pontos onde podem existir conflito de
opinides, ou oportunidades de melhorias. A metodologia de se projetar o que se pensa em forma
de gestdo a vista expondo o0s conceitos com a possibilidade de questionamentos, torna o
envolvimento e participacédo efetiva de todos muito intensa. A ddvida de o questionamento ser
direcionado a um aluno ainda néo escolhido, com um tema de grande amplitude, faz com que o
aproveitamento do contetdo a ser absorvido seja mais intenso do que um processo normal em
funcdo dessa possivel escolha para responder os questionamentos. A percepcdo do nivel de
satisfacdo dos alunos ao apresentarem os trabalhos realizados, bem como os argumentos
utilizados aos questionamentos feitos, demonstra o excelente indice de aprofundamento na
atividade, bem como a absor¢éo do conhecimento transmitido.

Palavras-chave: Manutencdo Predial. Teoria. Pratica. Gestao a vista.

1 Mestre em Engenharia de Producéo. vlamir.barriento@terra.com.br
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IMPLANTACAO DE UM SISTEMA DE MANUTENCAO MECANICA DE
EQUIPAMENTOS INDUSTRIAIS NA PRATICA

BARRIENTO, Vlamir Farial; LAURINDO FILHO, Odair?

E muito dificil criar um ambiente industrial para que o aluno possa realmente ter o contexto da
complexidade de se implementar um sistema de manutencdo na préatica. Diante desta situacéo,
na pos-graduacdo MBA em Engenharia de Manutengdo na UNIMAR, foi implementada uma
atividade para que os alunos pudessem obter o conhecimento e percepgdo da complexidade do
desenvolvimento de um sistema de manutencdo dentro da matéria de Gestdo da Manutencao
Mecénica. A metodologia foi desenvolvida em um laboratério da Universidade de Marilia, em
gue um equipamento de geracdo de vapor foi o escolhido para a atividade, simulando uma
situacdo muito proxima da realidade industrial, pois tal equipamento tem uma presenca comum
nas industrias em geral. A atividade foi realizada apds a apresentacdo do contetido tedrico em
sala de aula. Os alunos puderam exercitar a atividade em um equipamento real, que deve possuir
um plano de manutencdo para que 0 mesmo tenha a sua vida Gtil prolongada o maximo possivel,
gerando resultado para a empresa por mais tempo que o projetado para a devida depreciacao.
Durante a pratica foram desenvolvidas as seguintes atividades: identificacdo fisica do
equipamento, criacdo da arvore de equipamentos, definicdo da criticidade de equipamentos,
aplicacdo do conceito de gestdo visual, escolha do método de manutengéo para cada criticidade
aplicada aos equipamentos, definicdo das prioridades de prazos de execucdo dos servicos,
criacdo de plano de manutengdo e elaboragdo do plano de lubrificagdo. Apos a aplicacdo de
todos estes conceitos de gestdo de manutencao no equipamento escolhido, os alunos apresentam
o trabalho realizado para todo o grupo, justificando as premissas e escolhas para a aplicacao das
metodologias de gestdo. Esta atividade faz com que os alunos desenvolvam a pratica de
planejadores mestres de manutencdo com um grau de similaridade com a realidade muito alto,
levando-os a um patamar de conhecimento necessario para exercer com facilidade esta atividade
na industria. Este conhecimento é fundamental para que um planejador ou lider de manutencgao
possa ter sucesso na sua carreira profissional na industria. A percepcdo do nivel de satisfagdo
dos alunos ao apresentarem os trabalhos realizados, bem como os argumentos utilizados aos
guestionamentos feitos, demonstra o excelente nivel de aprofundamento na atividade, bem
como a absor¢éo do conhecimento transmitido.

Palavras-chave: Teoria. Pratica. Engenharia de Manuteng&o. Laboratorio.
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TOMADA DE DECISAO BASEADA EM PERFIL DOS FUNCIONARIOS DE
UMA AREA DE PLANEJAMENTO DE MANUTENCAO

BARRIENTO, Vlamir Farial; LAURINDO FILHO, Odair?

Foi identificada que na area técnica existe uma caréncia muito grande de capacitagdes e
desenvolvimento de pessoas com o foco na lideranca. Baseado nesta identificagdo, e na
qualidade de coordenador da pds-graduacdo MBA em Engenharia de Manutencéo, fora
incluida na matéria de Gestdo de Recursos Humanos (a qual sou o docente) uma
dindmica de grupo com os alunos para atender parcialmente a este objetivo,
desenvolvendo necessidades de argumentacdo e negociacdo com outras linhas de
raciocinio dos outros alunos do grupo. E um exercicio simulado de uma condicao real,
em que o lider tem que tomar decis@es dificeis em curto espaco de tempo. Foi criado um
cenario dentro de uma area de Planejamento e Controle de Manutencdo, que,
ficticiamente, trabalhavam 07 pessoas, com os mais variados perfis, que acabavam de
assumir a lideranca da area, com apenas 25 anos de idade e 5 de empresa. Neste grupo
temos profissionais com combinacdes dos mais variados perfis como: honestos, que te
apoiam, que ficaram felizes com sua promocdo, que trabalham muito bem em grupo,
pessoas que cobicavam a vaga que se conquistou, talentos, pessoas indiferentes a
situacdo, de ambos 0s sexos, experientes, estrelas, articuladores, inexperientes, pessoas
com histéricos de casos extraconjugais com diretoria, braco direito, manipuladores,
dentre outros. Como desafio para o exercicio, foi determinado que precisaria ser
decidido a liberacdo de reconhecimento salarial para dois profissionais e a
obrigatoriedade de desligar um profissional da equipe. Além deste movimento
imediatamente necessario, é solicitado ao grupo que se discuta qual a forma de gestdo
para uma area como esta, e com perfis tdo variados. Decisfes estas que devem ser
apresentadas em trinta minutos, como forma de maior pressdo para a decisdo. O que se
espera com a aplicacdo desta dindmica € que seja aflorado o possivel senso de lideranca
hibernado em cada aluno, por meio do estimulo de uma situacdo muito préxima da
realidade em véarias empresas na area a qual o aluno tem nocdo de funcionamento
(Manutencdo) e com a troca de experiéncia no grupo de pessoas que ja passaram por
situacBes em areas com profissionais com perfis similares aos criados para o exercicio.
Os resultados sdo percebidos ao final do exercicio, 0 grupo apresenta a decisao tomada
e a justifica a escolha, podendo outros grupos questionarem a resposta, ou discordarem
da mesma. A discussdo é sempre muito rica, gerando varias opinides sobre o case, em
gue ndo se tem respostas prontas ou corretas. Nas trés vezes em que esta dinamica foi
aplicada, os alunos expressaram o quanto gostaram da dinamica e que ndo tinham a
correta nogdo das dificuldades de se tomar decisGes impostas para um curto prazo
envolvendo pessoas. Alguns chegam a sugerir que técnicas como esta deviam ser
aplicadas em outras matérias do curso. Tema este que estd em planejamento.

Palavras-chave: Dindmica. Gestdo de Recursos Humanos. Desafio positivo.
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PLANEJANDO, EXECUTANDO E FAZENDO A DIFERENCA NA VIDA DE
UMA COMUNIDADE

RECHE, Norma Sueli Goncalves!

A Disciplina de Saude Coletiva, do Curso de Odontologia, abrange os alunos do sexto e
sétimo termos, tendo como um de seus objetivos promover a satde bucal da populacéo,
pautando-se em principios éticos, legais e na realidade social, cultural e econdémica do
seu meio, transformando a realidade em beneficio da sociedade atraves de reflexdes
teoricas e acOes junto a comunidade.A atividade agora apresentada foi realizada com o
objetivo de conhecer e desenvolver enfrentamentos dos problemas publicos existentes
em uma comunidade da zona oeste do Municipio de Marilia, atendida pela ONG
Semear, por ser considerada uma populagdo com fragilidades sociais, buscando medidas
efetivas para minora-los ou elimina-los, através do modelo criado por Carlos Matus,
denominado PES — Planejamento Estratégico Situacional. A teoria foi trabalhada com
leitura e discussdo de texto em grupos e entdo vivenciada em sala de aula e campo.
Considerando que o PES se divide em quatro etapas, descreverei cada uma
sequencialmente: a- momento explicativo: analise e selecdo dos problemas — fizemos
uma visita ao Projeto Semear, onde os alunos conheceram o local, caminharam pela
comunidade, e conversaram com as pessoas envolvidas e atendidas pelo projeto. Em
sala de aula elencamos os “problemas” encontrados por eles e separamos os que
poderiam ter nossa intervencdo. b- momento normativo: definicdo do plano de
intervencdo —em grupos, os alunos criaram estratégias de acdo, colocaram no quadro
suas ideias e selecionaram aquelas consideradas executaveis por eles. c- momento
estratégico: anélise da viabilidade do plano — selecionaram quatro projetos (oficina de
profissionalizacdo para os adolescentes, oficina de culinaria para as criangas, grupo de
arrecadacdo de verbas para manter as oficinas, grupo de levantamento e
encaminhamento para tratamento na Clinica de Odontologia da UNIMAR das
necessidades odontolégicas da comunidade. d- momento tético-operacional:
implantacdo do plano — durante todo o semestre os alunos realizaram e sustentaram as
oficinas, com participacdo ativa da comunidade. A Oficina de Culinéria foi semanal,
com receitas acessiveis a realidade econdmica e cultural das criancas, servindo como
momento de discussdo sobre higiene e limpeza. A Oficina de Profissionalizacdo
aconteceu em dois domingos, e foram discutidos os assuntos solicitados pelos
adolescentes sobre profissdes. O grupo de arrecadacéo fez rifas, campanhas de doacdes
de alimentos e coordenou as compras para as aulas de culinaria. O grupo de
levantamento trabalhou semanalmente e em dois domingos, avaliando a saude bucal da
populacdo, orientando o cuidado com a saude e direcionando para a clinica conforme as
necessidades apresentadas.Na avaliacdo final relataram a apreensdo do tema
desenvolvido (PES), a participacdo ativa da comunidade e receberam a gratiddo dos
participantes e dirigentes do Projeto Semear; se emocionaram com a vivéncia em uma
realidade tdo diferente da deles e concluiram que podem fazer a diferenca e se
transformarem com a vida das pessoas.

Palavras-chave: Saude coletiva. Odontologia. ONG. Praética.
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DESENVOLVENDO AS HABILIDADES NECESSARIAS PARA TRABALHAR
AS TECNICAS DE ESCOVACAO BUCAL COM A COMUNIDADE

RECHE, Norma Sueli Goncalves!

Na Disciplina de Odontologia Social e Preventiva, os alunos do 5°. Termo do Curso de
Odontologia tem como um dos objetivos especificos aplicar métodos preventivos,
educativos e de promogdo de salde bucal para criangas, adolescentes, adultos e idosos.
A parte pratica da disciplina acontece em escolas, eventos, asilos, enfim, onde nos
requisitam para desenvolver palestras sobre higiene bucal e escovagdo supervisionada.
A atividade de escovacdo, embora pareca facil, exige o desenvolvimento de habilidades
complexas, como destreza manual, conhecimento tedrico das vérias técnicas e suas
indicacdes, contato fisico com o paciente e desinibicdo. O uso de metodologia ativa no
desenvolvimento dessa aula possibilita ao aluno a percepcdo das dificuldades
encontradas ao realizar a escovacao de outra pessoa e, a partir disso, a busca de recursos
internos e externos no aprimoramento da técnica. O processo tem inicio com uma
pesquisa individual dos alunos sobre técnicas de escovacdo, que trazem seus resultados
por escrito. Na sala de aula s&o divididos em grupos, por sorteio, e assim compartilham
suas pesquisas, formando um Unico texto, com todas as técnicas encontradas. Cada
grupo, na ordem sorteada, apresenta aos outros, com 0 manequim odontol6gico, uma
das técnicas pesquisadas. Apos a explicacdo de todos, solicito que facam uma fila dupla,
marcando entdo quem serd seu parceiro. E importante considerar que eles ndo sabem
qual sera a atividade que fardo agora. Entrego a cada um uma escova dental e umamini
pasta dental e solicito que todos se dirijam ao banheiro e escovem os dentes, um do
outro, dentro de uma das técnicas estudadas, com livre escolha. Terminada a escovacao,
voltamos para a sala de aula onde cada um pode expressar suas facilidades e
dificuldades nos dois papéis. Fica muito clara a dificuldade em tocar no rosto do outro,
em dosar a forgca usada na escovagao, em controlar a vergonha nos dois momentos, em
conduzir a técnica escolhida. Ao final da atividade os alunos apreendem as diversas
técnicas de escovacao pesquisadas, sentem quais habilidades precisam desenvolver para
executar uma tarefa que sera rotina em sua profissdo e comentam que sera um dia
inesquecivel de suas vidas.

Palavras-chave: Odontologia Social e Preventiva. Escovagédo bucal. Comunidade.
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APRENDER COLOCANDO-SE NO LUGAR DO OUTRO

RECHE, Norma Sueli Gongalves!

O objetivo da disciplina de Psicologia Aplicada a Odontologia, desenvolvido com os
alunos do quarto termo do Curso de Odontologia, é formar um Cirurgido-Dentista
generalista, humanista, com caracteristicas critica e reflexiva, oferecendo estratégias que
facilitem o trabalho odontoldgico e ajudem na formacdo de uma relagdo humana mais
construtiva entre profissional e paciente. Um dos temas trabalhados com os alunos, que
sera apresentado agora, denomina-se “Estratégias para lidar com estados emocionais
que prejudicam o tratamento odontologico”. Neste tema discutimos o Rapport,
considerado como o encontrar alguém no modelo que ele tem do mundo, e trabalhamos
com as habilidades que devemos desenvolver para a qualidade desse encontro, no caso,
entre o profissional e seu cliente. Comegamos a aula discutindo teoricamente o assunto,
onde o tema é apresentado. Apds a discussdo peco que os alunos deixem seus materiais
em sala e se dirijam a lateral do bloco; assim que todos se agrupam na parte externa,
solicito duas fileiras, nomeio uma de grupo um e a outra de dois; entrego entdo uma
venda (de couro preto) a cada aluno do primeiro grupo e peco que ajudem o grupo dois
a se vendar, informando que a partir desse momento o aluno do grupo um éresponsavel
por seu parceiro do grupo dois. Estando todos pareados, chamo as fileiras para que me
sigam e caminhamos pelos patios da Universidade. Solicito, por mimica, que os alunos
do grupo um favorecam a exploracdo de cada detalhe do percurso, levando os vendados
a apalparem, pisarem e cheirarem. Cerca de 15 minutos depois, chamo todos para um
mesmo local e peco que troquem de posicdo, deixando vendados agora os alunos do
grupo um, que passardo pelo mesmo processo. Voltamos entdo para a sala, onde 0s
alunos dardo seu depoimento sobre como se sentiram nos dois momentos: como
condutor e conduzido. E uma explosdo de comentarios e sentimentos! Fazemos entéo
uma associagdo com o cliente e o profissional, explorando o sentimento de cada um no
cenario do atendimento odontoldgico. Ao final, fica evidente a necessidade de nos
colocarmos no lugar do outro para percebermos como ele esta se sentindo e assim, trata-
lo com atencdo, carinho, dignidade, respeitando o modelo que ele tem do mundo.

Palavras-chave: Alteridade. Odontologia. Psicologia Aplicada.
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RECONHECIMENTO ANATOMICO DE DENTES NATURAIS HUMANOS
ELEUTERIO, Rachel Gomest; PEREIRA, Eliana de Souza Bastos Mazuqueli?

A concepcdo educacional que coloca os estudantes da graduacdo como principais
agentes de seu aprendizado, tem sido adotada em diversas disciplinas, conhecida como
um aprendizado com metodologia ativa. Dentro da disciplina de Escultura Dental do
curso de graduacdo em Odontologia da Universidade de Marilia (UNIMAR), aplicamos
também esse tipo de metodologia. A agilidade e destreza que esses futuros profissionais
vao adquirir acontece de maneira gradual e crescente ao longo do curso de
odontologia.Por ser uma disciplina que trata-se de aulas tedricas e praticas, temos
algumas formas de ensinar e avaliar os alunos e também concluir um dos objetivos da
disciplina, que é apresentar os dentes permanentes, mesmo que esses dentes ndo estejam
dispostos em fileiras harmonicas no interior de uma cavidade oral, conhecendo entéo,
todos os minimos detalhes que eles possam apresentar. Uma dessas formas de
ensinamento e avaliagdo desses alunos € o reconhecimento de dentes naturais de
humanos. Antes mesmo que esses alunos iniciem os estudos em pratica, € ministrada
uma aula com recursos audiovisuais e multimidia referente aos detalhes anatdmicos de
um determinado grupo de dentes semanalmente, até que todos 0s grupos possam ser
apresentados.Com a teoria ja ministrada, os dentes naturais que sdo utilizados foram
arrecadados pela propria clinica de odontologia da UNIMAR e passaram por um
processo de descontaminacao e esterilizacdo; apds este processo, sdo inseridos em uma
caixinha de estudo para que sejam analisados pelos alunos no estudoda anatomia
individual dos grupos de dentes. Essas caixinhas de dentes ficam dentro do laboratério,
e podem ser solicitadas para o estudo livre, mesmo fora do horario de aula das
respectivas turmas. Apos esse processo de treinamento do reconhecimento dos detalhes
anatdmicos, os alunos passam por uma avaliacdo pratica, referente ao que foi abordado
nas aulas teoricas e praticas. Essa avaliacao préatica, acontece dentro dos laboratorios em
um formato de gincana, em que nos professores selecionamos um grupo de dentes, que
sdo colocados em bancadas (cada dente em uma bancada individual), para que o
académico possa fazer o reconhecimento dentro de um tempo estimado pelos docentes.

Palavras-chave: Odontologia. Processo ensino/aprendizagem. Metodologia ativa.
Ludico.
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ESCULTURA DENTAL EM BLOCOS DE CERA
PEREIRA, Eliana de Souza Bastos Mazuquelit; ELEUTERIO, Rachel Gomes?

As metodologias ativas sdo importantes recursos para a formacéo critica e reflexiva dos
académicos por meio de processos de ensino e aprendizagem, despertando a curiosidade
desses educandos. O curso de graduagdo em Odontologia da UNIMAR compde-se de
aulas praticas e teoricas distribuidas durante todo o dia e propde-se a formar clinicos
gerais com rigoroso conhecimento técnico e cientifico, capazes de atuar em todos 0s
niveis de atencdo a saude (promocdo, prevencdo e reabilitacdo), individual e
coletivamente, em servico publico ou privado, podendo participar de equipes
interdisciplinares e multiprofissionais. Os futuros cirurgifes-dentistas sdo capazes de
interagir com a sociedade, com vasto treinamento clinico, produtividade, cidadania e
ética.A formacdo técnica, por meio de aulas praticas, da-se ao longo do curso e ocorre
de maneira continua e integrada. Desde o inicio do curso sdo inseridas atividades
praticas que caminham de maneira ordenada com o contetdo tedrico. As atividades
praticas ocorrem em ambiente de laboratério, com o objetivo de estimular o
desenvolvimento de habilidades dos académicos. Na disciplina de Escultura Dental, o
aluno tem a oportunidade de aplicar os conhecimentos teoricos referentes a anatomia
dos dentes e desenvolver habilidades técnicas por meio de escultura em cera. A
escultura dental é uma habilidade fundamental para o futuro cirurgido-dentista. E
necessario saber cada detalhe anatbmico, proporcdo e tamanho dos dentes, com uma
visdo tridimensional. Esculpir um dente em um bloco de cera € o primeiro passo para
aprender essa arte e adquirir destreza manual. A cada aula teérica ministrada, abordando
as caracteristicas individuais de cada elemento dental, é realizada uma aula prética
laboratorial, para que o académico inicie o desenvolvimento de suas habilidades, através
da escultura em blocos de cera. O conhecimento da forma dental e das proporcdes que
os detalhes anatdbmicos possuem é de fundamental importancia para a obtencdo de um
esboco para que se consiga obter a anatomia final. Nesses blocos de cera, que podem ser
pré-esculpidos ou ndo, serdo realizados recortes e desgastes, através de instrumentais
apropriados, seguindo uma orientacdo passo-a-passo, visando atingir a finalizagdo da
escultura dental. A sequéncia desse trabalho laboratorial pelos académicos é realizada
conjuntamente com os docentes da disciplina, através de demonstracdo com projecéo
simultanea em multimidia. A realizacdo da escultura nos blocos de cera pelos
académicos em suas bancadas individuais laboratoriais, simultanea a demonstracdo do
docente na sequéncia técnica do passo-a-passo, facilita a visualiza¢do, a compreensdo e
0 aprendizado da escultura dental.

Palavras- chave: Escultura Dental. Bloco de Cera. Metodologias Ativas.
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AVALIAR SE OS DISCENTES DA DISCIPLINA DE FARMACOLOGIA
APROVAM A UTILIZACAO DE METODOLOGIA ATIVA DE
APRENDIZAGEM BASEADA NA PROBLEMATIZACAO COM UTILIZAGCAO
DE CASO CLINICO

GABALDI, Marcia Rocha

A metodologia ativa baseada em problematizacdo € um método de ensino que tem
como foco principal o aluno, estimulando uma busca ativa do conhecimento, 0 que
contraria as préticas tradicionais que distanciam o académico da busca critica pela
aprendizagem. O objetivo deste trabalho foi relatar a experiéncia na aplicacdo de uma
metodologia ativa de ensino e aprendizagem na disciplina de Farmacologia do Curso de
Enfermagem da Universidade de Marilia e aplicar uma avaliacdo sobre a atividade.
Participaram 25 discentes matriculados e um docente, em duas semanas consecutivas,
durante o periodo de aula da disciplina. A problematizacdo foi realizada no primeiro
encontro, quando foi apresentado um caso clinico envolvendo um processo
inflamatdrio, o uso de anti-inflamatério ndo esteroidal, alguns efeitos colaterais e
limitacOes de uso. Os discentes discutiram sobre o problema e formularam questfes de
aprendizagem relacionadas ao caso. Os discentes foram estimulados a realizarem a
busca das respostas em fontes confidveis e consistentes, durante o periodo de aula
restante no dia do primeiro encontro. No segundo encontro, em sala de aula, ocorreu a
formagéo de pequenos grupos de discussdo, tendo os discentes, a oportunidade de
trocarem informacdes e aprimorar o conhecimento. Desta atividade, resultou um
documento, em grupo, da atividade desenvolvida. Ap6s, os grupos foram estimulados a
socializar com os demais grupos o resultado das discussdes. Em seguida, o docente
realizou o fechamento das questdes, com a utilizacio de figuras e esquemas
explicativos. Para finalizar a atividade foi aplicado um questionario, em que se
investigou a aprovacgdo da nova metodologia; se despertou interesse sobre o tema, antes
e depois da busca; e houve estimulo da participacdo de todos; se restaram duvidas apds
a realizacdo da discussao; se é vantajosa a possivel mudanca em algumas aulas. Ao se
avaliar a metodologia ativa pelos discentes, 100% (n=25) dos discentes que
responderam 0 questiondrio gostaram da experiéncia de utilizar o método de
aprendizagem proposto, pois despertou maior interesse em estudar o tema; o se avaliar a
participacdo de todos os discentes, 92%(n=23) tiveram seguranga em participar, sendo
gue os que ndo participaram relataram néo ter tido tempo de pesquisar sobre o tema.;
quanto a duvidas restantes ap0s a discussao, 8% (2) disseram ter ficado em davidas, 36
% (n=9) relataram menos ddvidas em relacdo a métodos tradicionais, sendo que 63,6%
(n=14) disseram ndo ter ficado com duvidas apds a discussdo; quanto a utilizacdo da
metodologia em outras aulas, 92% (n=23) relataram ser vantajosa a mudanca, sendo que
0s 8% que ndo acham vantagem no método, justificam que os inimeros trabalhos de
outras disciplinas dificultam metodologias ativas e, que preferem a forma tradicional de
aula. A atividade proposta foi capaz de despertar interesse no discente na busca das
expostas, trouxe a reflexdo sobre o tema e 0s relacionou a sua historia, passando a dar
um novo significado a suas descobertas.

Palavras-chave: Farmacologia. Metodologia Ativa. Problematizacao.
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| FORUM ESTUDANTIL SOBRE HUMANIZACAO - UNIMAR
GONZAGA, Heron Fernando de Sousal: GAZETTA, Adriana Porto NunesZ: ZUTIN,
Tereza Lais Menegucci®

O | Férum estudantil sobre Humanizacdo da UNIMAR foi realizado em 2016 como
acdo conjunta da Pro-Reitoria de Acdo Comunitaria e a Coordenacdo do Curso de
Medicina, visando contribuir para a formacéo de um médico preparado para o exercicio
mais humanitario da Medicina. O Férum objetivou conhecer, as concepcdes e vivéncias
dos estudantes a respeito da Humanizacdo na area da saude e no ambito do curso de
medicina da UNIMAR. Teve como objetivo relatar a experiéncia da metodologia
utilizada durante o Férum. A Coordenacdo do Curso de medicina criou uma Comissdo
de Organizacdo da qual participaram o Coordenador, a Assessora pedagogica do curso e
nove docentes de diferentes areas. A comissdo organizadora optou por realizar uma
oficina como estratégia para o levantamento das concepg¢des dos estudantes a respeito
da humanizacao na area de salde durante o curso de medicina. Participaram estudantes
do 1° ao 6° ano do curso divididos em grupos com um professor facilitador . As oficinas
aconteceram durante 3 dias no periodo das 14:00 as 16:00 horas; da seguinte forma:
Primeiro dia: 01/03/2016 270 estudantes divididos em 9 grupos de 30 estudantes cada
com 1 professor facilitador por grupo em salas separadas. Segundo dia: 02/03/2016
participaram 240 estudantes divididos em 8 grupos de 30 estudantes cada com 1
professor facilitador por grupo em salas separadas. Terceiro dia: 03/03/2016
participaram 240 estudantes divididos em 8 grupos de 30 estudantes cada com 1
professor facilitador por grupo em salas separadas. Em cada dia o Coordenador do
Curso realizou uma reuniao de abertura com os estudantes onde foi explicado o objetivo
do Férum e apoOs os estudantes foram divididos em salas nos respectivos grupos.
Durante as oficinas o0s grupos compartilharam situagdes consideradas como
humanizadora e com falta de humanizacdo que vivenciaram durante o curso de
medicina; como produto da oficina, cada grupo construiu um pdster contendo 0 nome
“fantasia” para o grupo e a ilustracdo das situagdes (humanizadora ou ndao) que o grupo
discutiu. Os posteres foram expostos durante plenaria final. Apds os 3 dias de oficina,
realizou-se um compilado das discussoes, que foi entregue a 5 profissionais convidados
(conselheiras do CRM, responsavel pela saide mental do municipio, pro-reitores) que
discutiram o produto das oficinas e o tema humanizagdo junto com participantes. A
utilizacdo da Oficina como estratégia para conhecimento das concepcdes dos estudantes
sobre Humanizacgdo permitiu interacdo entre estudantes e professores participantes, onde
foi observada participacdo ativa dos estudantes. Na avaliacdo dos organizadores 0s
estudantes puderam expor suas concepcles sobre humanizacdo na area da saude
compartilhando vivéncias reais de maneira critica e reflexiva. A confeccdo dos poOsteres
caracterizou-se como momento de interacdo no grupo com desenvolvimento da
habilidade de trabalhar em equipe.

Palavras-chave: Humanizacdo. Salde. Integracdo. Metodologias ativas.
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RELATO DE EXPERIENCIA: EDUCACAO E APLICACAO DO
GERENCIAMENTO DO SERVICO DE ENFERMAGEM POR MEIO DA
EDUCACAO GERENCIAL EM SAUDE

SILVA, Ligia E.M. de P.1; MEDEIROS, Thais E. G.2; ZUTIN, Tereza L. M.3

Trata-se de um relato de experiéncia que vem sendo vivenciada no ensino da disciplina
de Gerenciamento do Servi¢co de Enfermagem, 8°termo, graduacdo em Enfermagem,
sendo a préatica aplicada nas disciplinas de Estagio Supervisionado de Enfermagem em
Salde do Adulto II, Satde Publica Il, Saude Crianca e Adolescente Il, todas no 10°
termo, os cenarios sdo hospital de médio porte e unidades basicas de satde do interior
do Estado de S&o Paulo. O objetivo da atividade ¢é a articulacdo entre teoria e pratica,
aplicando os contetidos de administragdo nos cenarios reais. Trazemos a baila aspectos
como: trabalho em grupo, lideranca, estrutura organizacional, planejamento,
administracdo de recursos materiais e sistematizacdo da assisténcia de enfermagem. A
descricdo do relato diz respeito a clinica médica da unidade hospitalar. Os estudantes
elaboram primeiramente um impresso de visita de enfermagem e um plano de
supervisdo como instrumentos diarios de trabalho e a cada dia vivenciam um rodizio
simulando ser supervisores daquela unidade. A partir desses instrumentos, aplicam na
pratica aspectos administrativos que o cenario proporciona, tais como: distribui¢do da
equipe nas diversas atividades, visita de enfermagem aos pacientes, levantamento de
necessidades de salde, sistematizacdo da assisténcia de enfermagem, comunicagdo com
equipe multidisciplinar, atrelado a isso também buscam conhecer a estrutura
organizacional e as unidades que se articulam com a clinica médica, tais como: servicos
de internacdo, pronto atendimento, UTI adulto, centro cirdrgico, farmacia, fisioterapia,
central esterilizacdo, nutricdo, laboratério, imagem, lavanderia, hotelaria, limpeza,
manutencdo. Apos coleta desse material, fazem a busca na literatura, analise desses
aspectos, ocorrendo assim, um confronto da realidade do servico com a literatura e
discussdo com docente.Nessa etapa o estudante tem condi¢des de levantar diagndsticos
do servico de enfermagem, propondo assim um planejamento com solugfes viaveis para
cada diagnoéstico. Ap6s discussdo ensino, servico, verifica-se qual o diagnéstico que
necessita maior rapidez a ser trabalhado. A partir dai o estudante elabora e implementa
programa de educacdo continuada, orientacdo em servico. Concluimos apds
metodologia ativa aplicada, que os estudantes passam a ter pensamento critico reflexivo,
sendo mais proativos, de forma que tenham seu conhecimento fortalecido e que possam
utilizd-lo em sua vida profissional futura. Ocorrendo assim uma aprendizagem
significativa.

Palavas-chave: Gerenciamento do Servico de Enfermagem. Teoria/Prética.
Metodologia ativa.
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O USO DA DRAMATIZACAO COMO ESTRATEGIA PARA ENSINO DE
PRIMEIROS SOCORROS

SILVA, Ligia E.M. de P.1; MEDEIROS, Thais E. G.2, ZUTIN, Tereza L. M.3

A disciplina de primeiros socorros tem como objetivo instrumentalizar os alunos do
primeiro ano do Curso de Medicina no atendimento de primeiros gestos em situacoes de
urgéncia. O uso da dramatizagdo antes da discussédo dos casos tem sido importante a
medida que permite ao aluno conferir significado aos contetdos ensinados. A partir de
situacOes vivenciadas, propde uma prética reflexiva de situacdes cotidianas. Esse estudo
tem como objetivo relatar a experiéncia do uso da dramatizagéo no ensino de primeiros
socorros. No inicio da disciplina, ap6s a apresentacéo do plano de ensino, os alunos séo
orientados a compor pequenos grupos, onde devem compartilhar situagcdes de urgéncia
ja vivenciadas. Em seguida, o grupo elege uma das situacdes, que deve ser encenada no
préximo encontro com a participacéo de todos os integrantes. Nesse primeiro momento,
devem retratar exatamente a situacdo ocorrida, mesmo que o atendimento ndo tenha
sido 0 mais adequado. Apoés as apresentacBes, 0 grupo junto aos expectadores discutem,
através do conhecimento prévio, as lacunas de conhecimento, fragilidades no
atendimento e os equipamentos de salde envolvidos no atendimento. Ao final do
semestre letivo e da disciplina, apds a construcdo do conhecimento e busca de
bibliografia pertinente, os mesmos alunos sdo orientados a refazer a atividade, dessa
vez, apresentando a mesma situacdo com o atendimento que consideram ideal , baseado
em evidéncias cientificas e preceitos éticos. O uso de figurinos, cenarios, sonoplastia ,
0 empenho dos discentes e a participacao ativa de todos demonstraram a importancia de
um trabalho colaborativo. Mobilizaram e estimularam o processo de aprendizagem,
despertando a consciéncia do valor e importancia do trabalho em grupo para atingir um
objetivo comum. A atividade tem sido de grande valia, retratada pelos alunos como
uma experiéncia que permite a vinculagdo da teoria como elemento subsidiador para
analise, reflexdo, raciocinio rapido e tomada de decisdo fundamentando a pratica como
acao concretizadora de um saber transformador. A metodologia ativa permitiu a
mobilizacdo de diversos saberes, influenciando a pratica dos futuros profissionais e
cumprindo com o objetivo de inserir 0 estudante como o principal responsavel pela sua
aprendizagem.

Palavras-chave: Metodologia Ativa. Processo de ensino aprendizagem. Dramatizacao
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RELATO DE EXPERIENCIA: SUSTENTABILIDADE E METODOLOGIA
ATIVA
GIANINI, Silvia H. St; ERMEL, Regina C. 2, ZUTIN,Tereza L. M.3

Sustentabilidade é a capacidade do ser humano de interagir com o mundo preservando o
meio ambiente. Ultimamente, este conceito tornou-se um principio, no qual, o uso dos
recursos naturais para a satisfacdo de necessidades presentes ndo pode comprometer a
satisfacdo das necessidades das geracOes futuras. Seguindo estes parametros, a
humanidade pode garantir o desenvolvimento sustentavel. Todavia, € imprescindivel
que 0s governantes priorizem esse tipo de desenvolvimento para melhorar os
indicativos, aumentando a consciéncia acerca dos impactos que as decisdes politicas
podem causar nos resultados em satde. Nos dias atuais, hd uma grande necessidade de
que os docentes do ensino superior desenvolvam competéncias profissionais para
preparar os estudantes numa formacéo critico social. E preciso, portanto, substituir as
formas tradicionais de ensino por metodologias ativas de aprendizagem, que podem ser
utilizadas como recurso didatico na pratica docente cotidiana. Esse trabalho teve como
objetivo relatar a experiéncia com metodologias ativas na disciplina de Politicas de
Saude Ambiental, desenvolvida no 3° ano do Curso de Enfermagem da Universidade de
Marilia— UNIMAR. A partir de uma situacdo disparadora sobre sustentabilidade, foi
utilizada a metodologia ativa sustentada pela aprendizagem significativa obedecendo as
seguintes etapas: leitura e discussdo da situacdo disparadora, resgatando o conhecimento
prévio; elaboracdo de questdes de aprendizagem; busca de bibliografia pertinente ao
estudo; discussdo das questdes no grupo e construgdo do conhecimento; discusséo com
a docente e avaliacdo do processo de trabalho. Em seguida, os alunos foram divididos
em quatro grupos, com oito alunos cada um, sendo que, cada grupo elaborou um projeto
envolvendo cenarios tematicos que foram apresentados aos académicos de diversos
cursos noturnos da Universidade. Os temas abordados foram: reciclagem do lixo,
economia sustentavel, alimentos organicos e inorganicos e preservacdo ambiental. A
experiéncia utilizando a aprendizagem significativa foi considerada, pelos alunos, um
método instigante e enriquecedor, pois proporcionou a busca de conhecimentos a cerca
da importancia do meio ambiente saudavel e do equilibrio entre os fatores: alimentacao,
saneamento basico, meio ambiente e educacdo ambiental que serviu de suporte tedrico
para as atividades desenvolvidas na pratica.

Palavras-chave: Sustentabilidade. Metodologia ativa. Enfermagem.
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INTERVINDO SOBRE A PRATICA NA DISCIPLINA DE REDES DE
ATENCAO A SAUDE

ZUTIN, Tereza Lais Meneguccil; MIYAZATO, Helena Scaranello Aradjo?;
GONZAGA, Heron Fernando de Sousa *

A educacdo superior na area da salde vem passando pormudancas para acompanhar as
correntes de pensamento que norteiam a formacgdo do profissional e do docente. Na
disciplina de Redes de Atencdo e Linha do Cuidado do curso de Medicina da UNIMAR,
visamos capacitar o académico para atuar de forma critica e reflexiva na Atencdo a
Saude. Os estudantes sdo estimulados a reflexdo atuando nos diferentes cenarios que
constituem a Rede de Atencdo a Saude (RAS) do Hospital Beneficente UNIMAR da
ABHU.Vivenciar a pratica das redes municipal e intrahospitalar € o primeiro passo
neste processo de ensino-aprendizagem. No segundo momento das atividades, 0s
educandos realizaram diagnostico situacional levantando as potencialidades e
fragilidades dos servicos hospitalares observando e dialogando com os profissionais que
os compBem. Os pontos chave das fragilidades foram identificados e com a finalidade
de aproximar as vivéncias aos contelidos teoricos, 0s estudantes realizaram uma busca
pelo conhecimento cientifico para melhor compreensdo dos pontos a serem
aperfeicoados. Foram elaboradas propostas de intervencdo sobre a realidade utilizando
ferramentas dos processos de educacdo continuada repensando e auxiliando a equipe
ABHU na reconstrucdo de processos de trabalho. Elaboradas as capacitacBes, as
mesmas foram operacionalizadas pelos académicos sob supervisdo das docentes da
disciplina de Redes de Atencéo e Linha do Cuidado do 6° ano do curso de medicina —
UNIMAR. O objetivo da atividade foi desenvolver no estudante a capacidade de
analisar, refletir e intervir, utilizando processos educativos, sobre as praticas nos
cenarios onde se inserem, considerando os diversos saberes de todos os atores das
equipes. Foram resultados muito positivos, em que os discentes estimulados a partir de
suas vivéncias, realizaram capacitacfes para os diferentes profissionais que compdem
os servicos da ABHU. As capacitacdes ja refletem melhorias importantes na préatica
assistencial aos usuarios do Hospital Beneficente UNIMAR. Consideramos que esta foi
uma importante experiéncia pela forma diferenciada de ensinar e aprender, que
envolveu docentes, discentes e funcionarios do hospital.

Palavras- chave: Medicina. Redes de Atencéo & Satde. Metodologias Ativas.

" Graduada em Enfermagem, Especialista em Ativacdo de Processos de Mudanga na Formagdo Superior
de Profissionais de Salde, Mestre em Salde Publica e Doutora em Ciéncias — Area de concentracio —
Enfermagem. E-mail: enfermagem.lais@unimar.br

2Graduada em Enfermagem, Especialista em Preceptoria para o SUS, Especialista em Terapia Intensiva e
Mestre em Ensino e Ciéncias da Saude.

3Doutor em Medicina pela UNIFESP/SP, Coordenador do Curso de Medicina — UNIMAR
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O PROJETO TERAPEUTICO SINGULAR COMO FERRAMENTA DE
ENSINO NO INTERNATO MEDICO - RELATO DE EXPERIENCIA

ZUTIN, Tereza Lais Menegucci'; CARDIN, Marcia Abusio’; GONZAGA, Heron
Fernando de Sousa 3.

Cuidado integral para atender as necessidades de saude dos sujeitos é complexo e
demanda trabalho em equipe numa Rede de Atencdo a Saude (RAS), coordenada pela
Atencdo Primaria a Saide (APS). Esse cuidado deve ser ensinado nas Escolas Médicas
atendendo as Diretrizes Curriculares Nacionais (DCN), e a construcdo de um Projeto
Terapéutico Singular (PTS) durante o Internato Médico (IM) pode ser uma estratégia
efetiva. Objetivos: habilitar a reflexdo do cuidado em salde no processo de ensino-
aprendizagem, por meio do uso do PTS para ensino de APS durante o Internado
Médico. Relato de experiéncia de docentes do curso de Medicina da Universidade de
Marilia -UNIMAR. Para adequagdo as DCN, criou-se em 2015 a Disciplina ‘Aten¢ao
Primaria numa Abordagem Integral em Redes’ como estagio para IM do quinto ano, na
qual conhecem a rotina da Estratégia de Saude da Familia (ESF) em cinco semanas.
Acompanham as atividades regulares da ESF e devem construir um PTS junto com
profissionais do ESF e do Nucleo de Apoio a Salde da Familia (NASF), com discussao
com os docentes durante todo o processo. O interno, ao ter contato com a complexidade
do cuidado, vivencia sentimentos que variam do medo, sensacdo de impoténcia
profissional até a motivacdo pelo desafio. Considerando os diversos saberes advindos da
ESF e NASF, e com énfase na autonomia do usuario e na clinica ampliada, sdo
realizadas discussfes envolvendo usuario, familia, comunidade e profissionais. O PTS
permite uma formagdo critica e humanizada, ao explorar o processo saude-doenca
centrado nas condi¢cdes de vida do usuario e familia, e é capaz de criar e fortalecer
vinculos, exemplificando a atuacdo em equipe no cuidado, substituindo préticas
centradas somente no médico. Conclusdo: Portanto, usar o0 PTS no processo ensino-
aprendizagem pode representar uma estratégia no IM em APS ao estimular a reflexdo
sobre o cuidado, atendendo as recomendag6es das DCN.

Palavras-chave: Rede de Atencdo a Saude. Atencdo Primaria a Salde. Projeto
Terapéutico Singular. Ensino/Aprendizagem.

!Doutora em Ciéncias pela USP/SP; Coordenadora do Curso de Enfermagem/ Docente no Curso de
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FORUM DE AVALIACAO DO PROJETO POLITICO PEDAGOGICO DO
CURSO DE ENFERMAGEM
EVANGELISTA, Viviane C.I; CARLI, Flavia V. B. O. 2; ZUTIN, Tereza L. M. 3

O Projeto Politico Pedagdgico do curso de Enfermagem € fruto da construcéo coletiva
produzida durante varios encontros ocorridos nos ultimos anos. Anualmente realizamos
0 Férum de Avaliacdo e Construcdo do Projeto Pedagdgico do Curso de Enfermagem da
Universidade de Marilia - UNIMAR. Esse forum tem como objetivo discutir o projeto
politico pedagogico, as diretrizes curriculares do curso de graduacdo em enfermagem e
discorrer sobre as possibilidades oferecidas aos alunos e profissionais da area. Trata-se
de um relato de experiéncia. Participam desse encontro alunos do curso de
enfermagem, docentes do curso, profissionais da saide e comunidade. As oficinas
acontecem durante dois dias consecutivos e a divisdo dos grupos permeiam todos os
segmentos: academia, gestdo, servico e controle social. Sdo discutidas trés propostas de
trabalho: Proposta de trabalho 1- Diagnostico da realidade: pensar como se da a
organizacdo interdisciplinar em que os conteudos deixam de ter um significado por si
s0, passando a se interagir num todo mais amplo. Utilizamos como questdo norteadora:
O que cada disciplina esta oferecendo? E como esta oferecendo?. Proposta de trabalho 2
- Propor estratégias para operacionalizar a interdisciplinaridade. Questdo norteadora:
Como cada disciplina pode contribuir para a interdisciplinaridade e com contemplar
metodologias ativas de ensino-aprendizagem? Proposta de trabalho 3 - Criagdo de
propostas para mudancas da graduacdo e dos servicos de saude visando a construcéo de
politicas publicas que viabilizem a integralidade na atencéo e o trabalho interdisciplinar
em equipe multiprofissional. Questdo norteadora: Quais as dificuldades vivenciadas
entre academia e servi¢os de saude? Quais 0S mecanismos entre a academia e servicos
de salde? Plenéaria de Fechamento: Apresentacdo dos relatdrios produzidos pelos
grupos e avaliacdo das oficinas. Cada vez mais as Instituicdes de Ensino Superior tém
manifestado preocupagdes relacionadas a sua legitimagdo enquanto instituicdes
educacionais e sociais, por isso 0 Projeto Pedagdgico do Curso de Enfermagem da
Universidade de Marilia - UNIMAR parte da concepcdo de enfermagem enquanto
pratica social e historicamente determinada, cujo objeto do seu trabalho é o cuidado e a
gestdo do cuidado. Com isto propomos a formacdo do graduando em enfermagem de
forma a possibilitar uma ordem de pensamento e acdo, que lhe possibilite a busca de
conhecimentos e de realidades sistematizadas, assimilando e reconstruindo o saber.
Assim, a aprendizagem serd redefinida como um compromisso historico,
compartilhado, voltado para as a¢des comunitarias, comprometidas com a melhoria da
qualidade de vida dos diversos seguimentos sociais, pelos valores morais e éticos e,
principalmente, para os valores humanisticos, tdo necessarios a sociedade atual. Diante
desta visdo, reafirmamos os principios da Universidade UNIMAR o0s quais permeardo
todas as atividades desenvolvidas, privilegiando a formacdo voltada para a humanizacéo
da assisténcia, buscando a interacdo de todas as atividades académicas de forma a
conceber uma acdo educacional apropriada a realidade nacional e local.
Palavras-chave: Férum. Projeto Politico Pedagdgico.

! Mestre em Processo de Cuidar em Enfermagem, Professora da Universidade de Marilia- UNIMAR.
Marilia- SP. Brasil. e-mail: vi.evangelista@gmail.com

2Mestre em Salde e Envelhecimento. Professora da Universidade de Marilia- UNIMAR. Marilia- SP.
Brasil. e-mail: flaviavvilashoas@gmail.com

3Doutora em Ciéncias da Sadde. Coordenadora do Curso de Enfermagem e Coordenadora da Disciplina
de Medicina Social da Universidade de Marilia- UNIMAR. Marilia- SP. Brasil. e-mail:
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BIOETICA NO CURSO DE ENFERMAGEM
GONCALVES, Eleny Rosa Guimaraes®

A Bioética ¢ uma disciplina que visa fornecer conhecimento para assumir o
compromisso ético humanistico e social com o trabalho multiprofissional em Saude. A
disciplina tem como objetivo proporcionar, analise e reflexdo do cddigo de ética com a
devida compreenséo dos direitos e deveres do profissional enfermeiro. Nesse contexto
a disciplina se baseia no codigo de ética profissional e na legislacdo vigente. Por ser
uma disciplina tedrica a metodologia ativa é ideal por trazer uma proposta de focar o
processo de ensinar e aprender com busca da participacéo ativa de todos os envolvidos,
centrados na realidade do aluno, tornando-os capazes de intervir e promover as
transformacdes necessarias. Com base nos principios da metodologia ativa, a disciplina
tem adotado algumas estratégias diferentes. Uma delas € o debate, em que sala é divida
em grupos de 10 alunos no maximo, sendo que a cada dois grupos é dado o mesmo
tema para estudo: um grupo defende o tema trazendo os pontos a favoraveis e o outro
grupo fica responsavel por ressaltar os pontos desfavoraveis do assunto. A apresentacdo
de ambos 0s grupos é no mesmo momento, sendo dados vinte minutos para cada grupo
para a arguicdo inicial posteriormente sdo dados cinco minutos cada um caso tenha algo
a acrescentar. Ap0s esgotar as arguicGes dos dois grupos € aberto aos demais da sala
para que possam contribuir com algum aspecto que ndo colocado até o momento e
também expor sua opinido. Apds, faz-se uma votacdo para saber qual dos dois grupos
obteve maior sucesso no processo de convencimento da sala. O processo de avaliagdo
nesta atividade considera interagdo do grupo, atualidades apresentadas, organizacédo do
processo de apresentacdo e dominio do contetido, ndo é considerado o resultado da
votacdo. Esta atividade tem sido vista de forma positiva, pelos académicos de
Enfermagem, faz com que o aluno se dediqgue uma vez que 0 grupo busca um
desempenho melhor que o grupo oposto, a sala fica atenta ao debate, pois, sabe que
devera participar e votar o final do periodo. O papel do professor nesta atividade € de
orientar 0s grupos no processo de estudo e organizacao da apresentacdo, também auxilia
no cumprimento do tempo de apresentacdo e esclarecer os nds do processo de
entendimento da sala sobre o assunto abordado. Com esta atividade é possivel ver o
envolvimento dos académicos no saber da Bioética e o papel do enfermeiro ético e
responsavel.

Palavras-chave: Bioética. Metodologias Ativas. Debate.

‘Enfermeira obstetra, Mestre em Ciéncias da Salide pela EE-USP, docente do curso de enfermagem da
Universidade de Marilia — UNIMAR. Marilia-SP. e — mail: elenyguimaraes@gmail.com
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SISTEI\/IATIZAQAO DA ASSISTENCIA DE ENFERMAGEM - SAE
GONCALVES, Eleny Rosa Guimaraes®, Evangelista, Viviane C. 2

A Sistematizacdo da Assisténcia de Enfermagem (SAE) é uma disciplina que consiste
em proporcionar ao estudante da graduacdo conhecimento dos aspectos teoricos e
praticos para implementacdo da sistematizacdo da assisténcia de enfermagem. Busca
oferecer subsidios para o desenvolvimento do raciocinio clinico e critico por meio de
situacbes de ensino/aprendizagem das grandes areas do cuidado (criangca, mulher,
adulto, saude publica) bem como de experiéncias vivenciadas com enfoque na
interdisciplinaridade. Neste contexto o0s principios da metodologia permeiam
integralmente o semestre, processo de ensinar e aprender com busca da participacao
ativa de todos os envolvidos, centrados na realidade do aluno, tornando-os capazes de
intervir e promover as transformacdes necessarias. A disciplina traz uma série de
atividades sequencias: HISTORICO, em que o aluno constréi um instrumento de coleta
de dados e ap0s a essa construcdo é criado um caso com paciente simulado e o aluno
aplicara o instrumento criado. DIAGNOSTICO com base nas informagdes colhidas o
académico ir4 realizar a busca pelos diagnosticos de enfermagem, taxonomia Il de
NANDA. No terceiro e quarto passo é realizado a construcdo da META e da
PRESCRICAO de cuidados para um dos diagnosticos determinado, sempre com base na
realidade exposta no caso inicial, por fim é simulado a IMPLEMENTACAO e apos é
realizado a EVOLUGCAO de enfermagem. Tais atividades sdo permeadas com momento
de orientacéo, estudo e discussao junto ao professor, desta forma ao findar o semestre o
académico foi capaz de construir o seu primeiro estudo de caso, passando por todas as
fases de um processo de enfermagem. Isto promove o empoderamento do aluno quanto
ao conteudo trabalhado, frente a realidade pratica da enfermagem.

Palavras-chave: Sistematizacdo da Assisténcia de Enfermagem. Metodologias ativas.

‘Enfermeira obstetra, Mestre em Ciéncias da Saude pela EE-USP, docente do curso de enfermagem da
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RELATO DE EXPERIENCIA NA ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA:
CONSTRUINDO CONHECIMENTO
GIANINI, H. S. Silvial; GAZETTA, Gabriela H. A. K 2 GONZAGA, Heron. F. de S.3

Um dos maiores desafios da educacéo na atualidade é promover reformas que tornem o
aluno ativo e responsavel por sua aprendizagem a fim de torna-lo um profissional critico
e reflexivo capaz de atuar com compromisso na transformacdo da realidade. Essa
experiéncia proporcionou aos alunos a oportunidade de identificar as necessidades de
salde da populacdo e vivenciar a realidade social do bairro. Retrata um relato de
experiéncia junto aos alunos do 1° ano do Curso de Medicina da Universidade de
Marilia, da disciplina de Medicina Social I, ocorrido na Estratégia de Saude da Familia
(ESF) de uma cidade do interior de S&o Paulo. Cada dupla de alunos recebeu uma
familia escolhida pelo Trio Gestor e realizou visitas domiciliares com aplicacdo de um
instrumento de diagnostico familiar, além de realizar entrevistas com representantes da
comunidade. Em seguida, o0s estudantes escreveram narrativas que foram
problematizadas pelas docentes e transformadas em situagdes disparadoras utilizando a
metodologia ativa de ensino aprendizagem sustentada pela aprendizagem significativa
seguindo as seguintes etapas: leitura e discussdo da situacdo disparadora, resgatando o
conhecimento prévio; elaboracdo de questdes de aprendizagem; busca de bibliografia
pertinente ao estudo; discussdo das questdes no grupo e constru¢do do conhecimento;
discussdo com todos os alunos por um docente especialista e avaliacdo do processo de
trabalho em grupo. Os alunos tiveram a oportunidade de identificar as condigdes
heterogénicas do territorio: familias de classe média baixa que conseguem manter
condicGes bésicas de sustento da vida e familias desprovidas de meios de sustento, com
alta taxa de adolescentes gravidas e alto fluxo de trafego de drogas ilicitas. As visitas
domiciliares, as entrevistas realizadas e o reconhecimento do territorio demonstraram
algumas fortalezas e fragilidades do processo de aprendizagem. O entusiasmo dos
alunos pelas atividades, a satisfacdo em fazer parte da realidade da familia, o contato
com uma realidade diferente da vivenciada por eles e a boa recepcao das familias foram
as fortalezas conquistadas. A fragilidade se deteve ao sentimento de impoténcia politica
e econdmica diante das condicGes precarias das familias assistidas. A metodologia ativa
de ensino aprendizagem foi considerada, por todos os alunos, estimulante por
proporcionar a busca de conhecimentos que sustentou teoricamente as atividades
praticas e, satisfatoria por cumprir os objetivos propostos.

Palavras-chave: Metodologia Ativa. Aprendizagem significativa. Estratégica Saude da

Familia.

IMestre em Ensino e Salde. Professora da Universidade de Marilia — UNIMAR. Marilia-SP. Brasil. E-
mail: silgianini@hotmail.com

2Mestre em Salde e Envelhecimento. Professora da Universidade de Marilia — UNIMAR. Marilia-SP.
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‘Doutor em Medicina. Coordenador do Curso de Medicina da Universidade de Marilia — UNIMAR.
Marilia-SP. Brasil. E-mail: herongonzaga@unimar.br
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A ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA COMO CENARIO DE
INTEGRACAO ACADEMICA, SERVICO E COMUNIDADE: UM RELATO DE
EXPERIENCIA DA DISCIPLINA DE MEDICINA SOCIAL 1.

CARDIN, Marcia A.L; CARLLI, Flavia V. B. 0.2; GONZAGA, Heron F. de S.3

Seguindo as recomendacdes das Diretrizes Curriculares Nacionais, o curso de Medicina
da Universidade de Marilia (Unimar) iniciou, entre os anos de 2007 a 2009, um
processo de mudanca curricular substituindo o modelo curricular tradicional, por um
curriculo modular, orientado por competéncia, com integracdo das ciéncias bésicas e
clinicas e processo de ensino-aprendizagem ativo, centrado no estudante. Essa mudanca
de paradigma justifica-se pela necessidade de reorientar as relagdes entre profissionais
da salde, instituicdes de ensino e comunidade e de redefinir processos formativos para
atuacdo em um mundo em constante processo de transformagdo, garantindo o
atendimento integral e humanizado a populacdo. Esse trabalho tem como objetivo
relatar a experiéncia com o uso de metodologias ativas na disciplina de Medicina Social
I, que se desenvolve durante o segundo semestre do curso, com atividades de tutoria
em sala de aula e nos cenarios reais de aprendizagem compostos pelas unidades da
Estratégia de Saude da Familia (ESF), localizadas nas zonas norte e oeste do municipio
de Marilia-SP. Buscando capacitar os estudantes para identificar necessidades de salde
da populacdo, conhecendo e analisando o perfil epidemioldgico das areas de
abrangéncias de cada ESF, compreendendo o processo salde-doenca e seus
determinantes e como o Estado brasileiro se organiza para responder as necessidades de
cuidado/atencdo a esta populacéo, a disciplina utiliza situacGes disparadoras do processo
de ensino-aprendizagem que sdo trabalhadas em pequenos grupos, obedecendo as
seguintes etapas: 1-Leitura e discussdo do problema com resgate dos conhecimentos
prévios; 2- Elaboracdo de questdes; 3- Busca de bibliografia; 4- Construcéo coletiva do
conhecimento; 5- Discussdo com o especialista no grande grupo; 6-Avaliagédo do
processo. Nos cendrios de pratica das ESF, os estudantes organizam-se em duplas para
rever as familias visitadas no primeiro semestre, aprofundando o levantamento de
problemas por meio da aplicacdo de instrumentos, como escala de avaliacdo de risco, a
fim de conhecer as necessidades das familias, na perspectiva da integralidade do
cuidado. Realizam também pesquisa no sistema de informacdo local (e-SUS) buscando
dados de morbimortalidade, bem como relacionados ao perfil socioeconémico e
demogréafico, a fim de construir os principais indicadores de saude de cada area de
abrangéncia. Durante a realizacdo das visitas as ESF, os estudantes acompanhados de
seus preceptores, tém oportunidade de debater problemas identificados juntamente com
a equipe de saude, compreendendo a dindmica do processo salde e doenca e propondo
acOes para a resolucdo de problemas de curto, médio e longo prazo. Com essa
experiéncia, espera-se contribuir para a formagdo de profissionais mais humanizados,
aptos a resolver os problemas de saude locais, com perfil critico e reflexivo e capazes de
garantir a qualidade da assisténcia por meio das acdes de promocdo, prevencao e
assisténcia a saude da populacéo.

Palavras-chave: Medicina Social. Relato. Problemas. Acdes.

IMestre em Ensino em Salde. Professora da Universidade de Marilia- UNIMAR. Marilia- SP.Brasil.
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ESTIMULANDO O OLHAR CIENTIFICO DO GRADUANDO EM MEDICINA
CATELAN, Marisa Corato?

Ao atender um paciente, 0 académico de Medicina desloca o olhar para fora de si
mesmo, procura despir-se de julgamentos antecipados e apenas ouve. Aquela vida a sua
frente €’ so” 0 que importa. Esse envolvimento desperta sentimentos como compaixao e
empatia. Seus anseios, medos, sua historia instigam a busca por respostas e essa
investigacdo demanda uma curiosidade e interesse cientificos. O aprofundamento da
relagcdo entre o académico e o paciente tem sido um dos meus maiores objetivos para
integrar melhor o discente nas disciplinas praticas de Propedéutica e Pratica
Profissional. E’ fato inconteste a singularidade de cada individuo em sua biologia, estilo
de vida e forma de relacionamento com o meio e socialmente. Obviamente a analise
individual ndo tem significado estatistico, mas ndo impede que seja Util para despertar a
formulacdo de hipdteses que merecam ser pesquisadas na literatura. O espectro de sinais
e sintomas apresentados pelos pacientes variam amplamente e cabe ao aluno valorizar
cada palavra e gesto proferido pelo paciente, e no caso do paciente pediatrico, também
pela mé&e ou familiar cuidador que o acompanha. Como docentes, que acompanhamos e
supervisionamos o atendimento do graduando em Medicina, devemos estimular a visdo
cientifica e sensibiliza-lo, provocando-0 a procurar respostas na literatura vindo de
casos semelhantes descritos. Temos que agir de forma mais ativa e participativa para
proporcionar aos nossos alunos uma melhor formacéo, dar mais motivagéo a ele e atrai-
lo para desenvolver pesquisa academica. A academia deve facilitar essa busca em bases
bibliogréficas cientificas, que apresentardo relatos de casos semelhantes e explicacdo
cientifica para a situacdo encontrada. A apresentacdo de relatos de casos através de
banners em seminarios, simposios ¢ congressos ¢’ muito estimulante para o académico,
que se sente valorizado no seu trabalho desenvolvido.

Palavras-chave: Formacdo académica, olhar cientifico.

1 Profa. Mestre UNIMAR. Médica (Faculdade de Medicina da USP), Residéncia de Pediatria (Instituto
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RELATO DE EXPERIENCIA SOBRE A APRENDIZAGEM ATIVA EM SAUDE
COLETIVA: APRATICA DO PLANEJAMENTO EM SAUDE.
RODRIGUES, Paula Salest

O curso de Enfermagem da Faculdade de Ensino Superior e Formacéo Integral — FAEF
deu inicio a suas atividades em 2016; e, atendendo as Diretrizes Curriculares Nacionais
apresenta em sua grade curricular disciplinas voltadas a formacéo de profissionais para
o Sistema Unico de Saude. Dentre essas disciplinas, destaca-se a de A¢es Educativas
de Enfermagem em Saude Coletiva. Essa disciplina tem por fundamentos teodricos as
acOes educativas e o relacionamento humano na prética de Enfermagem; a compreenséao
e aplicacdo dos fundamentos necessarios para o desenvolvimento dessas acOes, bem
como as tendéncias pedagogicas e suas aplicacdes na educacdo em salde. Para a
execucdo da teoria, a disciplina prevé abordagens quanto ao planejamento, construcao,
desenvolvimento e avaliacdo de um Projeto Educativo em Salde, por meio da insercao
do enfermeiro no contexto socioeconémico da cidade e/ou da regido. O objetivo é
demonstrar ao estudante a magnitude da educacdo em salde como prética inerente das
acOes do enfermeiro junto a sua populacdo assistida; considerar os saberes da saude
coletiva implicitos em todo esse processo, tais como: historicidade do conceito satde-
doenca, historicidade do cuidado coletivo, integralidade como eixo norteador das acGes
em salde, pedagogia que leva a emancipacdo e autonomia do sujeito, planejamento e
avaliacdo das acOes. Trata-se de um relato de Experiéncia, assim, por meio de um
Projeto de Extensdo que a Faculdade acordou como Municipio de Vera Cruz/SP, 0s
estudantes do projeto fardo a identificacdo da organizacdo e gestdo do cuidado em
salde por meio da Estimativa Rapida Participativa. Em posse desses dados, e
conhecimentos desenvolvidos na abordagem de educacdo em salde da disciplina, 0s
estudantes terdo por objetivo compreender 0 manejo com pacientes em uma
comunidade, enriquecendo a trajetoria académica desses estudantes por meio de acgdes
que promovam a qualidade vida. Desta forma, esperamos que a relagdo entre teoria e
pratica que a disciplina propde possa gerar frutos que vdo além da aprendizagem
cognitiva, mas que tragam um olhar a emancipacéo e autonomia do sujeitos.
Palavras-chave: Enfermagem. Teoria. Pratica. Autonomia do sujeito.

1Enfermeira - COREN/SP 0109436.Ms. Profissional Ensino em Salde/Famema — 2013.Especializa¢do
em Ativacdo de Processos de Mudancas na Educacdo de Ensino Superior em Salde/FIOCRUZ — 2006.
Residéncia Multiprofissional em Salde da Familia/Famema — 2005. Especializacdo em Salde da
Familia/Famema — 2004.E-mail: paulasalesrodrigues@gmail.com

79


mailto:paulasalesrodrigues@gmail.com

A IMPORTANTE RELACAO TEORICO PRATICA NOS LABORATORIOS
DESENVOLVIDOS NOS CURSOS DE ENGENHARIA
SANTOS, Regis Eugenio dos *

As aulas préticas dentro dos cursos de engenharia sdo recorrentes, nelas o discente
aplica a teoria, confronta a teoria com a pratica ou resolve problemas praticos com a
teoria, podendo entender de forma mais real aquela teoria abstrata envolvida nos
modelamentos matematicos. Essa pratica ajuda muito para que o discente aprenda
fazendo, trazendo o real do abstrato e, portanto, fazendo com que ele se integre ao
processo de ensino e aprendizagem e ndo seja somente um espectador do processo. Nas
aulas da disciplina de eletrbnica, por exemplo, os célculos feitos em circuitos
eletronicos desenhados na lousa sdo comprovados por meio de medidas elétricas. Uma
outra abordagem que pode ser feita para que o aluno se envolva no processo de
aprendizagem e proponha desafios que utilizem a teoria apreendida para resolver
problemas reais na pratica. Um exemplo que pode ser mencionado é a montagem de um
circuito contador com uma aplicacdo especifica, contador de jogo de truco, que pode
fazer o aluno se interessar pela teoria para o desenvolvimento da pratica. As
dificuldades encontradas passam a ser desafios e a implementacdo do sistema faz o
sentido da relagdo tedrico préatica no desenvolvimento académico do discente. Esse tipo
de abordagem abrange o Aprendizado Baseado em Problemas (ABP). Assim sendo,
comprovando a teoria, utilizando a teoria para resolver problemas préaticos, ou qualquer
outra abordagem que faca com que o aluno participe do processo de aprendizagem fara
com que ele grave os conceitos de forma ativa, e, portanto, grave o conceito apreendido.

Palavras-chave: Aprendizagem. Conceito Teérico Pratico. ABP (Aprendizado Baseado
em Problemas).

1 Professor Mestre, na Engenharia Elétrica da UNIMAR. E-mail: resantos@unimar.br

80


mailto:resantos@unimar.br

O ESTUDO DA PSICOPATOLOGIA FORENSE NO CURSO DE DIREITO
POR MEIO DA IMPLEMENTACAO DE METODOLOGIAS ATIVAS

ISHII, Nilcimara dos Santos !

O presente resumo pretende demonstrar a realizacdo de praticas pedagogicas utilizadas
no desenvolvimento da disciplina de Psicologia do Direito, ministrada na Graduacéo
em Direito, oferecida pela Universidade de Marilia. No inicio do periodo letivo a
docente apresentou o programa da disciplina aos alunos, bem como o contetdo
programético, constando dentre as matérias que ali seriam abordadas, o estudo da
Psicopatologia Forense. Tal tema esta totalmente atrelado aos conceitos passados no
Curso de Psicologia, e como a disciplina de Psicologia do Direito tem uma carga
horéaria restrita, a docente utilizou metodologias ativas para repassar aos alunos
conceitos tratados no ambito da Psicologia de forma préatica e exemplificativa. As
aulas sobre o referido tema tiveram inicio com a explanagdo da docente acerca de
conceitos e métodos para se identificar no comportamento humano transtornos de
personalidade, tendo sido apresentados aos discentes quais sdo e como identifica-los.
Posteriormente a docente trabalhnou com os alunos com filmes que abordavam
personagens com os referidos transtornos, tendo sido cobrado dos alunos, em
relatorios, a analise do perfil exposto em sala de aula. Para fechar o aprendizado, a
docente enumerou e sorteou em sala de aula, varios perfis problematicos a serem
analisados por grupos de até 03 (trés) alunos, que levando em consideracdo 0s
conceitos repassados em sala de aula, bem como os perfis apresentados por meio de
filmes com personagens com transtornos de personalidade, levaram os alunos a
apresentar em sala de aula, em grupo, uma andlise completa acerca do perfil sorteado
em sala de aula, demonstrando por meio do aprendizado obtido, a sua analise em face
dos transtornos de personalidade que o ser humano possa ter e desenvolver. Os alunos
realizaram excelentes trabalhos em Power Point, detalhando minuciosamente o0s
transtornos e os crimes praticados pelos delinquentes.

Palavras-chave: Psicopatologia forense. Metodologias ativas. Filmes.

"Mestre em Direito e docente da Universidade de Marilia. E-mail: nilcimarasantos@unimar.br
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A ANALISE DE DECISOES JUDICIAIS DE SEGUNDA INSTANCIA POR
MEIO DA IMPLEMENTACAO DE METODOLOGIAS ATIVAS

OLIVEIRA, Gisele Lopes*

O presente resumo pretende demonstrar a realizacéo de préaticas pedagdgicas utilizadas
no desenvolvimento da disciplina de Direito Processual Civil 1 e VII, ministrada na
Graduacgdo em Direito oferecida pela Universidade de Marilia. No inicio do periodo
letivo relativo ao primeiro semestre de 2017 a docente apresentou o programa da
disciplina aos alunos, bem como o conteudo programatico, constando dentre as
matérias que ali seriam abordadas, o estudo de decisdes judiciais proferidas em
segunda instancia (acordaos) junto ao Tribunal de Justica do Estado de Sdo Paulo. Tal
analise se faz precisa haja vista a possibilidade do discente ter acesso as decisfes
proferidas pelo Tribunal de Justica de Sdo Paulo atrelando as mesmas a matéria tedrica
que esta sendo oferecida em aula. Assim, ap6s o fechamento do tema estudado, a
docente disponibilizava deciséo relativa a matéria, formulando sobre a referida matéria
questdes relativas ao assunto. Assim, caberia aos grupos formados por até 4 (quatro)
discentes a andlise do acérddo, identificando o tema discutido pela decisdo e
respondendo as questbes apresentadas. Apds as conclusdes, referidos grupos
apresentavam suas respostas, explanando em sala perante aos demais colegas suas
consideracgdes. Os grupos que identificavam corretamente o assunto relacionado ao
acordao e respondiam corretamente aos questionamentos formulados recebiam até 1
(um) ponto na média do semestre. A anélise da decisdo com a identificacdo do tema e
respostas as questdes levaram os discentes a ter um maior entrosamento com as
decisOes proferidas em instancias superiores (Tribunal de Justica de S&o Paulo), dando
aos mesmos, desta forma, a oportunidade de se familiarizarem com as demandas
judiciais em andamento. Necessario ainda frisar que, pela propria natureza das
decisdes, as mesmas exigiam dos discentes que, além da pesquisa junto ao campo do
Direito Processual Civil, realizassem pesquisas no ambito do direito material, qual
seja, junto a disciplina de Direito Civil. A atividade proposta fomentou a pesquisa e
interesse dos discentes junto ao banco de jurisprudéncia mantido pelo Tribunal de
Justica de Sdo Paulo, oportunizando, com isso, aplicacdo da matéria tedrica junto a
pratica processual civil.

Palavras- chave: Analise. Decisdes Judiciais. Metodologias ativas.
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BINGO DOS DIREITOS
DIAS, Jefferson Aparecido!

A metodologia ativa consistente no “Bingo dos Direitos” foi aplicada aos alunos do 7°
semestre da Disciplina de Direito Administrativo, do Curso de Direito, da UNIMAR
(Universidade de Marilia). O Bingo pode ser utilizado tanto para identificar os
conhecimentos prévios que os alunos possuem sobre certa matéria, quanto para avaliar o
grau de apreensdo de conhecimentos apds um processo de ensino-aprendizagem. No
caso, a pratica visou verificar o quanto os alunos compreenderam as aulas nas quais
foram estudados os principios que devem nortear a atuacdo da Administracdo Publica.
Os resultados obtidos foram bastante satisfatorios, pois em torno de 70% dos alunos
acertaram quase a totalidade das questdes. A técnica consiste em apresentar para 0s
alunos uma tabela com 12 quadros nos quais constam uma pergunta ou afirmacdo e um
espaco para a resposta. Os alunos ndo devem colocar as suas respostas na prépria tabela,
mas sim obter a resposta para cada uma das perguntas com um aluno diferente. Assim, o
aluno devera conversar com, pelo menos, outros 12 alunos e obter com cada um deles a
resposta para uma das perguntas. E, em cada contato, o aluno fornecera a resposta que o
outro aluno devera incluir em sua tabela. O desafio é fazer com que os alunos
efetivamente busquem as respostas para as questdes com alunos diferentes e nédo
coloquem as proprias respostas na sua tabela. Como forma de incentivo, pode ser
atribuida pontuacéo extra para os alunos que primeiro completarem a sua tabela, ocasido
em que deverao gritar “bingo!”.

Palavras-chave: Bingo dos Direitos. Administracdo Publica.  Processo
ensino/aprendizagem.

1 Professor da UNIMAR. E-mail: jeffersondias@unimar.br
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ELEVADOR DAS AQC~)ES COLETIVAS
DIAS, Jefferson Aparecido?!

A metodologia ativa consistente no “Elevador das Ag¢des Coletivas” foi aplicada aos
alunos do 8° semestre da Disciplina de Direito Administrativo, do Curso de Direito, da
UNIMAR (Universidade de Marilia). O “Elevador” pode ser utilizado tanto para avaliar
0 grau de apreensdo de conhecimentos apds um processo de ensino-aprendizagem
quanto para orientar os alunos para o estudo de acdes coletivas, em especial, agédo
popular e agbes civis publicas. Também pode ser utilizado para qualquer espécie de
medida judicial. No caso, a pratica visou verificar o quanto os alunos compreenderam as
aulas nas quais foram estudadas as acOes populares e as agdes civis publicas. Os
resultados obtidos foram bastante satisfatorios, pois todos os alunos conseguiram
desenvolver a atividade sugerida. A atividade consiste em separar um grupo de alunos
que serdo os avaliadores da atividade e dividir os demais alunos em dois grupos: o dos
advogados e o dos juizes e, depois, organiza-los em dupla: um advogado(a) e um
juiz(a). Na sequéncia,cada advogado sorteia um tema relacionado a uma suposta medida
judicial j& proposta. A situacdo hipotética é a seguinte: o advogado apresentou aquela
demanda e precisa despachar pessoalmente com o juiz que, normalmente, ndo atende
advogados. Ao chegar no Forum e ingressar no elevador, contudo, o advogado se vé
sozinho com o juiz e no percurso do térreo até o andar em que ambos descerdo, o
advogado tem 30 segundos para argumentar com o juiz a importancia da sua acdo e
conseguir que ele o atenda. O objetivo é convencer o juiz a receber o advogado e
despachar a liminar pleiteada. O grupo dos avaliadores dird quais foram as melhores
duplas (juiz-advogado), por meio da atribuicdo de notas.

Palavras- chave: Direito Administrativo. Metodologias Ativas. Avaliacdes.
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METODOLOGIA ATIVA COMO FATOR MOTIVACIONAL E DE
INCREMENTO PARA A BUSCA E APERFEICOAMENTO DO
CONHECIMENTO NA AREA DO DIREITO
MAZZINI, Jefferson Luist

O presente texto pretende mostrar o emprego de metodologia ativa em sala de aula com
a intencdo de incrementar a abordagem do conteldo proposto no programa das
disciplinas que ministro no curso de Direito, como fator motivacional para que o
discente possa desenvolver habilidades na busca do conhecimento, incentivando a
pesquisa doutrinaria e jurisprudencial, bem como a integracdo entre docente e discente,
possibilitando que o contetdo desenvolvido pelo professor em sala de aula possa ser
revisado pelo aluno. Assim apresenta-se o desenvolvimento da aula: o aluno é
incentivado a fazer pesquisa doutrinaria e jurisprudencial complementar a aula ja
ministrada, para enriquecer seus conhecimentos. Ele escolhe um tema e o desenvolve
preparando contetido escrito que é posteriormente apresentado a classe por ele, via aula
ministrada, sob supervisdo do professor responsavel, possibilitando aos demais alunos
uma abordagem direta, critica e participativa, onde as duvidas sdo discutidas e
respondidas. Essa metodologia possibilita maior desenvolvimento do académico e dos
demais alunos em sala, bem como possibilita ao docente maior reflexdo voltada ao
conteddo pesquisado, o que possibilita acompanhar a evolucao da didatica, da oratoria
do locutor, a intensidade e profundidade da pesquisa tratada pelo discente. Com essa
metodologia € possivel constatar maior evolugdo técnica dos discentes, bem como
maior participagdo e questionamentos dos demais alunos da sala, o que proporcionou
maior enriquecimento para o ambiente académico, bem como para o conteddo
ministrado. O aprendizado aumentou e possibilitou ao discente maior participagéo e
aumento de nota final, bem como possibilitou ao professor efetivar uma avaliagdo mais
completa do discente.

Palavras- chave: Direito. Seminarios. Metodologia Ativa.

IMestre em Direito e docente da Universidade de Marilia.
E-mail: jmazzini@unimar.br
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A BUSCA E O APERFEICOAMENTO DO CONHECIMENTO NAS
DISCIPLINAS DIREITO EMPRESARIAL I, Il E I1l: AUTILIZACAO DE
METODOLOGIAS ATIVAS
MAZZINI, Jefferson Luist

O presente texto pretende mostrar o emprego de metodologia ativa em sala de aula com
a intencdo de incrementar a abordagem do conteldo proposto no programa das
disciplinas Direito Empresarial I, Il e I1l, como fator motivacional para que o discente
possa desenvolver habilidades na busca do conhecimento, incentivando a pesquisa
doutrinaria e jurisprudencial, bem como a integracdo entre docente e discente,
possibilitando que o conteudo desenvolvido pelo professor em sala de aula possa ser
revisado pelo aluno. Assim apresenta-se o desenvolvimento da aula: o aluno é
incentivado a fazer pesquisa doutrinaria e jurisprudencial complementar a aula ja
ministrada, para enriquecer seus conhecimentos. Ele escolhe um tema e o desenvolve
preparando conteudo escrito que é posteriormente apresentado a classe por ele, via aula
ministrada, sob supervisdo do professor responsavel, possibilitando aos demais alunos
uma abordagem direta, critica e participativa, onde as duvidas sdo discutidas e
respondidas. Essa metodologia possibilita maior desenvolvimento do académico e dos
demais alunos em sala, bem como possibilita ao docente maior reflexdo voltada ao
contetdo pesquisado, o que possibilita acompanhar a evolucdo da didatica, da oratéria
do locutor, a intensidade e profundidade da pesquisa tratada pelo discente. Com essa
metodologia é possivel constatar maior evolucdo técnica dos discentes, bem como
maior participacdo e questionamentos dos demais alunos da sala, o que proporcionou
maior enriquecimento para o ambiente académico, bem como para o conteudo
ministrado. O aprendizado aumentou e possibilitou ao discente maior participacdo e
aumento de nota final, bem como possibilitou ao professor efetivar uma avaliagdo mais
completa do discente.

Palavras- chave: Metodologias Ativas. Direito Empresarial. Seminarios.

IMestre em Direito e docente da Universidade de Marilia.
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A PRATICA TRIBUTARIA DO CURSO DE DIREITO ENSINADA POR MEIO
DE METODOLOGIA ATIVA
MAZZINI, Jefferson Luist

O presente texto pretende mostrar o emprego de metodologia ativa em sala de aula com
a intencdo de incrementar a abordagem do contetido proposto no programa da disciplina
Pratica Tributaria, como fator motivacional para que o discente possa desenvolver
habilidades na busca do conhecimento, incentivando a pesquisa doutrinaria e
jurisprudencial, bem como a integracdo entre docente e discente, possibilitando que o
conteddo desenvolvido pelo professor em sala de aula possa ser revisado pelo aluno.
Assim apresenta-se 0 desenvolvimento da aula: o aluno € incentivado a fazer pesquisa
doutrinaria e jurisprudencial complementar a aula ja ministrada, para enriquecer seus
conhecimentos. Ele escolhe um tema e o desenvolve preparando conteudo escrito que é
posteriormente apresentado a classe por ele, via aula ministrada, sob supervisdo do
professor responsavel, possibilitando aos demais alunos uma abordagem direta, critica e
participativa, onde as davidas séo discutidas e respondidas. Essa metodologia possibilita
maior desenvolvimento do académico e dos demais alunos em sala, bem como
possibilita ao docente maior reflexao voltada ao contetdo pesquisado, o que possibilita
acompanhar a evolucdo da didatica, da oratdria do locutor, a intensidade e profundidade
da pesquisa tratada pelo discente. Com essa metodologia é possivel constatar maior
evolucdo técnica dos discentes, bem como maior participacdo e questionamentos dos
demais alunos da sala, o que proporcionou maior enriquecimento para o ambiente
académico, bem como para o contetdo ministrado. O aprendizado aumentou e
possibilitou ao discente maior participacdo e aumento de nota final, bem como
possibilitou ao professor efetivar uma avaliagdo mais completa do discente.

Palavras- chave: Prética tributéria. Direito. Metodologias Ativas. Seminarios.
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A DISSEMINAQAO DA PACIFICAQAO SOCIAL POR MEIO DE
ATIVIDADES INTERDISCIPLINARES
NUNES, Juliana Raquel *

No més de marco de 2017, a Direcdo da EMEF “Prof. Olimpio Cruz” solicitou
assisténcia a Universidade de Marilia — UNIMAR, em razdo de constantes relatos de
violéncia verbal e fisica entre os alunos, além de outros conflitos ocorridos no ambiente
escolar. Diante desse contexto, foi desenvolvido entre as duas instituicdes de ensino,
com autorizacdo da Secretaria Municipal da Educagdo, o projeto de extensdo
universitaria da Pds-Graduacdo em Direito,“Implantando a Cultura da Pacificagao nas
Escolas: uma abordagem interdisciplinar”, com 0 objetivo de disseminar o0 compromisso
com os direitos humanos e cidadania, por meio do estimulo a cultura da paz e do
didlogo, através da utilizacdo de jogos, gincanas, contagdo de histdrias, teatro, capoeira,
cultivo de horta, avaliagdo nutricional (peso, altura, densidade corporal), oficina
culinéria, arte terapia, entre diversas outras atividades elaboradas com o auxilio dos
inimeros cursos da Universidade de Marilia, tais como Direito, Psicologia, Pedagogia,
Medicina, Agronomia, Educacdo Fisica, Nutricdo, Engenharia, Arquitetura,
Publicidade, por intermédio dos coordenadores e integracdo dos estudantes, além da
participacdo de outras colaboradoras, como a de uma Mediadora, uma Membro do
Ministério de Pré-Adolescentes e uma Psicanalista. Referidas atividades sdo formas
ludicas e educativas para a contencdo, transformacao e direcionamento de impulsos. O
mecanismo mental inconsciente chamado sublimacdo possibilita transformar o que é
indesejado, e muitas vezes ndo percebido, em algo construtivo. Desta forma, as
atividades interdisciplinares oferecidas aos alunos compdem um auxilio educacional e
emocional, viabilizando o interesse pelo conhecimento e meios de aprendizagem.A
intencdo principal do projeto é a de melhorar a qualidade de vida e comportamento das
criancas e adolescentes, utilizando uma abordagem interdisciplinar,tendo em vista que,
ao estimular os alunos a aprenderem acerca da importancia do didlogo para a resolugédo
dos problemas e de se primar pela cultura da paz, alcanca-se a boa relagcdo social,
interpessoal, permitindo, assim, o desenvolvimento de uma personalidade equilibrada e
mais pacifica, possibilitando, ainda, aos estudantes da Universidade uma vivéncia
pratica de extrema relevancia. O projeto inclui, ainda, palestras destinadas aos
funcionarios e professores da EMEF, ministradas por profissionais de variadas areas,
visando o aprimoramento do trabalho pedagogico, tendo por meta, também, elaborar
atividades com os genitores ou demais responsaveis dos alunos, assim como, ampliar as
acOes com a instituicdo de novas parcerias. Como resultados parciais do projeto podem
ser relacionadas a reducdo de intercorréncias junto ao Conselho Tutelar de Marilia, além
da diminuicdo do numero de suspensao escolar.

Palavras-chave: Metodologias Ativas. Pacificacdo. Escolas. Interdisciplinaridade.
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Comarca de Marilia — CEJUSC e Docente da Universidade de Marilia - UNIMAR. E-mail:
jnunesraquel@hotmail.com
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PRATICANDO A METODOLOGIA ATIVA: UMA EXPERIENCIA POR MEIO
DO PROGRAMA DE MESTRADO ACADEMICO DA FACULDADE DE
MEDICINA DE MARILIA (FAMEMA)

PEREZ, Carla Francine de Andrade !

As metodologias ativas de aprendizagem potencializam as chances de que ocorra uma
aprendizagem significativa, a qual ocorre quando o estudante relaciona uma nova
informacao a rede de significados que ja possui e que constitui sua estrutura cognitiva.
A organizagé&o curricular do curso de enfermagem e medicina da Faculdade de Medicina
de Marilia (FAMEMA) tem em sua organizacdo as Unidades Educacionais
Sistematizadas (UES) - Necessidades de Salde 1 e 2 — método que adota a
aprendizagem Baseada em Problemas (ABP). A ABP é um método de aprendizagem
desenvolvida no Canadé, o qual os estudantes se deparam com um problema elaborado
por um grupo de profissionais, a partir do qual iniciam uma investigacdo em um
processo de aprendizagem centrado no estudante, para definir os problemas,
desenvolver hipoteses para explica-los e explorar seus conhecimentos prévios relevantes
ao assunto. Os elementos chave do ABP sdo a formulacdo de questbes que podem ser
exploradas e respondidas por meio da investigacdo sistematica e autodirigida e o teste e
a revisdo de hipdteses, pela aplicacdo dos conhecimentos recentemente adquiridos.
Durante a disciplina de Métodos Ativos do mestrado académico pela FAMEMA, houve
a conducédo de sessdes de tutorias, com 8 estudantes do curso de medicina, ocorridas
duas vezes por semana permeando 0S seguintes passos diante de um problema a ser
estudado: primeiramente os alunos receberam o caso impresso onde realizaram a leitura
individual. Ap6s ocorreu a leitura em voz alta por um membro do grupo onde pudemos
fazer o esclarecimento do problema/situacdo apresentada explorando os dados
realizando a andlise integrada e articulada dos dados do problema, identificando as
areas/pontos importantes ao problema, pela definicdo de quais sdo as areas relevantes de
saberes dentro das dimens@es bioldgica, psicoldgica e social. Na sequéncia um aluno
dirigiu-se ao quadro branco e realizamos a identificagdo do saber atual relevante para o
problema (brainstorming) sendo anotado todos 0s pensamentos. A mestranda conduziu
0 desenvolvimento de hipoteses, a partir da explicacdo dos dados apresentados no
problema e identificacdo dos saberes adicionais requeridos para melhorar a
compreensdo do problema, baseada nas necessidades de aprendizagem individual e/ou
do grupo gerando questbes de aprendizagem. As questbes de aprendizagem foram
elaboradas com alta taxonomia a fim de evitar respostas Obvias. Ap6s, 0s alunos
dirigiram-se para busca de novos saberes de forma individualizada, utilizando os
recursos apropriados de aprendizagem, livros, periddicos, bases de dados, programas
interativos multimidia, laboratérios, servicos de salde e comunidade. Com a busca
qualificada, nos reunimos novamente e pudemos discutir o material pesquisado
respondendo as questdes de aprendizagem elaboradas, assim foi feito o reconhecimento
do que foi identificado como uma necessidade de aprendizagem, mas que nao foi
adequadamente explorado, para incursbes complementares. Por fim realizamos
aavaliacdo, envolvendoauto avaliacdo, avaliacdo dos pares, do tutor, do trabalho do
grupo. Para finalizar, a avaliagdo do rendimento escolar do semestre foi feita mediante a
atribuicdo dos conceitos satisfatorio(S) e insatisfatério (1).

Palavras-chave: Metodologias ativas. Aprendizagem Baseada em Problemas. Ensino.
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DESENVOLVENDO COMPETENCIAS PROFISSIONAIS POR MEIO DAS
METODOLOGIAS ATIVAS

PEREZ, Carla Francine de Andrade !

As metodologias ativas de aprendizagem potencializam as chances de que ocorra uma
aprendizagem significativa, a qual ocorre quando o estudante relaciona uma nova
informacao a rede de significados que ja possui e que constitui sua estrutura cognitiva.
A organizag&o curricular do curso de enfermagem e medicina da Faculdade de Medicina
de Marilia (FAMEMA) tem em sua organizacdo as Unidades Praticas Profissionais
(UPP) baseada na Problematizacdo. Nas UPPs o estimulo é originado em cenarios reais
(servicos de saude e a propria comunidade) a partir do contato dos estudantes,
organizados em grupos de 08 a 12 alunos), com situacGes legitimas, nas quais se faz
necessaria uma intervencao profissional. O desenvolvimento de atividades em cenérios
reais implica tanto a aprendizagem como o cuidado efetivo e integral da pessoa. Nas
atividades realizadas na UPP, do ponto de vista de método de ensino, sdo utilizados os
momentos do processo de ensino-aprendizagem, a saber: a) Confronto experiencial ou
vivéncia da prética: é a realizacdo de tarefas/atividades em situacGes reais da préatica
profissional; configura-se na reflexdo da pratica referenciada com a intengdo de
transforma-la. E a oportunidade que o estudante tem de realizar acbes e sistematiza-las
em narrativas, propiciando a exposicdo e exploracdo dos valores entendidos como
capacidades prévias. Esta acdo permite ao sujeito da aprendizagem identificar as
possiveis causas, consequéncias, significados de sua prética, e reflexdes sobre seus
papéis, desempenhos e concepcdes; b) Sintese provisoria: atividade realizada em
pequeno grupo para a discussdo das narrativas e elaboracdo de uma primeira sintese
mediante reflexdo sobre a pratica. Esse movimento compreende a identificacdo de
elementos significativos da realidade, possibilitando reconhecer lacunas, com posterior
elaboracdo de questdes de aprendizagem. Nesta perspectiva problematizadora, o sujeito
da aprendizagem é ativo e interativo, pressupondo a importancia do aprender junto com
0os membros deum grupo. A troca de saberes e informagGescom outros sujeitos e
consigo proprio possibilita a internalizacdo de conhecimentos, bem como o
reconhecimento dos proprios limites, o respeito a diversidade, a cooperacdo, a conduta
ética, a postura empatica e o profissionalismo;c) Momento de pesquisa: identificacdo e
selecdo de fontes e analise de informacgbes coerente com as questdes emergentes.
Realizado individualmente, este movimento se destina a identificacdo de fontes
primarias e ou secundarias, com a inten¢do de ir além de procurar a verdade, ou
encontrar respostas as questfes propostas. Requer pensamento reflexivo, tratamento
cientifico e a articulacdo entre eles, incluindo gradativamente critérios qualificados de
escolha das fontes e sistematizacdo da busca realizada; d)Nova sintese: ocorre em
pequenos grupos e caracteriza-se por uma sintese da fundamentacdo das questdes de
aprendizagem elaboradas anteriormente, visando a aprofundamentos conceituais,
cientificos e metodologicos com a intencdo de transformacéo da préatica;e) Avaliacdo:
deve ser realizada em todos os encontros, de forma dialogada, na qual o professor e o
estudante assumem seus papeis, comprometendo-se com a constru¢do do conhecimento
e a formacdo de um profissional competente.

Palavras chave: Metodologias Ativas. Problematizacdo. Competéncia Profissional.
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MEDICINA SOCIAL 1ll: UM RELATO DE EXPERIENCIA
GAZETTA, Gabriela H. A. K. 1; GIANINI, Silvia H.2; CARLI, FlaviaV. B. O. 3

O curso de Medicina da Universidade de Marilia (Unimar) estd organizado, utilizando
metodologia ativa de ensino aprendizagem, sustentada pela aprendizagem significativa no
trabalho, com diferentes situacdes disparadoras. A Metodologia Ativa é uma concepcao
educacional que coloca os estudantes da graduagdo como principais agentes de seu
aprendizado, aperfeicoando assim, a autonomia individual do aluno. Nela, o estimulo a
critica e reflexdo € incentivado pelo professor que conduz a aula, mas o centro desse
processo é, de fato, o proprio estudante. A grande proposta da Metodologia € aperfeicoar a
autonomia do estudante em um ambiente de aprendizagem ativa, onde o professor atua
como orientador, supervisor e facilitador do processo de aprendizagem, € ndo apenas como
fonte Unica de informagdo e conhecimento. Esse trabalho tem como objetivo relatar a
experiéncia com o uso de metodologias ativas na disciplina de Medicina Social 1, que se
desenvolve durante o quarto termo do curso de Medicina, com atividades de tutoria em sala
de aula e atividade de dramatizacdo. Busca capacitar os académicos para a importancia e
compreensdo dos estudos epidemioldgicos. Sendo este um instrumento privilegiado para a
orientacdo da salde. Destaca-se em especial a Salde Coletiva, para a leitura critica da
literatura cientifica e para refletir, compreender e reconhecer os valores e principios morais,
éticos e bioéticos dos procedimentos médicos, respeitando assim a dignidade humana. A
disciplina utiliza situacdes disparadoras do processo de ensino-aprendizagem que sdo
trabalhadas em pequenos grupos, obedecendo as seguintes etapas: 1- leitura e discussdo do
problema com resgate dos conhecimentos prévios; 2- elaboracdo de questdes; 3- busca de
bibliografia; 4- construcdo coletiva do conhecimento; 5- discussdo com o especialista no
grande grupo; 6- avaliacdo do processo. Para o fortalecimento das discussdes dos temas de
ética e bioética os estudantes organizam atividade de dramatizacdo, sendo que, essa técnica
de ensino, tem como proposta, envolver os mesmos, em uma dindmica diferenciada, que
mescla arte e ciéncia. Esta técnica é uma representacao teatral, que faz parte da metodologia
da disciplina, a partir de temas ligados a Etica e Bioética. As apresentacbes podem ser
trabalhadas pelos grupos, com elementos visuais como: filmes, desenhos, fantoches; entre
outras ferramentas que auxiliem na dramatizacdo. Entre os pontos positivos desta técnica
como metodologia de ensino, destacam-se a motivacao a boa fluéncia verbal/expresséo oral;
estimulo & capacidade de dramatizacéo; poder de sintese; realizagdo de trabalho em grupo;
criagdo coletiva de ideias; criatividade; entrosamento, entre outros pontos. A construcéo
coletiva do trabalho, decorrente da técnica de dramatizacdo é de suma importancia, visto
que € por meio das discussdes que os estudantes podem transformar e serem transformados
enquanto interagem entre si. Com essa experiéncia, espera-se contribuir para a formacéao de
profissionais com competéncias éticas, politicas e técnicas, dotados de conhecimento,
raciocinio, critica, responsabilidade e sensibilidade para as questdes da vida e da sociedade,
para que possam intervir em contextos de incertezas e complexidades.

Palavras- chave: Medicia Social. Metodologias Ativas. Relato de Experiéncia.
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O USO DE METODOLOGIA ATIVA NO ENSINO DE HABILIDADES
CIRURGICAS
GAZETTA, Adriana Porto Nunes *: GONZAGA, Heron Fernando de Sousa 2

A articulacdo entre teoria e pratica é uma das caracteristicas das estratégias de metodologia
ativa de ensino-aprendizagem, fundamentado pela vertente de aprendizagem que pressupde que
na articulacdo entre teoria e pratica a construgdo do conhecimento tem a possibilidade de
acontecer de forma mais significativa. Na perspectiva de ensino inovadora, a transmissédo de
conhecimentos é substituida pela aquisicdo de condigdes para que o estudante possa construir
conhecimentos de maneira reflexiva, consciente e critica e utilizd-los em sua prética
profissional futura. Nosso objetivo é relatar a experiéncia no uso de metodologia ativa no
ensino de habilidades cirurgicas no Médulo de Préatica Profissional do curso de medicina da
UNIMAR. O médulo de pratica profissional 111 e IV aborda o ensino da disciplina de cirurgia e
esta articulado com o médulo tedrico de Clinica Cirurgica le Il permitindo que o estudante do 7
e 8 termos do curso de Medicina articule teoria e pratica. No mddulo tedrico de Clinica
Cirurgica | e 11 sdo discutidos diversos temas de cirurgia utilizando-se situacdes disparadoras
(SD),e no modulo de pratica profissional 111 e IV o estudante desenvolve atividades praticas em
cenarios especificos das especialidades cirurgicas (ambulatérios de cirurgia e laboratorio de
praticas em técnica cirdrgica). As atividades desenvolvidas no laboratério de simulacdo de
préticas em saude foram organizadas de maneira que o estudante possa desenvolver habilidades
cirargicas como nocdes de assepsia, paramentacdo cirurgica, suturas etc, durante 0 modulo de
pratica profissional. As atividades acontecem em pequenos grupos com maximo 12 estudantes
e um professor facilitador, em 3 encontros para cada grupo. Partindo da mesma SD discutida no
maodulo tedrico é criado um cenério de simulagdo com contextualizacdo da técnica cirdrgica a
ser desenvolvida. Propde-se uma tarefa em que € necessario que o estudante mobilize os
conhecimentos construidos no mddulo teérico, para a fundamentacdoda realizacdo do
procedimento cirurgico proposto na atividade. Para tal, os estudantes discutem a tarefa e
também formulam questdes de aprendizagem relacionadas com o procedimento cirlrgico que
devem ser respondidas no encontro seguinte apresentando a bibliografia pesquisada. A cada
encontro é realizada a avaliacdo com utilizacdo de uma ficha de avaliacdo pelo professor, 0s
estudantes realizam auto avaliacdo e avaliacdo da atividade. A estratégia descrita é avaliada
pelos estudantes como motivadora e relevante para o aprendizado relacionando tal fato a
articulacdo da atividade pratica as SD discutidas no modulo tedrico. A estratégia configura-se
como metodologia ativa enfatizando a articulagdo dos conteudos tedricos e praticos com
mobilizacdo e problematizacdo dos contetidos necessarios ao desenvolvimento das habilidades
em técnica cirlrgica que se intenciona que o estudante aprenda. A contextualizacdo e
articulacdo das técnicas cirdrgicas durante as atividades no laboratério com as SD do mddulo
tedrico propiciam uma aprendizagem significativa das mesmas.

Palavras- chave: Habilidades Cirurgicas. Metodologias Ativas. Teoria. Pratica.
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PORTFOLIQ REFLEXIVO: PRATICA PEDAGOGICA NA DISCIPLINA DE
ESTAGIO SUPERVISIONADO DO CURSO DE NUTRICAO

MILLER, Tania Corréat

O portfdlio reflexivo tem sido cada vez mais utilizado, em varios paises, como pratica
pedagogica ativa no processo de formagdo dos estudantes da area de saude. No Brasil,
com o avanco nas discussdes sobre a construcdo de curriculos com base em
metodologias ativas de ensino-aprendizagem, os portfolios vém ganhando espaco e
contribuindo para o acompanhamento do progresso individual de estudantes. O portfélio
é um instrumento-estratégia de estimulacdo do pensamento reflexivo, pois permite ao
educando documentar, registrar e estruturar 0s processos de sua propria aprendizagem,
visto que a construcdo se pauta na pactuacdo entre educador e educando. Com base em
tais consideracGes fez-se a utilizacdo do portfdlio reflexivo na disciplina de Estagio
Supervisionado. Os objetivos consistem em avaliar a evolucdo do conhecimento dos
alunos no decorrer do bimestre, estimular o exercicio do pensamento critico-reflexivo, a
autonomia e a responsabilizagdo na busca ativa de informagOes tanto na literatura
cientifica quanto na midia.Prop6s-se aos alunos da disciplina de Estagio Supervisionado
em Alimentagdo Escolar do curso de Nutricdo da Universidade de Marilia (UNIMAR),
SP, que construissem o portfélio individualmente com as seguintes subdivisfes: 13-
Minha trajetoria: apresentacdo do aluno (quem sou eu, de onde vim e para onde vou); 22
- Aprendendo com a experiéncia de estdgio - aqui foram colocados os relatos de
praticas, situacdes problemas, reflexdes sobre a teoria e a pratica observada, a
convivéncia com o grupo, enfim, todas as atividades orientadas no estagio e realizadas
pelo aluno; 32 Parte- Espacgo de criatividade: onde o aluno foi livre para ser criativo,
podendo fazer uso de charges, poemas, musicas, fotos, desenhos, pesquisados na midia
escrita e eletronica, e/ou criados pelo aluno; sempre acompanhado de reflex@es criticas.
A interacdo do docente com os portfdlios ocorreu durante todo o bimestre letivo nos
campos de estagio, onde os portfdlios eram avaliados de modo formativo pelo docente e
posteriormenteera realizada discussdo e orientacdo aos alunos. Ao final do estagio,era
proposto ao aluno fazer uma reflexdo e consideracdes finais sobre o portf6lio enquanto
estratégia de ensino-aprendizagem. Dos 11 alunos que elaboraram o portfolio na area de
Alimentagdo Escolar do 2° semestre de 2015 ao 1° semestre de 2017, 100% tiveram
percepcOes positivas do método como estratégia de ensino-aprendizagem. As ideias
centrais da reflexdo era que esta estratégia proporcionou uma maior liberdade de
expressao, estava mais contextualizada, pois o aluno refletia sobre os conhecimentos
adquiridos na teoria e comparava com a pratica, como também proporcionou uma
melhor parceria entre o professor e o aluno. Finalmente, a auséncia de experiéncia
prévia com esta metodologia foi, igualmente, apresentada como uma dificuldade inicial
e desafio a ser superado na construcdo do portfélio. Conclui-se que o portfélio pode ser
uma abordagem pedagdgica que tem o potencial de otimizar as competéncias reflexivas
e servir como instrumento de aprendizagem.

Palavras-chave: Formagédo profissional. Metodologias de ensino-aprendizagem,
Portfolio.
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PRATICA DE AVALIACAO E DIAGNOSTICO NUTRICIONAL

MARCONATO, Mara Silvia Foratto!; ARRUDA, Camila Maria?

A disciplina de avaliagdo e diagndstico nutricional oferecida no 5 termo de nutrigdo,
tem como objetivo capacitar o aluno a compreender, executar e analisar os métodos de
avaliacdo do estado nutricional, propiciando as bases para diagnostico nutricional de
diferentes faixas etarias. A mesma perfaz o total de 80 horas semestrais, sendo 40 horas
abordando conteudo tedrico e 40 horas para desenvolvimento da prética. Objetivo:
Proporcionar conhecimento sobre avaliacéo e diagnostico nutricional e capacitar o aluno
para o contexto geral de um atendimento nutricional. Os académicos de nutricdo s&o
escalados em varios grupos para desenvolverem atividades praticas na Clinica de
Nutricdo da Universidade de Marilia inicialmente acompanhando os alunos do 7 termo
de nutri¢cdo no atendimento nutricional, o qual inclui avaliacdo nutricional. A primeira
atividade é o treinamento para a avaliacdo nutricional, o qual inclui técnicas
antropomeétricas (coleta de peso, estatura, dobras cutaneas e circunferéncias corporais) e
de investigacdo de consumo alimentar ( inquéritos alimentares, como questionario de
frequéncia e recordatorio alimentar). Apds 16h horas de observacdo 0s mesmos iniciam
a coleta de dados antropométricos acompanhados dos académicos e docentes. A
investigacdo do consumo alimentar se da na mesma dinamica ap6s 32h de observacéao
inicial. As 8h finais os alunos realizam o atendimento nutricional completo com a
supervisdo. ldentifica-se com esta pratica académica o maior envolvimento do aluno,
assim como a melhora na seguranca e atuagdao no atendimento nutricional, o qual sera
necessario para o estagio supervisionado a partir do 6 termo do curso.

Palavras- chave: Nutri¢cdo. Metodologias Ativas. Teoria. Préatica.
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PRATICA DE GASTRONOMIA DE ACADEMICOS DE PRIMEIRO TERMO
DO CURSO DE NUTRICAO DA UNIVERSIDADE DE MARILIA

MARCONATO, Mara Silvia Foratto!; ARRUDA, Camila Maria?

A disciplina de Introducdo a Nutricdo é um componente curricular do curso de
Graduacdo em Nutricdo ofertada no primeiro termo deste curso, com carga horaria de
40 horas semestrais. Os objetivos da disciplina contemplam tornar o académico
conhecedor da importancia de uma alimentacdo adequada para a promocdo da salde;
entender a educacgdo alimentar como atividade indispensavel a qualquer iniciativa que
tenha como meta resultados duradouros no estado nutricional do individuo e da
comunidade; compreender os guias alimentares e sua importancia, bem como conhecer
as atribuicoes do profissional nutricionista nas diferentes areas de atuacdo. Nas diversas
areas de atuacdo em nutricdo, compreende-se a importancia da unido da ciéncia da
nutricdo com a arte da gastronomia promovendo equilibrio nutricional dos pratos
culinérios agregados ao sabor, beleza, harmonia, cultura e envolvimento social,
proporcionando melhor adesdo a alimentacdo saudavel e consequentemente a promocao
de saude. Promover o aprendizado da ciéncia da Nutricdo e proporcionar atividades
praticas envolvendo os preceitos nutricionais associado com a gastronomia, bem como
estimular a criatividade. Metodologia: A pratica académica ¢ denominada “Desafio
Nutrichef” e consiste no desenvolvimento de atividade, a qual os académicos Sao
divididos em pequenos grupos no laboratério de Técnica Dietética e Gastronomia. Para
cada grupo sdo disponibilizados 5 alimentos diferentes, os quais obrigatoriamente
devem ser utilizados na preparacdo culinaria. Toda preparacdo deve atender as
recomendacdes nutricionais, aléem de ser visualmente atrativa, saborosa e sustentavel.
Ao final da atividade, os alunos fazem a degustacédo e realizam avaliacdo de todas as
preparacfes exceto a preparada pelo seu grupo, em ficha propria que contém as
informag0es solicitadas. As preparagdes mais pontuadas recebem a premiacdo “Desafio
Nutrichef”, através de certificado a todos os componentes do grupo. Resultado: Com o
desenvolvimento desta pratica possibilita-se que o académico depare-se com alguns
desafios da préatica do profissional nutricionista para promogdo da alimentacdo saudavel
nas diversas areas de atuacao.

Palavras- chave: Nutri¢cdo. Metodologias Ativas. Teoria. Prética.
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SITUACOES PROBLEMATICAS ENVOLVENDO O ALEITAMENTO
MATERNO

MARCONATO, Mara Silvia Foratto!; ARRUDA, Camila Maria?

A disciplina “Nutricdo da Mulher” oferecida no sétimo termo de Nutricdo perfaz 80
horas semestrais, sendo deste total 8 horas aulas praticas. A disciplina proporciona
conhecimentos aos académicos para que possam prestar orientagdes a salde da mulher
em seus diferentes estados fisiologicos. Objetivo: promover conhecimento tedrico e
pratico sobre os problemas comumente ocorridos com mées e filhos durante a fase de
aleitamento materno. Metodologia: Os académicos foram divididos em grupos, 0s quais
simularam situacbes de manejo em aleitamento materno (fissuras, ingurgitamento
mamario, oferta inadequada das mamas, pega inadequada, uso de mamadeiras,
chupetas) e efetuaram condutas nutricionais em forma de peca teatral, com roteiro e
cenografia criada por cada grupo através da problematica sugerida pela docente, com os
casos descritos a seguir: 1) Mae procura ambulatorio de orientacdo ao aleitamento
materno e relata dificuldade para amamentar, pois sente dor e apresenta fissuras no
mamilo esquerdo, além das duas mamas estarem hiperemiadas. 2) Mae encaminhada ao
ambulatério de orientagdo ao aleitamento materno, a mesma relata que as mamas estdo
ingurgitadas, quentes, e o bebé ndo consegue fazer a pega, mamando muito pouco e
chorando muito. Sua vizinha orientou colocar bolsa de dgua quente, mas ndo houve
melhora. 3)Mde chega ao ambulatério encaminhada pelo médico, a mesma alega boa
pega para amamentar, mas a bebé& mama a cada 2horas e estd ganhando menos que
20g/dia. 4)Mae procura o ambulatorio relatando que as mamas estdo “pesadas”,
doloridas e mamilos sangrando, a mesma relata estar colocando pomada ¢ “pano” no
mamilo. A mesma esta oferecendo s6 o peito que doi menos e complementando com
leite. 5)Mé&e chega no ambulatdrio com mama edemaciada, quente e com secrecdo
purulenta no mamilo, sendo diagnosticado com mastite. Devido a situacdo, vem
oferecendo apenas 1 mama. 6)Mde chega no ambulatério oferecendo o peito para o bebe
5 vezes ao dia. A mesma recebeu a orientacdo que deve impor horarios para a mamada.
Além disso bebé vem ganhando menos de 20g. 7)Mée chega no ambulatério alegando
que ndo tem leite, e que é fraco, oferecendo 10 minutos cada peito em 1 mamada. A
familia orientou tomar canjica e cerveja preta. 8)Mae relata que crianca chora muito
durante o dia, e que tem dificuldade de “pegar” o peito. Para facilitar ela oferece
mamadeira 2 vezes ao dia, e coloca chupeta para acalmar o bebe. Além disso, 0s seios
tém fissuras, fato que diz causar dor na amamentacdo. 9)Méae vem para orientacdo e
relata que ndo tem leite, que produz pouco. Alega que oferece vérias vezes ao dia, mas
ndo “sai” em grande gquantidade. A mesma tem ainda mais 2 filhos, tem afazeres da
casa, 0 que a deixa muito preocupada e cansada. A dramaturgia foi elaborada com base
na literatura em livros e artigos cientificos. Resultados: Pode- se identificar que os
alunos transmitiram conhecimento tedrico de forma descontraida e atrativa,
consequentemente com mais facilidade para o processo de aprendizagem, o que se
verificou nas avaliaces.

Palavras- chave: Nutri¢cdo. Metodologias Ativas. Teoria. Pratica. Aleitamento.

IMestre; marasfmarconato@gmail.com
2Mestre; camilamarianutricao@gmail.com
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AVALIACAO REALIZADA PELO PROPRIO ESTUDANTE PARA
VERIFICACAO DE SUFICIENCIA DO CONHECIMENTO

LOIS, Rosana Terésa Alves 1; MARTIN, Gabriel Lois 2

INDICACAO DA DISCIPLINA: Curso de Medicina - 4° ano, Tutoria na clinica
cirargica da Universidade de Marilia. OBJETIVOS DO TRABALHO: os préprios
alunos se avaliarem ao final das discussoes, elaborando questdes relativas ao caso que
acabaram de fechar; entender o que pode ser cobrado em futuras avaliagdes; saber
explicar a resposta de cada pergunta elaborada, depois do grupo todo tentar responder.
DESCRICAO DO METODO: no 4° ano de medicina, na UNIMAR, na clinica
cirurgica, os casos de tutorias sdo abertos na segunda feira, de acordo com as etapas
envolvidas no PBL: descricdo do problema, definicdo do problema, brainstorm
(estabelecendo hipoteses ou explicacdes), arranjo de explicacdes na tentativa de solucao
do problema, definicdo dos objetivos da aprendizagem. ApoOs as avaliacbes finais,
solicito a cada estudante para procurar ou elaborar uma ou mais questdes sobre o
assunto, para ver se conseguiram entender, para ser respondida pelo grupo e, entdo, o
autor ira explicar a resposta. As questdes podem ser retiradas de livros de questdes,
livros textos ou o préprio estudante elaborar a questdo. Assim, nas quartas feiras, apos a
busca pessoal de informac@es partilhadas como todo o grupo, discussdes e fechamento
do caso, cada estudante comeca a fazer sua questao para o grupo e entdo o proprio autor
explica a resposta certa. RESULTADO: Com essa elaboracdo de questbes acho que o
aluno consegue verificar sua suficiéncia do conhecimento e avaliar se seu processo de
aquisicdo de conhecimento foi satisfatorio.

Palavras- chave: Medicina. Clinica Cirurgica. Metodologias Ativas.

1Docente da Unimar, docente da FAMEMA, Mestre na UNIFESP. E-mail: lois@famema.br
2Aluno 3° Ano da Unimar. E-mail: gabriel.lois.martin@hotmail.com
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A APREDIZAGEM EM EQUIPE
FREGATTO, Luiz Fernando *

Disciplina: Satude do Adulto / Graduacdo em Enfermagem. Objetivo: desenvolver a
aprendizagem colaborativa entre os participantes com distintos saberes e experiéncias.
Descricdo da técnica: Os estudantes da sala foram divididos em cinco grupos, com cinco
participantes cada, onde todos receberam placas com alternativas de A a D. Apresentado
um disparador por meio de questbes sobre o processo de cuidar e relato clinicocom
quatro alternativas, as questdes foram apresentadas em power point em projetor, em
primeiro momento o estudante responde individualmente em tempo méaximo de 10
minutos; apos solicitacdo do docente as respostas deverdo ser levantadas, onde toda a
sala percebera as diversidades das respostas. O docente devera quantificar em quadro as
alternativas apresentadas. Exemplo: A 10, B 3 C 10 e D 2. Em segundo momento seré
solicitada a discussdo em pequeno grupo (cinco estudantes), onde deverdo fundamentar
suas ideias e aprendizagem em tempo maximo de 15 minutos, devendo chegar ao
consenso de apenas uma resposta; apos solicitacdo do docente a resposta do grupo
deveré ser apresentada e explorada sobre tal conclusdo. Esse momento devera acontecer
em todos os outros grupos, o docente realiza anotacdo das respostas dos grupos. No
terceiro momento, apos ja termos respostas dos pequenos grupos, a classe de estudantes
devera chegar a uma resposta, ou seja a resposta do grande grupo. Onde os estudantes
serdo estimulados as discussdes fundamentadas. No quarto momento, o docente no
papel de especialista, devera explorar a questdo e as alternativas, fundamentando o
processo do cuidado (intencdo da ministracdo), trazendo clareza as alternativas que nédo
contemplam e fortalecendo pelo conhecimento a alternativa correta. Resultado: Perceber
a riqueza das discussdes entre os estudantes, o processo de aprendizagem coletivo, o
consenso do grupo. O movimento da atividade proporciona a troca de saberes e
experiéncias. Visualizar o estudante sendo um ator ativo do processo de ensino
aprendizagem.

Palavras- chave: Enfermagem. Metodologias Ativas. Teoria. Pratica.

1 Docente Graduacdo de Enfermagem Unimar, Especialista em Terapia Intensiva Adulto, Administracdo
Hospitalar, Formacdo Pedagdgica em Salde e Preceptoria no SUS. Diretor de Assisténcia Hospital
Unimar. Coordenador Pds Graduacdo Enfermagem em Terapia Intensiva e Enfermagem em Urgéncia e
Emergéncia. E-mail: Iffregatto@hotmail.com
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ENSINO EM PEQUENOS GRUPOS NO MODULO DE CLINICA MEDICA INTEGRADA

GAZETTA, Fatima Adriana D" Almeida 1; GAZETTA, Adriana Porto Nunes 2; ARAUJO, Adriano
Cressoni de 2.

O curso de medicina da Unimar esta organizado em mdédulos e os conteldos programaéticos &o
ministrados utilizando-se metodologia ativa de ensino aprendizagem. No quinto e sexto termos
acontecem os mddulos de Clinica Médica Integrada (CMI | e I1) onde sdo ministrados os conteidos
referentes as especialidades clinicas (dermatologia, cardiologia, pneumologia,etc.).OBJETIVO:
Relatar a estratégia Ensino em Pequenos Grupos utilizada nos médulosde CMI lell do 5° e 6° termos
do curso de Medicina da Unimar. METODOLOGIA: Os modulos de CMI lell acontecem
respectivamente no 5° e 6° termos do curso de medicina e aborda os contetdos referentes as
disciplinas de clinica médica. Os estudantes sdo organizados em 8 grupos de até 15 estudantes e cada
grupo é acompanhado por um professor facilitador durante o semestre. As situa¢Oes disparadoras
(SD) sdo elaboradas,em forma de caso clinico, com o0s objetivos educacionais a serem seguidos pelos
professores facilitadores nos pequenos grupos.Sao previstos trés encontros para discussao de cada
SD que acontecem de forma sistematizadas nos grupos, de acordo com as seguintes etapas:1°
encontro: discussdo da SD com identificacdo do conhecimento prévio dos estudantes sobre o assunto,
levantamento de hipdteses, elaboracdo de questdes de aprendizagem. ApOs esse encontro 0S
estudantes realizam a busca individualmente de bibliografia adequada e pertinente para responder as
questdes propostas; 2° encontro: os estudantes rediscutem a SD construindo o conhecimento
coletivamente e utilizando a bibliografia buscada individualmente.3° encontro: Término da discussdo
da SD a luz das questdes levantadas no pequeno grupo, seguida da discussdo dos principais pontos da
SD com todos os grupos em forma de plenéaria realizada pelo (s) professor (es) especialista(s) da(s)
area(s) de conhecimento(s) relacionada(s) a SD. A cada encontro do pequeno grupo € realizada a
avalicdo do processo de trabalho pelo professor; o estudante se auto avalia, avalia os pares e 0
professor. RESULTADOS:A metodologia ativa de ensino aprendizagem caracteriza-se como
perspectiva educacional que pressupde o estudante como agente ativo no processo de construcdo do
conhecimento, propiciando a formacdo de um profissional critico e reflexivo. Nessa perspectiva o
professor assume um novo papel; o de facilitar o processo de ensino aprendizagem definindo os
contetidos relevantes a serem abordados e estimulando o estudante a critica e reflexdo durante o
processo de construcdo do conhecimento.A estratégia relatada mostrou-se favorecedora do
desenvolvimento de tais pressupostos na medida em que prioriza a problematizacdo com construcdo
coletiva do conhecimento tendo o professor como facilitador do processo, estimulando a critica e
reflexdo.

Palavras- chave: Medicina. Clinica Médica. Metodologias Ativas. Teoria. Prética.

IMestre em Educacdo para Profissionais de Saude pela Universityof Illinois at Chicago/USA, docente do Mddulo de
Clinica Médica Integrada — UNIMAR. E mail: fadriana.fa@gmail.com

2Mestre em Educacdo pela UNESP/Marilia; Assessora Pedagdgica do Curso de Medicina — UNIMAR. E mail:
apngazetta@gmail.com

3Doutor em Biologia Geral pela UNESP/Botucatu, Coordenador do Médulo de Clinica Médica Integrada — UNIMAR. E
mail: adrianocressoniaraujo@yahoo.com.br
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O ENSINO DA ANALISE PREVIA DE ESTRUTURAS CELULARES, EM
LAMINAS, COM AUXILIO DE MICROSCOPIO DE AMPLA PROJECAO POR
MEIO DE METODOLOGIAS ATIVAS

NOVAIS, Paulo Cezart?

O processo de aprendizagem do aluno enquanto graduando, requer uma dindmica
compativel com as tecnologias atuais, por saber que o uso de midias eletrénicas é uma
constante na rotina dos alunos. Na disciplina de Histologia e Embriologia ministrada
aos alunos do curso de Nutricdo da Universidade de Marilia, 0s mesmos adquirem um
conhecimento embrio e histoldgico de todos os tecidos que compdem 0 organismo
humano; com destaque nas estruturas que compdem o trato gastro intestinal, o qual sera
de suma importancia no conhecimento do processo de digestao, absorcdo e excrecdo dos
nutrientes consumidos e ou ministrados aos futuros pacientes/clientes. A prética de uma
metodologia ativa nesta disciplina, que € ministrada ndo s6 na teoria mas também com
aulas praticas em laboratério de histologia, tem sido adotada com grande aceitacdo
pelos alunos, no qual utilizamos a projecao de laminas previamente preparadas com as
técnicas de HE — Hematoxilina e Eosina, na sua grande maioria, ja que utilizamos
também a técnica de Masson, em um aparelho com projecdo de grande resolucdo em
Tela no referido Laboratdrio da Universidade, e a partir das explanagdes do professor,
os alunos estdo aptos a focar individualmente em seu microscopio na bancada a
estrutura referente a aula ministrada na teoria. A utilizagdo do Microscopio com
projecdo em tela, permite ao aluno conhecer minuciosamente cada detalhe da célula em
questdo, facilitando dessa maneira, a adquirir com propriedade e precisdo todo o
delineamento das estruturas que compGem os Orgdos estudados naquela aula
previamente planejada. Essas laminas ficam disponibilizadas aos alunos, para estudos
da aula pratica em horérios previamente agendados pelos alunos, de acordo com a
disponibilidade dos mesmos; uma vez que aplicamos uma avaliacdo prética, referente
aos assuntos abordados em aulas tedricas e praticas para mensurar o conhecimento do
aluno. A avaliacéo € aplicada dentro do laborat6rio de Histologia, por meio de bancadas
previamente montadas pelo docente, onde as laminas ja selecionadas, estdo focadas e
apontadas a referida estrutura a ser questionada. Os alunos respeitam um tempo de 1’ e
30” (um minuto e trinta segundos) por bancada, até ser concluido um total de 10
laminas focadas. Assim sendo, esta pratica de metodologia ativa, tem sido uma
excelente ferramenta de material pedagdgico nas aulas praticas, facilitando assim o
processo de aprendizagem dos alunos, resultando em 6timos resultados.

Palavras-chave: Nutricdo. Histologia. Embriologia. Metodologias Ativas. Teoria.
Prética.

Doutor, docente da disciplina de Histologia e Embriologia do curso de graduagdo em Nutricdo da
Universidade de Marilia — UNIMAR. E-mail: paulonovais@unimar.br
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ASSOCIACAO ENTRE AVALIACAO COGNITIVA E AVALIACAO DE
ATITUDES

SCHILLER, Walter Roberto ¥ SILVA, Maria Flavia Pereira da >; CORREA, Maria
Elizabeth da Silva Hernandes 2

A formacdo profissional deve contemplar conteddos conceituais, atitudinais e
procedimentais. Avaliacdo destes conteudos é fundamental para valorizagdo do trabalho
e correcdo de rumos. Muitas variaveis interferem no processo avaliativo, em especial,
na avaliacdo de atitudes, gerando um quadro desanimador que resulta na adogdo, muitas
vezes, numa valoracdo menor na avaliacdo de atitudes. No entanto, o entendimento é
que os contetdos sdo interligados e, portanto, existe associacdo entre eles. Verificar a
correlagéo entre o desempenho dos estudantes nas avaliagdes cognitivase de atitudes. Os
estudantes do Curso de Medicina da Universidade de Marilia s&o distribuidos em
grupos com professor facilitador. Utilizam-se situacdes disparadoras para trabalhar
conteddos conceituais. Avaliacbes regulares de atitudes e cognitivas sdo realizadas.
Tabularam-se os resultados destas avaliacbes de oito semestres consecutivos de um
mesmo Modulo Interdisciplinar. Nos trés primeiros semestres as avaliacOes
de atitudes foram realizadas com instrumento de avaliagdo adotado pelo Curso, nos
cinco Ultimos, ndo se utilizou o instrumento. Calculou-se a correlagdo entre as
avaliacdes cognitivas e de atitudes de modo geral, por pequenos grupos, com e sem a
utilizacdo do instrumento de avaliacdo. Ndo se detectou correlagcdo estatisticamente
significativa entre desempenho cognitivo e atitudinal em nenhuma das condicdes
testadas. O entendimento prévio ndo foi corroborado e elencaram-se algumas
possibilidades explicativas: habilidades cognitivas e atitudinais sdo diferentes e, de fato,
ndo estdo associadas; o numero de alunos no grupo; instrumentos de avaliacdo de
atitudes e cognitivos inadequados; a capacidade adaptativa dos estudantes as
expectativas do professor sem, contudo, promover real desenvolvimento e
internalizacdo do comportamento; a normatizacdo para toda a turma do contetdo
conceitual poderia fazer com que o trabalho individual do estudante, de apropriacdo per
si, seja indetectavel. A questdo que se coloca agora é: controlar estas variaveis ou criar
melhores instrumentos de avaliacdo de atitudes?

Palavras- chave: Medicina. Metodologias Ativas. Avaliacdo Cognitiva. Avaliacdo de
Atitudes.

1 Docente do Curso de Medicina — UNIMAR; schillerwalter@hotmail.com
2Docente do Curso de Medicina — UNIMAR; mfpdasilva@gmail.com
3Docente do Curso de Medicina — UNIMAR; meshco@gmail.com
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A ATUACAO DO PROFESSOR ESPECIALISTA NO TRABALHO COM
PEQUENOS GRUPOS DE ALUNOS INTERFERE NAS AVALIACOES
COGNITIVAS DOS ESTUDANTES?

SCHILLER, Walter Roberto * SILVA, Maria Flavia Pereira da >; CORREA, Maria
Elizabeth da Silva Hernandes 2

INTRODUCAO: Cursos organizados em modulos interdisciplinares por areas afins
retinem especialistas de diferentes areas de conhecimento que, além de determinarem as
habilidades cognitivas, psico-motoras, atitudinais e os deflagradores que se destinam a
discutir conceitos pertinentes a sua area especifica, ainda acompanham, como tutores,
pequenos grupos de estudantes. Uma questdo consequente desta organizacdo é a
possibilidade do grupo orientado pelo especialista, que idealizou a situacdo
deflagradora, ter melhor desempenho cognitivo, em relagdo aos grupos orientados por
professores que ndo sdo da area especifica. OBJETIVO: Comparar o desempenho dos
pequenos grupos de estudantes nas avaliagbes cognitivas segundo professores
especialistas ou ndo, no modulo de Mecanismo de Agressdo e Defesa do curso de
Medicina da Universidade de Marilia. RELATO DE EXPERIENCIA: Os estudantes do
Curso (50) foram distribuidos aleatoriamente em cinco grupos de aproximadamente dez.
Cada grupo teve um professor facilitador durante um semestre. A cada semestre houve
nova distribuicdo aleatdria de estudantes e professores. Em trés semestres consecutivos
do mesmo Madulo Interdisciplinar, levantou-se os desempenhos cognitivos dos alunos
segundo os professores de cada grupo. Neste periodo os estudantes discutiram situacdes
sobre conceitos pertinentes asquatro areas de conhecimento queconstituem o Mddulo
em questdo.Calculou-se as médias do total de avaliacdes, por grupo de professores,
especialista ou ndo dos temas em questdo. Procedeu-se analise estatistica inferencial das
médias encontradas. RESULTADO: As medias variaram de 5,2 a 6,0, ndo havendo
diferenca estatistica (p<0,05) entre elas em relacdo aoprofessor especialista e 0 nédo
especialista. CONCLUSAO: O fato do professor especialista elaborar a situacio
deflagradora e também orientar um pequeno grupo nao interferir no resultado da
avaliacdo cognitiva dos estudantes do grupopode refletir: a habilidade dos professores
na metodologia utilizada;a eficiciada estratégia em que o especialista discutea priori
com os demais professores as habilidades esperadas em cada situacdo deflagradora;
deflagradores adequados que permitem aos estudantes buscarem conhecimento de
forma efetiva.

Palavras- chave: Professor Especialista. Metodologias Ativas. Desempenho Cognitivo.

1 Docente do Curso de Medicina — UNIMAR; schillerwalter@hotmail.com
2Docente do Curso de Medicina — UNIMAR; mfpdasilva@gmail.com
3Docente do Curso de Medicina — UNIMAR; meshco@gmail.com
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EDUCACAO COOPERATIVA: RESULTADOS DA FORMACAO DE GRUPO
DE ESTUDO NO RENDIMENTO ACADEMICO

CORREA, Maria Elizabeth da Silva Hernandes % SILVA, Maria Flavia Pereira da
TESSAROLI JUNIOR, Antonio Clarete 3

INTRODUCAO: Metodologias ativas de ensino-aprendizagem rompem com a
educacdo tradicional oferecida aos jovens na graduacdo. O desempenho dos estudantes
depende da compreensao e aceitacado dos novos métodos. O Modulo “Mecanismos de
Agressao ¢ Defesa” do curso de medicina da Universidade de marilia
(UNIMAR)trabalha com situacbGes disparadoras, discutidas em pequenos grupos,
integrando conceitos de imunologia, microbiologia, parasitologia e patologia, no 2° e 3°
termos do curso. Desde a implantacdo de metodologias ativas na UNIMAR ha quatro
anoso modulo acompanha o desempenho cognitivo dos estudantes. Como uma das
turmas apresentou rendimento insatisfatorio (39,5%) na primeira avaliacdo regimental
comparado as turmas anteriores propbs-se uma solucéo, formar um grupo de estudo,
coordenado por estudantes da turma capacitados por professor do Médulo. OBJETIVO:
Melhorar o desempenho da classepor meio da cooperacao entre os pares. RELATO DE
EXPERIENCIA: Seis alunos da turma regular (monitores) com habilidade de
resolucdode problemas foram convidados para constituir um grupo de estudo com o
proposito de discutir as situacdes disparadoras do Modulo com os colegas interessados.
O grupo se reuniu duas horas por semana durante 10 semanas.RESULTADOS: Do total
de 44 alunos na turma, 37 participaram do projeto incluindo os monitores. O
desempenho da turma na segunda avaliagdo foi45,77%maior contra 10% das quatro
turmas anteriores. Os estudantes commais de 50% de frequéncia no grupo aumentaram
sua pontuacdo 122%; os estudantes com menos de 50% de frequéncia aumentaram em
74% e os estudantes que nao frequentaram o grupo tiveram aumento de 18,5%.
CONCLUSAO: O objetivo do estudo foi plenamente alcancado mostrando que
trabalhar com a estratégia de educacdo cooperativa por meio de grupo de estudo se
mostrou satisfatério para melhorar o desempenho dos estudantes. O estudante que
vivencia o processo ativamente e participa da construcao coletiva dos conceitos constroi
significado, aprende o conteido e cumpre 0s objetivos do Mddulo.

Palavras- chave: Medicina. Educacdo Cooperativa.. Metodologias Ativas.

1 Docente do curso de medicina da UNIMAR; meshco@gmail.com
2 Docente do curso de medicina da UNIMAR; mfpdasilva@gmail.com
3 Académico do curso de medicina da UNIMAR
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ESTRATEGIAS E ATITUDES: PROPOSTAS PARA MELHORAR O
DESEMPENHO ACADEMICO
CORREA, Maria Elizabeth da Silva Hernandes *; SILVA, Maria Flavia Pereira da
BALBO, Pedro Augusto Manna ®

INTRODUCAO: Desde 2009 o curso de Medicina da Universidade de Marilia utiliza
metodologia ativa de ensino-aprendizagem. A mudanca metodoldgica exige dos alunos
participacdo, compromisso e responsabilidade com o processo de aprendizagem.
Professores do Modulo “Mecanismos de Agressdao ¢ Defesa” associaram dificuldade de
adaptacdo ao método com rendimento académico. Para aproximar estudantes da
metodologia prop6s monitoria em Educacdo Cooperativa em que monitores coordenam
grupos de estudo. Estudantes insatisfeitos com seu rendimento na primeira avaliagdo
sdo convidados para integrarem grupos de estudo. OBJETIVOS: identificar dificuldades
dos estudantes; propor estratégias pedagdgicas para sana-las e melhorar o desempenho.
RELATO DE EXPERIENCIA: trés monitores inquiriram os colegas insatisfeitos sobre
suas dificuldades.A partir do levantamento identificaram-se trés tipos de problemas: (A)
estudantes que se declararam “sem norte” (N=8); (B) estudantes com dificuldades em
estudar e resolver problemas propostos (N=13) e (C) estudantes que sentem falta da
organizacdo do contetdo pelos professores (N=11).As estratégias propostas foram:
grupo Arediscutir os deflagradores propostos observando os contetdos descritos no
plano de ensino; grupo Borientacdoaos alunos quanto as fontes de pesquisa e
rediscussao dos deflagradores; grupo C elaboracdo de sintese escrita e critica sobre
contetdos abordados.Ocorreram8 reunifes semanais. RESULTADOS: Apds a aplicacao
das estratégias, verificou-se, na segunda avaliacdo, que os estudantes do grupo A
apresentaram rendimento 10,5% maior; nos grupos B e C, as notas decairam 2 e 11%. A
frequéncia no grupo de estudo foi, respectivamente, 69, 61,5 e 49%.Dedicagdo ao
estudo e baixa frequéncia podem explicar os resultados dos grupos B e C.Frequéncia
superior a 50% nos encontros resultaram em melhora de 4,5% e menos de 50% houve
decréscimo de 32%. CONCLUSAO: Participar de grupos de estudos é boa estratégia
para melhorar o desempenho dos estudantes, embora adesdo a proposta de educacao
cooperativa e mudanca de posturados estudantes sdo fundamentais para o sucesso
académico.

Palavras- chave: Medicina. Desempenho Académico. Metodologias Ativas.

1Docente do Curso de Medicina da UNIMAR, meshco@gmail.com
2Docente do Curso de Medicina da UNIMAR; mfpdasilva@gmail.com
3Académico do Curso de Medicina da UNIMAR
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MONITORIA EM EDUCACAO COOPERATIVA: AVALIACAO DAS
ATIVIDADES SOB A OTICA DE MONITORES E ESTUDANTES

CORRADI, Bruno Rosa *; CORREA, Maria Elizabeth da Silva Hernandes 2; SILVA,
Maria Flavia Pereira da 2

INTRODUGCAO: Monitoria em Educacio Cooperativa foi implantada em 2012 no
Curso de Medicina com objetivo de melhorar o desempenho dos estudantes aplicando
metodologias ativas de ensino eaprendizagem. A estratégia utilizada é educacdo por
pares e 0s monitores discutem conteudos procedimentais e conceituais para facilitar a
adaptacdo a metodologia adotada. OBJETIVO: Avaliar o modelo de monitoria em
educacdo cooperativa sob a o&tica de monitores e estudantes. RELATO DE
EXPERIENCIA: Monitores do terceiro ano organizavam e atuavam como tutores nos
grupos de discussdo. O publico alvo eram estudantes do segundo ano. Encontros de uma
hora/semana totalizaram dez no semestre, eram abertos, sem limite de participantes,
obrigatoriedade de frequéncia ou permanéncia. Ao final dos encontros, os estudantes
realizavam auto-avaliacdo, avaliavam a atividade, os monitores e a participacdo do
grupo utilizando questionario baseado na escala de Likert. Os monitores registravam,
anotavam a frequéncia e avaliavam as atividades. RESULTADOS: A presen¢a média
nos encontros foi 29,8 estudantes. Nas avaliagdes sobre o tipo e relevancia da atividade
e desempenho dos monitores, mais de 50% dos estudantes atribuiram pontuacéo
maxima. Em relacdo a sua propria participacdo e a do grupo, as escolhas ficaram entre
bom e 6timo. Os monitores concordaram que 0 aspecto positivo mais relevante do
trabalho foi o envolvimento afetivo e o aspecto negativo foi dificuldade dos estudantes
em entender a proposta do trabalho. CONCLUSAO: A Monitoria em Educacio
Cooperativa adota modelo atrativo aos estudantes; abre espago para aprender a aprender
com pares mais habilitados que podem contribuir com experiéncias, conhecimentos e
acolhimento; aprofunda as relacBes interpessoais propiciando melhores condicdes de
aprendizagem. No entanto, ainda sob o paradigma de metodologias tradicionais, parte
dos estudantes procura a monitoria somente pelos conteddos conceituais, de forma
esporéadica, em vésperas de provas, visando apenas o desempenho cognitivo.

Palavras- chave: Medicina. Metodologias Ativas. Educacdo Cooperativa. Monitoria.
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UM PROGRAMA DE INCENTIVO A DOCENCIA:
MONITORIA EEDUCACAO COOPERATIVA

PERES, Jeanderson Prudenciano ® ; SILVA, Maria Flavia Pereira da 2 ; CORREA, Maria
Elizabeth da Silva Hernandes 2

INTRODUGCAO: Formagcéo dos professores para o ensino superior ocorre, essencialmente, nos
cursos de pds-graduagdo centrados mais na formacgdo de pesquisador e menos de docente. O
programa de monitoria apresenta-se como um espago onde se pode iniciar uma formacéo
voltada para a docéncia. Em 2013 instituiu-se a Monitoria em Educacdo Cooperativa no Curso
de Medicina que se caracteriza por estimular a formacdo do docente do nivel superior; dar uma
dimensdo pedagdgica do trabalho; incentivar o desenvolvimento de experiéncias inovadoras,
com metodologias diferenciadas e abordagens criticas; favorecer a troca de experiéncias com
respeito a diversidade. OBJETIVO: Avaliar o programa de Monitoria em Educagdo
Cooperativa no incentivo a docéncia. RELATO DE EXPERIENCIA: Monitores so
selecionados por meio de prova descritiva sobre conceitos de teorias e metodologias
pedagdgicas. Os monitores atuam em grupos de discussdo como tutores, organizando,
conduzindo, orientando e avaliando as atividades. As estratégias pedagodgicas utilizadas nos
encontros sdo propostas e discutidas previamente pelos monitores e a professora responsavel.
Entrevista semiestruturada para colher informagdes sobre as motivagGes pessoais, dificuldades e
facilidades, metodologia, objetivos e resultados do programa de Monitoria foi realizada com
todos os 14 monitores que passaram pelo programa. RESULTADOS: 93% dos monitores
afirmaram ter sido uma experiéncia proveitosa, avaliaram positivamente sua propria
participacdo e concordaram que a monitoria cumpre seu objetivo de incentivar a docéncia. 64%
aprovam o formato da Monitoria. Quando inquiridos sobre a motivagdo para se inscreverem no
programa, 71,4%alegaram “gostar deajudar os outros” e “gostar de aprender” e 28,6%
alegaram“interesse na docéncia”. CONCLUSAO: A Monitoria em Educacfo Cooperativa
cumpre a fungdo de incentivar a docéncia e propicia uma experiéncia positiva para 0s monitores
por se sentirem Uteis e terem seu trabalho reconhecido pelos colegas. A despeito do formato do
programa ter sido bem avaliado, avancos, principalmente nas questdes metodoldgicas, devem
ser propostos e discutidos.
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ESTRATEGIA PEDAGOGICA PARA FACILITAR INTEGRACAO DE
SABERES

MUZZI, Paula Camila ! ; SILVA, Maria Flavia Pereira da 2 ;CORREA, Maria Elizabeth
da Silva Hernandes 2

INTRODUGCAO: Ha quatro anos formou-se um grupo de educaGao por pares no curso
de Medicina em que estudantes compartilham experiéncias e saberes. Monitores
organizam o grupo, propdem e avaliam as atividades. A integracdo de saberes € a
principal dificuldade relatada pelos estudantesdo grupo. Por isto, propbs-se estratégia
pedagdgica para facilitar a integracdo entre as disciplinas que compéem um Madulo.
OBJETIVO: avaliar estratégia de integracdo de contetidos sob a ética dos participantes
e do rendimento escolar no Médulo em questdo. RELATO DE EXPERIENCIA: 59
estudantes participantes dos encontros do grupo de educacdo por pares foram
convidados a participarem de atividade pedagdgica direcionada para facilitar a
integracdo de conteldos. 37 estudantes aderiram a proposta. Nove encontros foram
realizados (1:30h/semana). A estratégia consistia em dividir uma situacdo deflagradora
nas areas de saber especificas; registrar na lousa os conhecimentos pertinentes em cada
area; identificar os conteudos coincidentes; discuti-los e integra-los. Ao final, realizava-
se avaliagdo tanto pelos participantes como pelos monitores. RESULTADOS: Os
pontos positivos mais recorrentes eram que a estratégia ajudava organizar ideias e
correlacionar conhecimentos, 0 ponto negativo mais recorrente era o fato das pessoas
falarem ao mesmo tempo. 15 estudantes realizaram avaliacdo ao final dos nove
encontros dos quais 13 atribuiram nota maxima (5) e dois atribuiram nota 4. Houve
melhora nas notas dos estudantes participantes tanto nas avaliacdes de contetdo como
nas avaliagdes de atitudes e as notas dos estudantes participantes foram superiores as
notas dos estudantes nao participantes. Os monitores acharam a estratégia organizada e
facil de ser desenvolvida. CONCLUSAO: A estratégia proposta foi bem aceita e
mostrou-se vidvel e adequada. No entanto, o grande nimero de participantes no grupo
dificultou a comunicacdo e a participacgdo ativa de todos.

Palavras- chave: Medicina. Metodologias Ativas. Estratégia Pedagogica..
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CONSTRUINDO O PAINEL E CONHECENDO A LOGISTICA

PERAO, Silvia Helena Vivian de Almeidal

Buscando uma aprendizagem significativa e compreendendo o aluno com suas crencas,
valores, conhecimentos prévios e que se torne um sujeito em constante interacdo com seu
meio pessoal, social e profissional, assumindo posicao reflexiva, critica, responsavel e com
autonomia em seus processos de aprendizagem desenvolvemos na competéncia de Logistica
um painel em uma das paredes da sala de aula, que se tornou o painel do conhecimento para
uma competéncia que de inicio demonstrava ser totalmente técnica e que ndo despertaria
interesse para aquela turma. A competéncia de Logistica traz conteidos técnicos da area,
assim conhecer o perfil da turma para fazer a introducéo deste contetdo foi importante para
analisarmos qual seria a ponte para trabalharmos os temas a serem abordados. A observacéo
me fez analisar que a necessidade de uma interagdo maior entre contetdos, abordagens e
alunos seria necessaria para conseguirmos desenvolver os conteidos com aquela turma.
Surgiu assim a ideia da constru¢cdo de um painel a qual estaria dividido em etapas que
correspondem aos setores de atuacdo do segmento Logistico. A ideia foi compartilhada com a
turma e planejada a partir das sugestdes e complementos dos alunos. Dividimos os temas em
Setores de: Compras, Recebimento, Estoque-Armazenagem, Producdo e Meios de Transporte
e abordamos sobre a histéria do segmento. Iniciamos a atividade através de varias imagens
gue destacavam a Logistica e que deveria ser colada em uma folha de sulfite e
complementada em desenho de como seria a sequencia desta imagem com foco na logistica e
destacando o conhecimento prévio de cada um (havia varias imagens e os alunos poderiam
escolher a que maior identificacdo teriam para linkar com seu conhecimento prévio sobre a
competéncia). Com esta primeira atividade e distribuicdes das imagens no painel, foram
crescendo o0 interesse em saber mais, entender os passos e assim a atividade foi sendo
construida, destacando com clareza a insercdo do aluno no tema, o querer descobrir qual seria
a proxima etapa, a comparacdo da sua atividade com os demais colegas, a visdo que cada um
tinha sobre o tema e que o conjunto destas visdes estava na construcdo do painel, que foi
aumentando no tamanho e nas habilidades desenvolvidos pelos alunos. O painel ficou
dividido por setores da logistica, as pesquisas evoluiram, os alunos entenderam as funcées do
setor de compras, como controlar o0 estoque, quais meios de transportes poderiam ser
utilizados, qual o transporte mais utilizado no Brasil e aquele contetdo que ndo tinha tanta
importancia no inicio da competéncia, passou a ser interessante e pertencer aos
conhecimentos que eles desejaram adquirir. Os resultados foram muito positivos, alunos
demonstraram conhecimentos, habilidades e atitude e para fechar organizaram um coffee para
apresentar e explicar etapas e setores do painel, que estava representando a Logistica, para
outra turma de alunos, professores e gestores. Seguranca, sentimento de pertencimento,
conhecimento e postura adquiridos foram desataque na apresentacdo de conclusdo da
atividade desta turma.
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O ENSINO DE LIBRAS - LINGUA BRASILEIRA DE SINAIS POR MEIO DAS
METODOLOGIAS ATIVAS NA SALA DE AULA NA GRADUACAO DA
PEDAGOGIA

SILVA, Célia Pavarini dat

O presente trabalho tem por finalidade mostrar a realizagdo de pratica pedagogica no
desenvolvimento das aulas da disciplina de Libras, ministrada no Curso de Pedagogia
da Universidade de Marilia. O programa da disciplina foi apresentado pela docente aos
alunos e nele constava dentre 0s objetivos, conhecerem possibilidade de
desenvolvimento de aulas com Metodologias Ativas; constava também que os alunos
participariam ativamente das propostas apresentadas pela docente. A principio foram
divididos os alunos em grupos de cinco e sorteados temas diversos dentro da disciplina.
Os grupos foram a campo pesquisar sobre os temas, e em dias predeterminados 0s
grupos apresentaram seus trabalhos divididos em partes onde ficou claro o interesse
individual na busca efetuada nessa area. Durante cada apresentacdo individual os alunos
discutiram sobre as apresentacGes, dando opinides demonstrando a experiéncia
adquirida nas pesquisas. Os trabalhos foram baseados em sites de busca, livros da
biblioteca e até experiéncias com surdos da sociedade.

Palavras- chave: Pedagogia. Metodologias Ativas. Libras.
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O ENSINO DE LIBRAS - LINGUA BRASILEIRA DE SINAIS - EM CURSOS
DE EXTENSAO COMUNITARIA UTILIZANDO METODOLOGIAS ATIVAS

SILVA, Célia Pavarini dat

O presente texto pretende mostrar a realizagdo de pratica pedagogica no
desenvolvimento das aulas da disciplina de Libras nos cursos de extensdo para a
comunidade de Marilia e regido, sendo ministrado pela docente da Universidade de
Marilia. O programa da disciplina foi apresentado pela docente aos alunos e nele
constava dentre os objetivos, conhecerem possibilidades de desenvolvimento da
pesquisa de musicas na Lingua de Sinais para a apresentacdo no evento da entrega dos
certificados que acontece todos os finais de semestres no anfiteatro da reitoria da
universidade. O resultado foi surpreendente: varios alunos trouxeram musicas
pesquisadas e treinadas por eles mostrando a eficacia da busca feita pelos alunos em
sites, aplicativos e até mesmo em abordagens com os alunos surdos participantes do
curso. Os alunos que efetuaram essas buscas mostraram-se realizados e comprometidos
com o aprendizado, demonstrando inclusive o interesse na continuidade do curso nos
proximos semestres.

Palavras- chave: Metodologias Ativas. Libras. Prética.

1 Especialista em Educacéo Especial e Lingua Brasileira de Sinais — Libras, e Tradugdo e Interpretacéo.
Docente da Universidade de Marilia. E-mail: celiapavarini@hotmail.com

110


mailto:celiapavarini@hotmail.com

UTILIZAQAO DE METODOS ATIVOS DE APRENDIZAGEM EM
DISCIPLINA DE FISIOTERAPIA EM GINECOLOGIA E OBSTETRICIA DA
UNIVERSIDADE DE MARILIA
SPRESSAO, Daniele Raineri Mesquita Servat

Resumo: A metodologia ativa como processo de ensino-aprendizagem esta baseada na
teoria construtivista ou interacionista, onde o foco de aprendizagem esté& na interacdo do
sujeito que aprende e o objeto de estudo. Neste processo o aluno participa ativamente da
constru¢do do seu préprio conhecimento propiciando a sua autonomia. O professor
deixa de ser o protagonista, retentor e transmissor do conhecimento e passa para a
posicéo de orientador, atuando como facilitador e mediador entre o sujeito e o objeto. O
objetivo deste relato é exemplificar como a metodologia ativa é utilizada na disciplina
de Fisioterapia em Ginecologia e Obstetricia Il, ministrada no 5° termo do curso de
Fisioterapia da Universidade de Marilia, onde um dos objetos de estudo é a Fisioterapia
Uroginecoldgia que integra o conhecimento tedrico adquirido pelo aluno em sala de
aula, e a préatica simulada em Fisioterapia Uroginecoldgica. Como estratégias de ensino
sdo utilizados dois métodos ativos de aprendizagem: o primeiro € a problematizacao,
onde, a partir de uma dada situacdo, elaborada e mediada pelo professor, torna-se um
disparador do processo de aprendizagem. Através desta situacdo problema, os alunos
identificam os problemas, levantam as hipOteses e elaboram as questbes de
aprendizagem que devem ser respondidas por meio de buscas fundamentadas em artigos
cientificos, por fim, uma discussdo € mediada pelo professor, e entdo, elabora-se um
nova sintese de aprendizagem. O segundo método é a estratégia da simulacdo da
préatica, que acontece no Laboratorio de Praticas em Saude (LPS), o qual possui
cenarios simulados com bonecos e pegas anatdbmicas sintéticas do aparelho genital
feminino, onde os estudantes realizam simulacbes de avaliagbes e condutas
fisioterapéuticas, visando o desenvolvimento de habilidades cognitivas, atitudinais e
psicomotoras para a construgdo do conhecimento e a aplicacdo da pratica num futuro
contexto real. A consolidacdo destes métodos ativos de aprendizagem, proporcionam ao
aluno maior autonomia, tornando-0s mais preparados e seguros para a atuacdo no
estagio de Fisioterapia em Salde da Mulher que ocorre no ultimo ano da formacéo
académica, onde neste estagio sdo atendidas pacientes com disfun¢des urogenitais, as
quais relatam que além da disfuncao fisica, perdem também qualidade de vida, porém,
com os atendimentos prestados por estagiarios bem preparados, estas pacientes sentem
melhora do quadro e ficam satisfeitas com o cuidado prestado de forma integral, tendo
como consequéncia uma melhor qualidade de vida. Conclui-se que a metodologia ativa
tem por exceléncia preparar o aluno para desenvolver suas competéncias e autonomia,
qualificando-os para a atuacdo no mercado de trabalho, e dispondo de um tratamento
voltado aos aspectos da integralidade biopsicossocial, garantindo um cuidado integral e
humanizado, contribuindo para a boa satde da populag&o.
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